
 o31 รายงานผลการดำเนนิการเพือ่จดัการความเสีย่งการทจุรติและประพฤติมชิอบประจำปี 2566 

ขอ้ ขอ้มลู องคป์ระกอบด้านขอ้มลู ระดบัคะแนน 
o31 รายงานผลการ

ดำเนินการเพ่ือจัดการ
ความเสี่ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบ
ประจำปี 

o แสดงผลการประเมินความเสี่ยงและผล
การดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี พ.ศ. 
2566 ที่ มี ร า ย ล ะ เ อี ย ด อ ย่ า ง น้ อ ย
ประกอบด้วย  
 (1) เหตุการณ์ความเสี่ยงและระดับของ
ความเสี่ยง 
 (2) มาตรการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 
  (3) ผลการดำเนินการตามมาตรการ
หรือการดำเนินการเพ่ือบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

100 คะแนน : เปิดเผยข้อมูล
ครบถ้วนตามองค์ประกอบที่กำหนด
และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 
 
0 คะแนน : เปิดเผยข้อมูลไม่
ครบถ้วนตามองค์ประกอบที่กำหนด
หรือไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนด 

ข้อเสนอแนะ 
1 ต้องเป็นผลการประเมินความเสี่ยง ทั้งปปีีงบประมาณ 2566 ( 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 



ผลการประเมินความเสีย่งและผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสีย่งการทจุริตและประพฤติมิชอบ  
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  

          โรงเรยีนนิคมควนขนนุวทิยา     
ระหวา่งวนัที ่ 1 ตลุาคม 2565 – 30 กนัยายน 2566  

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทำงาน การจัดซื้อจัดจ้างที่กระทำโดยพลการ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 1. การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่กระทำโดยพลการ เนื่องจากความเร่งรีบ 

ต้องการให้งานสำเร็จ ทำให้ไม่สอดคล้องกับงบประมาณท่ีมีในแผน 
2. เจ้าหน้าที่ทำงานล่าช้า ขาดความรับผิดชอบ 
3. เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน เนื่องจากต้องมีการติดต่อกับภาคเอกชน ทำ
ให้เจ้าหนาที่มีส่วนได้ส่วนเสียในสัญญาที่ทำกับหน่วยงาน เช่น ได้รับเงิน 
หรือ สิ่งของตอบแทนจากการซื้อ หรือการจ้างจากผู้ขาย หรือผู้รับจ้าง 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. ตรวจสอบงบประมาณก่อนการจัดซื้อจัดจ้าง 

2. ผู้บังคับบัญชามีการตรวจสอบควบคุมอย่างใกล้ชิด มีการสอบทานและ
กำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
3. มีข้ันตอนการตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างคู่สัญญา 
4. จัดทำและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี 
5. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ได้ดำเนินการ 
      เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
      เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ ความสำเร็จของงาน /การร้องเรียน 
ผลการดำเนินการตามมาตรการ งานเสร็จแต่ล่าช้า/ไม่มีการร้องเรียนเจ้าหน้าที่ 
ผู้รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงบประมาณ 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 8 สิงหาคม 2566 

 
 
 
 
 



ผลการประเมินความเสีย่งและผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสีย่งการทจุริตและประพฤติมิชอบ  
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

          โรงเรยีนนิคมควนขนนุวทิยา     
ระหวา่งวนัที ่ 1 ตลุาคม 2565 – 30 กนัยายน 2566 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทำงาน บุคลากรในโรงเรียนใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 1. บุคลากรในโรงเรียนใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เช่น ไฟฟ้า โทรศัพท์ 

รถยนต์ 
น้ำมันรถ วัสดุสำนักงาน เพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือเอ้ือผู้อ่ืน 
2. บุคลากรใช้เวลาราชการเพ่ือไปทำธุระส่วนตัวหรืองานภายนอก 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิด มีการ

พูดคุย สอบถาม และกำชับให้บุคลากรปฏิบัติตามกฎระเบียบของทาง
ราชการอย่างเคร่งครัด 
2. จัดทำทะเบียนคุมการเบิกจ่ายน้ำมัน และทะเบียนคุมทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
3. ตรวจสอบทรัพย์ของทางราชการสม่ำเสมอ 
4. มอบหมายบุคลากรดูแลทรัพย์สินของทางราชการ 
5. การเสริมสร้างจิตสำนึกในการแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและ
ส่วนรวม  

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ได้ดำเนินการ 
      เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
      เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ การร้องเรียนการนำทรัพย์สินราชการไปใช้ส่วนตัว 
ผลการดำเนินการตามมาตรการ งานเสร็จแต่ล่าช้า/ไม่มีการร้องเรียนเจ้าหน้าที่ 
ผู้รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงบประมาณ 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 8 สิงหาคม 2566 

 


