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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self – Assessment Report : SAR) 

ปีการศึกษา 256๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนนิคมควนขนนุวิทยา 
ตำบล ลานข่อย   อำเภอ ป่าพะยอม   จังหวัด พัทลุง 
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สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ
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คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
ปีการศึกษา 256๗ ฉบับนี้ จัดทำขึ้นตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3       
ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล
สถานศึกษาเป็นประจำทุกปี เพื่อรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 3 มาตรฐาน ได้แก ่คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที ่ผ่านมาต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบและเตรียมความพร้อมใน
การรับการประเมินภายนอก โดยสำนักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) ต่อไป ซึ่งในรายงานนี้ประกอบด้วย บทสรุปผู้บริหาร ส่วนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐาน ส่วนท่ี ๒ ผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา ส่วนท่ี ๓  สรุปผล แนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ และภาคผนวก 
ในการจัดทำรายงานนี้ได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี จากคณะครูท่ีรับผิดชอบโครงการ กิจกรรมและงานต่าง ๆ  
 ขอขอบคุณผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self – Assessment Report : SAR) ปีการศ ึกษา 256๗ ฉบ ับนี้  คณะผู ้จ ัดทำหวั ง เป ็นอย ่างย ิ ่ ง ว่ า
เอกสารรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา
ในปีการศึกษาต่อไป 
 
 
 
 
 
       (นางสาวกาญจุรี  หมื่นอักษร) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมควนขนนุวิทยา 
                            พฤษภาคม พ.ศ. 256๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ก 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ตั ้งอยู ่หมู ่ที ่ ๑ ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง          

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เปิดสอน
ระดับช้ันระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 มีจำนวนนักเรียนท้ังหมด ๓๐๑ คน แบ่งเป็นระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
จำนวน ๑๗๓ คน ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 12๘ คน มีข้าราชการครู จำนวน ๑๘ คน ครูอัตราจ้าง 
จำนวน ๑ คน ธุรการโรงเรียน จำนวน ๑ คน นักการภารโรง จำนวน ๒ คน โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา    
มีการบริหารจัดการภายใต้วิสัยทัศน์ โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ภายในปี 2570 โรงเรียนนิคมควน
ขนุนวิทยา เป็นองค์กรแห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ผู้เรียนเป็นคนดี รักษ์ท้องถิ่น มีทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีอัตลักษณ์ ลูก น.ว. ยิ้มไหว้ 
ทักทาย แต่งกายดี มีจิตอาสา และปรัชญาโรงเรียน สิกฺขกาโม ภวํโหติ ผู้ใฝ่เรียนเพียรรู้เป็นผู้เจริญ 

โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๗ ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ โดยจัดทำรายงาน
ประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเสนอต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก บัดนี้การดำเนินการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาดำเนินการเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แสดงตารางสรุปผล ดังนี้ 
 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

สรุปผลการประเมินภาพรวม 
 

กำลังพัฒนา  ปานกลาง  ดี  ดีเลิศ  ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 

จากผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตฐานการศึกษาที่กำหนด ประสบผลสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน โดยมีผล
การประเมินตนเองในภาพรวมระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานอยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม ซึ่งมีรายละเอียดแต่ละ
มาตรฐาน ดังนี้ 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา การดำเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โดยมีผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียนสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ โดยโรงเรียนมีการพัฒนาและส่งเสริมความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการส่ือสารท้ังภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 

 
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เช่น กิจกรรมชุมนุมคลินิกภาษา กิจกรรมฝึกทักษะการอ่าน เพื่อพัฒนาการอ่านคำศัพท์ภาษาอังกฤษ กิจกรรม
พัฒนากระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ กิจกรรมชุมนุมคลินิกคำนวณ เพื่อส่งเสริมการคิดคำนวณของ
ผู้เรียน พัฒนาและส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา โดยมีโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์ โรงเรียนเข้าร่วมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้สะเต็มสิ่งแวดล้อมท่ี
เชื ่อมโยงกับการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ ส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลในการแข่งขันการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ พัฒนาและส่งเสริมในการสร้างนวัตกรรม โดยจัดกิจกรรมห้องเรียนอาชีพ ๔ วิถี น.ว.รีสอร์ทแห่ง
การเรียนรู้ และกิจกรรมชุมนุม ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน พัฒนาและส่งเสริมความรู้ 
ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยามีการเรียนรู้ห้องเรียนอาชีพร่วมกับ
วิทยาลัยเทคนิคป่าพะยอม เพื่อส่งเสริมด้านอาชีพให้กับผู้เรียน มีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงคของผู้เรียน โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาและสงเสริมใหนักเรียน        
มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงคตามที่กำหนดไว้ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตาม             
ที่สถานศึกษากำหนดไว้ในหลักสูตรสถานศึกษา ผ่านการจัดการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ และ     
การจัดกิจกรรมตามโครงการที่โรงเรียนได้กำหนดไว้ เช่น โครงการโรงเรียนคุณธรรมและโรงเรียนวิถีพุทธ           
การจัดกิจกรรมค่ายส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา
กำหนด (ลูก น.ว. ยิ้มไหว้ ทักทาย แต่งกายดี มีจิตอาสา) กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์ในทุกวันศุกร์ กิจกรรมนั่ง
สมาธิก่อนเรียน กิจกรรม 1 วันพระ 1 ห้องเรียน กิจกรรมสมุดบันทึกความดี และส่งเสริมให้ผู้เรียนที่นับถือ
ศาสนาพุทธทุกคนเข้าร่วมการสอบธรรมศึกษาช้ันตรี โท เอก เป็นต้น ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย โดยมีหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม วิชาประวัติศาสตร์ท้องถิ่น วิชาภูมิปัญญาท้องถิ่น และวิชา
ท้องถิ่นของเรา ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย โดยมีกิจกรรมที่หลากหลาย 
เช่น โครงการส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยและสภานักเรียน เพื่อปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึก รวมไปถึงการ
วางรากฐานที่ดีต่อโรงเรียน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ การยอมรับการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างท่ี
หลากหลาย การทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ รู้จักการวางแผนและการมีภาวะผู้นำ เช่น กิจกรรมเลือกตั้งสภา
นักเรียน เป็นต้น ผู้เรียนสามารถเลือกกิจกรรมชุมนุม วิชาเลือกได้ตามความถนัดและความสนใจ สงเสริมให
ผู้เรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น รว่มกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ซึ่งเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมใหผู้เรียนทุกคน
สามารถเรียนรู้ การอยูร่วมกัน การแกปญหาผ่านการทำกิจกรรมและการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี ผู้เรียนใน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมีกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งใหผู้เรียน มีระเบียบวินัย เช่ือฟัง
และปฏิบัติอยู่ในกรอบของประเพณีและวัฒนธรรมที่ดี กิจกรรมที่เกี ่ยวข้องกับสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ เช่น กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา กิจกรรมแห่เทียนพรรษา กิจกรรมบุญสารทเดือนสิบ 
เป็นต้น เพื่อให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีของไทย 
และปลูกฝังให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม นอกจากนี้โรงเรียนนิคมควน
ขนุนวิทยา ได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพผ่านโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพร่วมกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา มีการจัดกิจกรรมกีฬาภายในและภายนอกโรงเรียน และมีการ
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย เพื่อสุขภาพของผู้เรียน และวิเคราะห์ค่าดัชนีมวลกาย เพื่อให้คำแนะนำในการดูแล
สุขภาพของผู้เรียนให้เหมาะสมตามเกณฑ์ รวมไปถึงการให้ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับการเลือกรับประทานอาหาร   
ท่ีเป็นประโยชน์ 
 



 

 

ค 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

จุดเด่น 
 ๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร คิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ซึ่งผลการพัฒนาท่ีสูงขึ้นกว่าเป้าหมาย เป็นผล
ให้ได้รับรางวัลในด้านทักษะทางวิชาการทั้งในระดับเขตพื้นที่ ระดับภาค และระดับประเทศ นานาชาติ อย่าง
ต่อเนื่อง เช่น ได้รับรางวัลเป็นสถานศึกษาท่ีมีจำนวนนักเรียนได้คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) ประจำปี ๒๕๖๖ รายวิชา ภาษาไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ตั้งแต่ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป 
มากกว่าครึ่งหนึ่งของจำนวนนักเรียนที ่เข้าสอบ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับภาค ชิงถ้วยรางวัล
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการการแข่งขันซูโดกุ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

๒. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เพื่อพัฒนา
ตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ เป็นผลให้ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ ๒ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย การประกวดสื่อสร้างสรรค์ คลิปวิดีโอสั้น สื่อสารแรงบันดาลใจ สืบ
สานต่อยอดความดีท่ียั่งยืน ภายใต้หัวข้อ “วิถีเด็กไทย น้อมนำพระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติ ปี ๒๕๖๗” ระดับ
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

๓. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีทักษะในการดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง มีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ มีจิต
สาธารณะและมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ ซึ่งโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา
ได้ส่งเสริมการเรียนการสอนหลักสูตรห้องเรียนอาชีพ ร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคป่าพะยอม เพื่อส่งเสริมด้านอาชีพ
ให้กับผู้เรียน จัดกิจกรรมห้องเรียนอาชีพ ๔ วิถี มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะอาชีพในด้านต่าง ๆ เป็นผลให้ได้รับ
รางวัล ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC Special)” ระดับ ๓ ดาว ด้านการส่งเสริมอาชีพ
และการมีงานทำ สาขา/ประเภท/เรื ่อง หัตถกรรม ได้รับรางวัล ระดับดีเด่น อันดับ ๑ ผลการคัดเลือก
สถานศึกษาเพื่อรับรางวัลระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียน ประจำปี ๒๕๖๗ 

๔. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยอย่างดี ภายใต้ความร่วมมือของเครือข่ายสาธารณสุข 
ส่งผลให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกาย มีระเบียบวินัย ห่างไกลยาเสพติด เป็นผลให้นักเรียน
ได้รับรางวัลในระดับนานาชาติ ระดับประเทศ การแข่งขันเทควันโดประเภทต่าง ๆ ในการแข่งขันการแข่งขัน
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี 39 "ราชบุรีเกมส์" การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งท่ี 49 "ตรังเคเกมส์" รอบคัดเลือก
ภาค 4 ณ จังหวัดตรัง รายการ อัสสัมชัญธนบุรี เทควันโดแชมเปี้ยนชิพ 2567 รายการสมาคมกีฬาเทควันโด
แห่งประเทศไทย รายการ #7th Heroes Taekwondo Internationnal Championship 2024 รายการ 

INTERNATIONAL OPEN TAEKWONDO CHAMPIONSHIPS ณ ประเทศเกาหลี ได้รับรางวัลรางวัลชนะเลิศ 
รองชนะเลิศอันดับ 1 และรองชนะเลิศอันดับ 2 ชนิดกีฬากรีฑาประเภทต่าง ๆ ในโครงการจัดการแข่งขันชิง
ชนะเลิศแห่งจังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และการแข่งขันกีฬา กรีฑา นักเรียน นักศึกษา 
และประชาชนจังหวัดพัทลุง ครั้งท่ี 75 ประจำปี 2567 

๕. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด     
มีความภูมิใจในท้องถิ่น โดยดำเนินการผ่านกิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยมีการขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรม โดยใช้
วรรณคดีทางพระพุทธศาสนา ไตรภูมิพระร่วง (Tri Phum Phra Ruang Model)     

จุดท่ีควรพัฒนา 
 ๑. พัฒนาผู้เรียนที่ผลการเรียนรู้ไม่ผ่านเกณฑ์ ให้ผ่านเกณฑ์ ตามกรอบแนวทางพัฒนาคุณภาพทาง
วิชาการท่ีกำหนดไว้ 
 ๒. พัฒนาเรื่องการออกแบบและการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียนและพัฒนาทักษะด้านภาษาที่ ๒ ของ
ผู้เรียนให้เพิ่มมากขึ้น 
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 ๓. การติดตามนักเรียนกลุ่มอ่อนท่ียังมีปัญหาการร่วมกิจกรรมพัฒนาการปรับตัวของนักเรียน 
 ๔. พัฒนาทางด้านสุขภาวะด้านร่างกายและจิตสังคมของผู้เรียนให้ผ่านเกณฑ์ โดยเน้นให้มีกิจกรรม
พัฒนาพฤติกรรมของผู้เรียนให้รู้จักการรักษากฎระเบียบของสถานศึกษาเพิ่มมากขึ้น 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
๑. พัฒนา หลักสูตร ออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนการสอน แผนการจัดการเรียนรู้ร่วมกัน โดยการ

นำปัญหาท่ีได้พบจากการจัดการเรียนการสอนเป็นแนวทาง 
      ๒. ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง โดยมีครูผู้สอนเป็นเพียงผู้ให้คำแนะนำ ชี้แนะ
แนวทาง และสนับสนุนให้ผู ้เรียนสามารถศึกษา ค้นคว้า และสร้างองค์ความรู้ รวมทั้งสามารถเรียนรู้ได้
ตลอดเวลาจากแหล่งข้อมูลท่ีมีความน่าเช่ือถือ 
 ๓. พัฒนาให้ผู้เรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง 
และสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  
      ๔. พัฒนาให้ผู้เรียนมีค่านิยมและจิตสานึกตามที่สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา การดำเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โดยมีกระบวนการบริหาร

และการจัดการ ดังนี้ มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ท่ีสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการ
พัฒนาของสถานศึกษา มีการพัฒนาคุณภาพด้านกระบวนการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ             
ใช้หลักการบริหารโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม โรงเรียนจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจำปี ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม สรุปและรายงานผลการดำเนินงานมีระบบการบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนจัดทำคู ่มือการปฏิบัติงานของครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนนักเรียน มีแผนการนิเทศ จัดระบบนิเทศภายในการวางแผนการพัฒนาแบบ   
มีส่วนร่วม (PDCA) มีแผนบริหารจัดการอัตรากำลัง การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ มีการบริหาร
ทรัพยากรทางการศึกษาเกิดประโยชน์สูงสุด ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน          
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและกลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีองค์ประกอบครบถ้วน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง มีหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนท่ีเช่ือมโยงกับภูมิปัญญาท้องถิ่น เทคโนโลยีและชีวิตจริง มีการ
พัฒนาระบบบริหารและการจัดการวิชาการด้านการพัฒนาหลักสูตร มีการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) โดยผ่านความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน มีการจัดหลักสูตรที่เน้นทักษะเฉพาะด้านและทักษะอาชีพ 
จัดเป็นแผนการเรียนให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ เช่น ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น     
(ม.1 - ม.3) เปิดรายวิชาเพิ ่มเติมบูรณาการกับภูมิปัญญาท้องถิ่นและระดับชั ้นมัธยมศึกษาตอนปลาย            
(ม.4-ม.6) เปิดห้องเรียนวิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ และห้องเรียนศิลป์-คำนวณ นอกจากนี้ โรงเรียนได้เปิด
หลักสูตรห้องเรียนอาชีพร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคป่าพะยอม เพื่อส่งเสริมด้านอาชีพให้กับผู้เรียน มีการส่งเสริม
สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อให้เกิดผล
แก่ผู้เรียน โรงเรียนได้จัดทำกิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร โดยการสนับสนุนให้ครูและบุคลากรได้เข้ารับการ
อบรมตามที่ตนสนใจ จัดอบรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ให้แก่บุคลากรภายในโรงเรียน ส่งเสริมให้
ครูผู้สอนทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อแก้ปัญหาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน เน้นให้ครูผู้สอนมีการสร้าง/
พัฒนาส่ือนวัตกรรม เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
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โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีการ
พัฒนาอาคารสถานท่ี ปรับภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมและระบบสาธารณูปโภคตามโครงการ ทำให้โรงเรียนมีความ
ร่มรื่น สะอาด สวยงามและปลอดภัย ช่วยส่งเสริมบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ สร้างความมั่นใจแก่ผู้ปกครอง  
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างรอบด้านและเต็มศักยภาพ ผู้เรียนทุกคนใช้ชีวิตและเรียนรู้อย่าง       
มีความสุข มีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เข้ามาใช้ในการปฏิบัติงาน เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนการสอน เช่น การใช้ระบบ e-school (ระบบบริหารโรงเรียน) เป็นระบบบริหารจัดการภายใน
โรงเรียน มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เก็บข้อมูลผู้เรียนตามรูปแบบของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ท้ังความประพฤติ ผลการเรียนหรือความเส่ียงของผู้เรียน ให้ผู้ปกครองได้ติดตามพฤติกรรม
ของลูกตนเองได้ ผ่านทางอินเทอร์เน็ต ด้านครูผู้สอนสามารถเรียกดูข้อมูลของผู้เรียนได้ทุกคนว่ามีปัญหาหรือไม่ 
และนำข้อมูลมาประชุมเพื่อแก้ปัญหาผู้เรียน นอกจากนี้ยังมีระบบสารบรรณลดการใช้กระดาษ ด้วยการนำ
หนังสือราชการและเอกสารคำส่ังต่าง ๆ เข้าในระบบคลาวด์ เพื่อลดขั้นตอนการทำงานรูปแบบเดิมเข้าสู่ระบบ
ดิจิทัล ซึ่งระบบนี้ช่วยอำนวยความสะดวกในการทำงานให้กับครูผู้สอน ทำให้ประหยัดเวลาในการทำงานได้มาก
ขึ้น 
 จุดเด่น 
 1. โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้ดำเนินการเพื่อพัฒนาการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็น
ระบบโดยใช้หลักธรรมาภิบาล โดยใช้วงจรคุณภาพ PDCA การบริหารจัดการโรงเรียนท้ังระบบด้วยกระบวนการ 
PDCA โดยยึดหลัก U SMART D Model ในการขับเคล่ือนองค์กรสู่เป้าหมาย และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของโรงเรียน 
 ๒. โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่กำหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมพัฒนางานวิชาการ เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน         
ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความ
ต้องการให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 ๓. มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร เพื่อจัดกระบวนการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรสถานศึกษา มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานอย่าง
ต่อเนื่อง 
 ๔. โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ นำมาพัฒนาเป็น
หลักสูตรท้องถิ่น โดยจัดทำเป็นรายวิชาเพิ่มเติม เช่น รายวิชาประวัติศาสตร์ท้องถิ่น รายวิชาภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และรายวิชาท้องถิ่นของเรา เป็นต้น 
 จุดควรพัฒนา 
 1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 
มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 ๒. จัดเตรียมเทคโนโลยี ครุภัณฑ์ ในห้องเรียนให้พร้อมสำหรับการจัดการเรียนการสอนอยู่เสมอ จัดหา
สำหรับห้องท่ียังขาดแคลน จัดเตรียมอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ใหม่ สำหรับทดแทนอุปกรณ์ครุภัณฑ์เดิมท่ีใช้งานมานาน 
และจัดการซ่อม สำหรับอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ท่ีชำรุด 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
 ๑. โครงการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ โดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องการพัฒนา
บุคลากรในด้านวิชาการและวิชาชีพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
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 ๒. สนับสนุนและส่งเสริมให้ครูและบุคลากร ได้นำวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศของตนเอง ของโรงเรียนมา
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้เป็นวัฒนธรรมองค์กร 
 ๓. โครงการส่งเสริมและพัฒนาห้องปฏิบัติการ และแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัยยิ่งขึ้น โดยการกำหนดการ
จัดทำโครงการ/กิจกรรม พัฒนาห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ 
 ๔. สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้เข้มแข็ง 
โดยการเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการจัดการศึกษา 
เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา การดำเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โดยมีการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู ้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู ้ตัวชี ้ว ัดของหลักสูตรสถานศึกษา           
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ โดยเน้นการจัดการเรียนการสอนแบบ  Active learning    
มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้จริงและสามารถนำไปประยุกต์ในการดำเนินชีวิตได้ มีนวัตกรรมใน
การจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ ใช้ส่ือเทคโนโลยีสนสนเทศและแหล่งเรียนรู้ ท้ังภายในและนอกสถานศึกษา 
รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้  โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือ      
ท่ีหลากหลาย มีการเชิญภูมิปัญญาท้องถิ่น/วิทยากรภายนอก เพื่อให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ให้กับ
ผู้เรียนและเพื่อตอบสนองความต้องการและความสนใจของผู้เรียนให้ครบทุกด้าน เช่น การนวดแผนไทย สูตร
ยาสมุนไพรต่าง ๆ สรรพคุณ การปลูกสมุนไพร การสานตะกร้า เป็นต้น ซึ่งเป็นการเปิดโอกาสให้ผู ้เร ียนได้
แสวงหาเพิ ่มเติมนอกเหนือจากในห้องเรียน มีการบริหารจัดการห้องเรียนเชิงบวก โดยมีการจัดทำ         
แผนการจัดการเรียนรู้ และเตรียมการสอนได้อย่างเหมาะสม และมีการบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ มีการ
วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล และนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ มีการจัดบรรยากาศ
ชั้นเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มีการใช้เครื่องมือในการวัดและประเมินผล    
ที ่หลากหลาย เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู ้ ตรวจสอบและประเมินผู ้ เร ียนเป็นระบบ            
อย่างต่อเนื่อง และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้และนำผลท่ีได้มาให้ข้อมูลย้อนกลับ 
เพื่อปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ นอกจากนี้มีการนิเทศภายในของกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้
ผู้สอนนำผลการประเมินไปวางแผนพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น ผู้สอนมีการพัฒนาตนเองทางด้านวิชาการและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีการอบรมเชิงปฏิบัติการ สัมมนา
ทางวิชาการ ศึกษาดูงานและการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น อีกทั้งมีการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community : PLC) และทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อนำผลไปพัฒนาแก้ไข/ ปรับปรุง
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

จุดเด่น  
1. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้น Active Learning ให้ผู้เรียนได้คิดและ

ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ทำให้ผู ้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง มีการเสริมสร้างสมรรถนะและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา ส่งผลให้ผู้เรียนมีสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

2. ครูทุกคนมีความมุ่งมั่นตั้งใจและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน มีการพัฒนาตนเองโดย
การเข้าอบรม สัมมนา ส่งผลให้ได้รับรางวัลมาอย่างต่อเนื่อง และมีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาท่ีสูงขึ้น 

๓. โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแข็งและดำเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อให้เกิดความ
ยั่งยืนในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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๔. ครูนำส่ือและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ช่วยให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๕. ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกมีปฏิสัมพันธ์ เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ 
 ๖. ครูใช้การวัดผลและประเมินผลผู้เรียนท่ีหลากหลาย สอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้และพัฒนาการ
ของผู้เรียน 
 ๗. ครูมีการนิเทศการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบและนำข้อมูลไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนเพื่อให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 

จุดควรพัฒนา  
1. ครูควรตระหนักและให้ความสำคัญกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและค่าเป้าหมายตามท่ีโรงเรียน

ประกาศไว้อย่างจริงจัง เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้สอดคล้อง 
 ๒. ส่งเสริมให้ครูสร้างและพัฒนานวัตกรรม ในการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับสถานการณ
การจัดการศึกษาท่ีมีความเปล่ียนแปลงอยา่งหลากหลาย และมีการเผยแพรผลงานให้มากยิ่งขึ้น   

๓. โรงเรียนควรส่งเสริมการผลิตสื่อและพัฒนาสื่อที่มีอยู่เดิมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เช่น มีโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการผลิตส่ือการสอนท่ีมีคุณภาพ มีความทันสมัยให้กับครูผู้สอนอยู่เสมอ   
 ๔. พัฒนาระบบฐานข้อมูลแหล่งเรียนรูเพื่อสะดวกในการสืบค้น   

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
1. สนับสนุนให้คุณครูได้รับการอบรมการเขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๒. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
๓. ส่งเสริมในการสร้างและจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมการสร้างจิตสำนึก ให้ผู้เรียนเกิดความ

รักและหวงแหนในท้องถิ่นของตน 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้าอบรมเกี่ยวกับการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้  

 ๕. ส่งเสริมและสนับสนุนในการฝึกอบรม ให้ความรู้เกี่ยวกับวิธีการ ขั้นตอน และเครื่องมือในการวิจัย
เพื่อให้งานงานวิจัยมีคุณภาพมากขึ้น 

๖. จัดใหมีการนําเสนองานใหวิจัยเพื่อเผยแพรผลงาน และกระตุ้นใหมีการมีแนวคิดในการพัฒนาการ
จัดการเรียนรูท่ีทันสมัยมากขึ้น 
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สารบัญ 
 หน้า 
คำนำ 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

 
ก 

สารบัญ ซ 
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลพื้นฐาน  
 ๑.๑ ท่ีต้ัง ๑ 
 ๑.๒ ประวัติโรงเรียน ๑ 
 ๑.๓ ข้อมูลบุคลากร ๕ 
 ๑.๔ ข้อมูลนักเรียน ๘ 
 ๑.๕ ข้อมูลอาคารสถานท่ี ๙ 
 ๑.๖ ข้อมูลสภาพชุมชน ๑๑ 
 ๑.๗ โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา ๑๑ 
 ๑.๘ แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ๑๒ 
 ๑.๙ ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ๑๕ 
 ๑.๑๐ ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  ๒๗ 
 ๑.๑๑ ผลงานดีเด่น /รางวัล / ผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) / นวัตกรรม 

         (Innovation) ของสถานศึกษา 
๔๐ 

 ๑.๑๒ สถานศึกษาประเมินความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) ๖๐ 
 ๑.๑๓ การบริหารจัดการของสถานศึกษา ๖๒ 
 ๑.๑๔ วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย และกลยุทธ์ของสถานศึกษา ๖๓ 
 ๑..๑๕ โครงการท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๖๕ 
ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 ๑. มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน ๖๘ 
 ๒. มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ๑๐๔ 
 ๓. มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๑๔๔ 
ส่วนที่ ๓  สรุปผล แนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ  
 ๓.๑ สรุปผลในภาพรวม  ๑๖๙ 
 ๓.๒ แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป ๑๗๒ 
 ๓.๓ ความต้องการและการช่วยเหลือ ๑๗๒ 
ภาคผนวก ๑๗๓ 
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     ๑.๑  ที่ต้ัง 
ช่ือโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ท่ีต้ัง เลขท่ี ๖ หมู่ท่ี ๑ ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 

สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง โทรศัพท์ 0-7460-0705 โทรสาร 0-7460-0706 
E-mail nicomkhuankhanun@gmail.com Website https://nkkw.thai.ac/home เป ิดสอนระด ับ ช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เนื้อท่ี 38 ไร่ 47 ตารางวา เขตพื้นที่บริการของโรงเรียนมี
จำนวน 9 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1 บ้านลานข่อย หมู่ที่ 2 บ้านห้วยหลุด หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งชุมพล หมู่ที่ 4 บ้าน
ห้วยเรียน หมู่ที่ 5 บ้านถ้ำลา หมู่ที่ 6 บ้านมาดนั่ง หมู่ที่ 7 บ้านห้วยศรีเกสร หมู่ที่ 8 บ้านห้วยรำพึง หมู่ที่ 9 
บ้านควนยาว 

 

แผนที่โรงเรียน 

 
ภาพท่ี ๑ แผนท่ีโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 

 
         ๑.๒  ประวัติโรงเรียน 

โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาระดับตำบล ตั ้งอยู่  เลขที ่ 6 หมู ่ ท่ี 1             
ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง ได้รับอนุมัติให้จัดตั้งเมื่อวันที่ 17 เมษายน พ.ศ.  2533       
กรมสามัญศึกษาอนุมัติให้รับนักเรียนเป็นสหศึกษา จำนวน 2 ห้องเรียน ในปีการศึกษา 2533 เปิดทำการสอน
เมื่อวันท่ี 10 พฤษภาคม 2533 โดยใช้อาคารเรียนโรงเรียนบ้านลานข่อย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแห่งชาติ เป็นท่ีทำการช่ัวคราว 
 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ขอจัดตั้งมาตั้งแต่ปี 2526 แต่เรื่องก็เงียบหายไป ในปี  พ.ศ. 2533 
ประชาชนตำบลลานข่อย ได้ทำเรื่องเสนอผ่าน นายสานันท์ สุพรรณชนะบุรี สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัด
พัทลุง โดยนายสานันท์ ได้ติดต่อประสานงานกับกรมสามัญศึกษา กรมสามัญศึกษาได้มอบให้คณะกรรมสามัญ

ส่วนท่ี ๑  ข้อมูลพ้ืนฐานท่ัวไป 
 

mailto:nicomkhuankhanun@gmail.com
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๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ศึกษาจังหวัดพัทลุง ดำเนินการและได้มอบหมายให้ นายครื้น แก้วนุ้ย ซึ่งเป็นคณะกรรมการสามัญศึกษาจังหวัด
พัทลุง ติดต่อประสานงานกับนิคมสร้างตนเองควนขนุน เพื่อให้ใช้ที่ดินในการจัดตั้งโรงเรียน ซึ่งทางนิคมควน
ขนุนได้มอบท่ีดินให้จำนวน 26 ไร่ ใช้เป็นท่ีจัดต้ังโรงเรียน เมื่อวันท่ี 4 กันยายน พ.ศ. 2533 
 สามัญศึกษาจังหวัดพัทลุง ได้แต่งตั้งให้ นายพล ยกขุน อาจารย์ใหญ่ โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม 
รักษาการในตำแหน่งครูใหญ่ โดยมอบหมายให้ นายครื้น แก้วนุ้ย ในฐานะกรมสามัญศึกษาจังหวัดพัทลุง       
เป็นผู้ดูแลแทนผู้รักษาการ ระยะแรกทางจังหวัดขอครูผู ้สอนจากโรงเรียนบ้านลานข่อย สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ มาทำการสอน 4 ตำแหน่ง วันที่ 20 สิงหาคม 2533 กรมสามัญ
ศึกษาแต่งต้ัง นายครื้น แก้วนุ้ย อาจารย์ 1 โรงเรียนอุดมวิทยายน มารักษาการในตำแหน่งครูใหญ่ เปิดโรงเรียน
วันแรกมีนักเรียนมาลงทะเบียนเรียน 90 คน โรงเรียนได้เปิดเรียนและได้ย้ายตั้งอยู่ที่ปัจจุบันโดยได้รับความ
อนุเคราะห์จากนิคมสร้างตนเองควนขนุน เพิ่มเติมอีก 12 ไร่ 47 ตารางวา รวมเนื้อท่ีของโรงเรียนท้ังหมด 38 
ไร่ 47 ตารางวา 
 ปัจจุบันเปิดสอนระดับ ม.1 - ม.6 ตั้งอยู่ เลขที่ 6 หมู่ที่ 1 ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัด
พัทลุง สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
 

สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 

 
 

พระประชาบดีนั่งสมาธรรม   
หมายถึง พระแห่งผู้ให้ (พระประชาบดี หมายถึง เทพผู้เป็นท่ีพึ่งของประชาชน เป็นบุตรของพระพรหม 

หรือเรียกอีกชื่อหนึ่งว่า เทพมเหศักดิ์ ซึ่งเป็นผู้ให้การสงเคราะห์แก่ประชาชน) 
 
 

สีประจำโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 

“สีเหลือง  หมายถึง   คุณธรรม” 
“สีแดง  หมายถึง การต่อสู้กับอวิชา” 
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ต้นไม้ประจำโรงเรียน 
“ต้นปาริชาต” 

 
ดอกไม้ประจำโรงเรียน 

“ดอกระฆงัทอง” 
 

คติพจน์ประจำโรงเรียน 
“การศึกษา คือ รากฐานของการพัฒนา” 

 
ปรัชญาของโรงเรียน 

“สิกฺขกาโม  ภวํโหติ  ผู้ใฝ่เรียนเพียรรู้เป็นผู้เจริญ” 
 

คำขวัญของโรงเรียน 
“เรียนดี มีวินัย น้ำใจนักกีฬา พัฒนาชุมชน” 

 
อัตลักษณ ์

“ลูก น.ว. ยิ้มไหว้ ทักทาย แต่งกายดี มีจิตอาสา” 
 

เอกลักษณ ์
“น.ว. รีสอร์ทแห่งการเรียนรู”้ 

 
วิสัยทัศน์ 
ภายในปี 2570 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา เป็นองค์กรแห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ผู้เรียน

เป็นคนดี รักษ์ท้องถิ่น มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

พันธกิจ 
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นพลเมืองท่ีดี ภูมิใจในท้องถิ่นและมีความ

เป็นไทย มีสุขภาวะท่ีดี เสริมสร้างภูมิคุ้มกันจากภัยคุมคามทุกรูปแบบ  
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ ้น เน้นสมรรถนะตามหลักสูตร และมีทักษะท่ี

จำเป็นในศตวรรษท่ี 21   
3. ส่งเสริมความเป็นเลิศให้เต็มตามศักยภาพ เพิ่มโอกาสความเสมอภาค นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ 
4. พ ัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที ่ เน ้นสมรรถนะ                    

จัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการ
เรียนรู้ วัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียนควบคู่การเรียนรู้  

5. พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานตำแหน่งและ
มาตรฐานวิชาชีพ 

6. เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีทันสมัย และมี
คุณภาพตามมาตรฐานและหลักธรรมาภิบาล  
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

7. เพิ่มขีดความสามารถในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างเป็นรูปธรรม โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน
เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

เป้าหมายการจัดการศึกษา 
1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นพลเมืองท่ีดี ภูมิใจในท้องถิ่นและมีความ

เป็นไทย มีสุขภาวะท่ีดี เสริมสร้างภูมิคุ้มกันจากภัยคุมคามทุกรูปแบบ 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น เน้นสมรรถนะตามหลักสูตร และมีทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21   
3. ผู้เรียนมีความเป็นเลิศให้เต็มตามศักยภาพ เพิ่มโอกาสความเสมอภาค นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะจัดกระบวนการ

เรียนการสอนท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการเรียนรู้ วัดและ
ประเมินผลคุณภาพผู้เรียนควบคู่การเรียนรู้  

5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานตำแหน่งและ
มาตรฐานวิชาชีพ 

6. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยและ          
มีคุณภาพตามมาตรฐานและหลักธรรมาภิบาล  

7. สถานศึกษามีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างเป็นรูปธรรม โดยใช้พื้นท่ีเป็น
ฐาน เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 : พัฒนาคุณภาพนักเรียน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 : พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาระบบบริหารจัดการ เน้นการมีส่วนร่วมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
 

กลยุทธ์ 
  กลยุทธ์ที่ 1 : ปลูกฝังผู้เรียนเป็นคนดี มีความเป็นไทย ภูมิใจในท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนเก่ง มีอาชีพ มีงานทำ 
 กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

จุดเน้นโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
           1. พัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม นำความรู้ สำนึกรักษ์ท้องถิ่น 
           2. พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ ตามเกณฑ์มาตรฐานชาติ 
           3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
           4. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีคุณภาพเน้นการมีส่วนร่วม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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ผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จ 
1. นักเรียนเป็นคนเก่งมีคุณภาพ 

           2. นักเรียนเป็นคนดี สู่สังคม รักษ์ท้องถิ่น 
           3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามืออาชีพ 
           4. การบริหารจัดการดีแบบมีส่วนร่วม โรงเรียนดีมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
        

 ๑.๓ ข้อมูลบุคลากร  
             ๑.๓.๑ ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 
 

๑)  ผู้อำนวยการ นางสาวกาญจุรี  หมื่นอักษร 
     วิทยฐานะ ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์ 095-2536296 
     E- mail mernakson.k@gmail.com 
     วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.)  
     สาขา การบริหารการศึกษา 
     ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ วันท่ี 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ.  
     2566 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๑ ปี ๖ เดือน 

 
๒)  รองผู้อำนวยการ นายกันตพัศฐ์  สุขอยู่ 
     วิทยฐานะ รองผู้อำนวยการชำนาญการ 
     โทรศัพท์ 062-2325364 
     E- mail pangpondkantapat@gmail.com 
     วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) 
     สาขา การบริหารการศึกษา 
     ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ วันท่ี ๕ เดือน ตุลาคม พ.ศ.  
     2566 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๑ ปี ๖ เดือน 
     รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานบุคคล       
     กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารท่ัวไป และกลุ่ม 
     บริหารงานกิจการนักเรียน 
 

๑.๓.๒  ข้อมูลหัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษาและหัวหน้างานแผนงานของสถานศึกษา 
 
                                       ๑) หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา : 
          นางสาวนิลาวรรณ สระศรี 

     วุฒิการศึกษาสูงสุดปริญญาตรี   
     ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

                                               โทรศัพท์ 0๘๐-๗๐๙๓๘๓๗  
     E- mail milk16227@gmail.com 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

๒) หัวหน้างานแผนงานของสถานศึกษา : 
         นางสาวนิลาวรรณ สระศรี 

    วุฒิการศึกษาสูงสุดปริญญาตรี   
    ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

                                              โทรศัพท์ 0๘๐-๗๐๙๓๘๓๗  
    E- mail milk16227@gmail.com 

          
 
                    

          ๑.๓.๓ จำนวนครูและบุคลากร แยกตาม  
         ๑) วิทยฐานะ 

ตารางที่ ๑ แสดงจำนวนครูและบุคลากรแยกตามวิทยฐานะ 

ครูและ
บุคลากร 

ครู 
คศ.๕ 

ครู 
คศ.๔ 

ครู 
คศ.๓ 

ครู 
คศ.๒ 

ครู 
คศ.๑ 

ครู
ผู้ช่วย 

ครู 
อัตราจ้าง 

ครู
ต่างชาติ 

ลูกจ้าง 
ประจำ 

ลูกจ้าง 
ชั่วคราว 

รวม 

ปีการศึกษา  
๒๕๖7 

- - ๔ ๙ ๓ ๓ ๑ - ๒ ๒ ๒๔ 

หมายเหตุ : รวมครูท่ีปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้อำนวยการโรงเรียนตามโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา  

        

ภาพที่ ๒ แผนภูมิจำนวนครูและบุคลากรแยกตามวิทยฐานะ 
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๒) วุฒิการศึกษา 

ตารางที่ ๒ แสดงจำนวนครูและบุคลากรแยกตามวุฒิการศึกษา 

ครูและบุคลากร 
จำนวนตามระดับการศึกษา (คน) 

รวม ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ผู้อำนวยการ - - - - ๑ ๑ - - - ๑ 
รองผู้อำนวยการ - - - ๑ - ๑ - - - ๑ 
ภาษาไทย - ๓ ๓ - - - - - - ๓ 
คณิตศาสตร ์ - ๓ ๓ - - - - - - ๓ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑ ๔ ๕ - - - - - - ๕ 
สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ๑ ๒ ๓ - - - - - - ๓ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ - ๑ - - - - - - ๑ 
ศิลปะ  ๑ ๑ - - - - - - ๑ 
การงานอาชีพ  ๑ ๑ - - - - - - ๑ 
ภาษาต่างประเทศ ๑ ๑ ๒ - - - - - - ๒ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - - - - - - - - - - 

รวม ๔ ๑๕ ๑๙ ๑ ๑ ๒ - - - ๒๑ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ ๓ แผนภูมิจำนวนครูและบุคลากรแยกตามวุฒิการศึกษา 
 
 
 
 
 

 



 

 

๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

๓) กลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาระงานสอน และจำนวนชั่วโมงของการเข้าร่วมกิจกรรม PLC 

ตารางที่ ๓ แสดงกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาระงานสอน และจำนวนช่ัวโมงของการเข้าร่วมกิจกรรม PLC 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน (คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ย
ของครู ๑ คน 

ในแต่ละกลุ่มสาระฯ  
(ชม. / สัปดาห์) 

จำนวนชั่วโมงเฉลี่ย 
การเข้าร่วม 

กิจกรรม PLC ของครู 

๑. ภาษาไทย ๓ ๑๙ ๓๘ 
๒. คณิตศาสตร์ ๓ ๑๙ ๒๕ 
๓. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๕ ๑๙ ๓๐ 
๔. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๓ ๑๙ ๒๘ 
๕. สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ ๒๐ ๖ 
๖. ศิลปะ ๑ ๑๘ ๔ 
๗. การงานอาชีพ ๑ ๑๖ ๐ 
๘. ภาษาต่างประเทศ ๒ ๑๙ ๒๕ 
๙. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - - - 

รวม ๒๑ ๑๔๘ ๑๕๕ 
 
            ๑.๔ ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ของปีการศึกษา ๒๕๖7)   
                   ๑) จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  

ตารางที่ ๔ แสดงข้อมูลนักเรียน จำแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 

ระดับชั้น 
เพศ รวม 

 
จำนวน

ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียน 
เฉลี่ยต่อห้อง ชาย หญิง 

ม. ๑  26 18 44 2 22 
ม. ๒ 30 25 55 2 27 
ม. ๓  43 32 75 2 37 
รวม 99 75 174 6 29 
ม. ๔ 15 18 33 2 16 
ม. ๕ 28 27 55 2 27 
ม. ๖ 16 23 39 2 19 
รวม 59 68 127 6 21 
รวมจำนวนนักเรียน
ทั้งหมด 

158 143 301 12 25 
  

       



 

 

๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 ๒) จำแนกตามปีการศึกษา ๓ ปีย้อนหลัง 

ตารางที่ ๕ แสดงข้อมูลนักเรียน จำแนกตามปีการศึกษา ๓ ปีย้อนหลัง 

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 

๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 
ม.๑ 78 62 44 
ม.๒ 71 80 55 
ม.๓ 83 69 75 
ม.๔ 39 53 33 
ม.๕ 32 39 55 
ม.๖ 44 30 39 
รวม 347 333 301 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 

ภาพที่ ๔ แผนภูมิข้อมูลนักเรียนจำแนกตามปีการศึกษา ๓ ปีย้อนหลัง 
 

         ๑.๕ ข้อมูลอาคารสถานที่  
อาคารเรียน จำนวน ๓ หลัง อาคารประกอบ จำนวน ๑ หลัง สุขา ๒ หลัง สนามฟุตบอล       

จำนวน ๑ สนาม สนามบาสเก็ตบอล จำนวน ๑ สนาม  สนามตะกร้อ จำนวน ๑ สนาม สนามแบดมินตัน 
จำนวน ๑ สนาม หอประชุม จำนวน ๑ หลัง  
ตารางที่ ๖ แสดงข้อมูลด้านอาคารสถานท่ี โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 

ท่ี รายการ จำนวน 
1 อาคารเรียน ๓ หลัง 
2 อาคารประกอบ ๑ หลัง 
3 ห้องน้ำ ๒ หลัง 
4 สนามกีฬา ๔ สนาม 
5 หอประชุม ๑ หลัง 



 

 

๑๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ท่ี รายการ จำนวน 
6 โรงอาหาร ๑ หลัง 
๗ ห้องเรียน ๑๙ ห้อง 
๘ ห้องปฏิบัติการตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ ห้อง 
๙ ห้องสมุด ๑ ห้อง 

๑๐ ห้องพยาบาล ๑ ห้อง 
๑๑ ห้องพักผู้บริหารและห้องสำนักงาน ๔ ห้อง 
๑๒ ห้องประชุม ๒ ห้อง 
๑๓ บ้านพักครู ๔ หลัง 
๑๔ บ้านพักนักเรียน ๒ หลัง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ ๕ แผนผังอาคารโรงเรียนนิคมควนขนนุวิทยา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 



 

 

๑๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

          ๑.6 ข้อมูลสภาพชุมชน 
   ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะพื้นที่เป็นที่ลาดเชิงเขา ไม่มีน้ำท่วมขัง โดยมี
พื้นที่ลาดจากทิศตะวันตกลงในทางทิศตะวันออก มีประชากรประมาณ ๗ ,๖๙๐ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบ 
ได้แก่ อ่างเก็บห้วยน้ำใส ซึ่งเป็นโครงการในพระราชดำริลุ่มน้ำปากพนัง อาชีพหลักของชุมชน คือ อาชีพทำสวน
ยางพารา อาชีพรอง ได้แก่ สวนผลไม้ เช่น เงาะ ทุเรียน ลองกอง มังคุด และทำไร่ เนื่องจากพื้นท่ีเป็นท่ีราบเชิง
เขาทางตะวันตก ลาดเอียงไปทางทิศตะวันออก พื้นท่ีอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การทำสวนและทำไร่ ส่วนใหญ่นับ
ถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู ้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีวันสารทเดือนสิบ 
มโนราห์ หนังตะลุง 
 ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๖  ประกอบอาชีพทำสวน
ยางพารา คิดเป็นร้อยละ ๙๘ นับถือศาสนาพุทธ คิดเป็นร้อยละ ๙๘ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อ
ครอบครัวต่อปี ๑๒,๐๐๐ บาท จำนวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว ๔  คน 
 ๓)  โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
    โอกาส 
    - โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ต้ังอยู่ใกล้กับสถานท่ีต่าง ๆ เช่น สำนักเทศบาลตำบล
ลานข่อย นิคมสร้างตนเองท่ี ๔๓ โรงพยาบาลชุมชนลานข่อย 
     - โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นสำหรับนักเรียนได้เรียนรู้ 
     - ชุมชนมีความเข้มแข็ง ให้ความร่วมมือ สนับสนุนโรงเรียนเป็นอย่างดีและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้การสนับสนุนด้านการพัฒนาโรงเรียนและผู้เรียน ให้ความช่วยเหลือและดูแลในการ
กวดขันผู้เรียนแทนโรงเรียน 
     - ผู้ปกครองส่วนใหญ่ให้การสนับสนุนนักเรียนในทุก ๆ ด้าน เพื่อให้บุตรหลานของตน          
มีความพร้อมและได้รับการศึกษาในระดับสูงสุด 
   ข้อจำกัด  
      - ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะยากจน มีอาชีพรับจ้างหรือทำงานต่างถิ่น รายได้หลักของ
ครอบครัวไม่แน่นอน ทำให้นักเรียนบางส่วนไม่ได้รับการสนับสนุนการศึกษา อีกท้ังผู้ปกครองได้รับการศึกษาใน
ระดับท่ีไม่สูงมาก 
     - โรงเรียนต้ังอยู่ห่างจากตัวเมือง นักเรียนบางส่วนมีภูมิลำเนาห่างไกลซึ่งอยู่ใกล้ภูเขา 
ในช่วงฝนตกมากนักเรียนไม่สามารถจะไปโรงเรียนได้ เพราะทางปิดและต้องล่องเรือมาโรงเรียน 

 
          ๑.7  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา  

ตารางที่ ๗ แสดงโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลาเรียน ชม./ปี (หน่วยกิต) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 

ตอนต้น 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย หมายเหตุ 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

⬧ กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ภาษาไทย 120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
 

คณิตศาสตร ์ 120 
(3 นก.) 

120 
(3 นก.) 

120 
(3 นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

 



 

 

๑๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลาเรียน ชม./ปี (หน่วยกิต) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 

ตอนต้น 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย หมายเหตุ 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

   - วิทยาศาสตร์ 
 
   - วิทยาการคำนวณ 
 
   - การออกแบบและเทคโนโลยี 

 
120 

(3 นก.) 
20 

(0.5 นก.) 
20 

(0.5 นก.) 

 
120 

(3 นก.) 
20 

(0.5 นก.) 
20 

(0.5 นก.) 

 
120 

(3 นก.) 
20 

(0.5 นก.) 
20 

(0.5 นก.) 

 
60 

(1.5 นก.) 
20 

(0.5 นก.) 
 

 
120 

(3 นก.) 
20 

(0.5 นก.) 
 

 
60 

(1.5 นก.) 
 
 

20 
(0.5 นก.) 

 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   - ประวัติศาสตร์ 
 
   - ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
   - หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม 
     และการดำเนินชีวิตในสังคม 
   - เศรษฐศาสตร ์
   - ภูมิศาสตร์ 

 
40 

(1 นก.) 
 
 

120 
(3 นก.) 

 
40 

(1 นก.) 
 
 

120 
(3 นก.) 

 
40 

(1 นก.) 
 
 

120 
(3 นก.) 

 
40 

(1 นก.) 
 
 

80 
(2 นก.) 

 
40 

(1 นก.) 
 
 

80 
(2 นก.) 

 
- 
 
 
 

80 
(2 นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

40 
(1 นก.) 

40 
(1 นก.) 

40 
(1 นก.) 

 

ศิลปะ 80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

40 
(1 นก.) 

-  

การงานอาชีพ 40 
(1 นก.) 

40 
(1 นก.) 

40 
(1 นก.) 

20 
(0.5 นก.) 

20 
(0.5 นก.) 

20 
(0.5 นก.) 

 

ภาษาต่างประเทศ 120 
(3 นก.) 

120 
(3 นก.) 

120 
(3 นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

 

รวมเวลาเรียนพื้นฐาน 880 
(22 นก.) 

880 
(22 นก.) 

880 
(22 นก.) 

1,640 
(41 นก.) 

 

รวมรายวิชาเพิ่มเติม ปีละไม่น้อยกว่า 200 ชม. ไม่น้อยกว่า 1,600 ชม.  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 360  
รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า 1,200 ชม./ปี รวม 3 ปี ไม่น้อยกวา่ 3,600 ชม.  

 

 
          ๑.8  แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน   

๑. ห้องสมุด  
ห้องสมุดมีพื้นที่ขนาด 40 ตารางเมตร หนังสือในห้องสมุดมีจำนวน 7,385 เล่ม มีวารสาร/

หนังสือพิมพ์ให้บริการจำนวน - ฉบับ/วัน/สัปดาห์/เดือน การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบแบบบันทึก
ยืม คืน หนังสือ มีเครื ่องคอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นเทคโนโลยีสารสนเทศในห้องสมุด จำนวน 2 เครื ่อง         
มีจำนวนนักเรียนท่ีใช้ห้องสมุด ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ เฉล่ีย ๕5 คนต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 1๘.๒๗ ของนักเรียน
ท้ังหมด  

 
 



 

 

๑๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

2. ห้องปฏิบัติการ มีท้ังหมด ๒ ห้อง จำแนกเป็น 
1) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จำนวน ๒ ห้อง 
2) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จำนวน ๑ ห้อง 

3. เครื่องคอมพิวเตอร์ มีท้ังหมด จำนวน ๒8 เครื่อง จำแนกเป็น 
1) ใช้เพื่อการเรียนการสอน จำนวน ๒๐ เครื่อง 
2) ใช้เพื่อให้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต จำนวน ๒ เครื่อง 
โดยมีจำนวนนักเรียนท่ีใช้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต ในปีการศึกษา 256๗

เฉล่ีย 1๓๐ คน ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ ๔๓.๑๙ ของนักเรียนท้ังหมด 
3) ใช้เพื่อสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา (สำนักงาน) จำนวน 6 เครื่อง 

4. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

ตารางที่ ๘ แสดงข้อมูลด้านแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนนิคมควนขนนุวิทยา 

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้ ตลอดปี

การศึกษา 
๑ สวนหย่อมภายในโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 
๒ ห้องดนตรี ตลอดปีการศึกษา 
๓ ห้องศิลปะ ตลอดปีการศึกษา 
๔ ห้องคหกรรม ตลอดปีการศึกษา 
๕ ห้องศูนย์ภาษาอังกฤษ ตลอดปีการศึกษา 
๖ ห้องศูนย์ภาษาไทย ตลอดปีการศึกษา 
๗ ห้องศูนย์สังคม ตลอดปีการศึกษา 
๘ ห้องศูนย์คณิตศาสตร์ ตลอดปีการศึกษา 
๙ สนามกีฬา ตลอดปีการศึกษา 

๑๐ ศูนย์การเรียนรู้บ้านชมรมศิษย์เก่า น.ว ตลอดปีการศึกษา 
1๑ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง โรงเพาะเห็ด ตลอดปีการศึกษา 
๑๒ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง น้ำด่ืมระฆังทอง ตลอดปีการศึกษา 
๑๓ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง เกษตรกรรม ตลอดปีการศึกษา 
1๔ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง การประมง ตลอดปีการศึกษา 
1๕ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง สมุนไพรพืน้บ้าน ตลอดปีการศึกษา 
1๖ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ธนาคารขยะ ตลอดปีการศึกษา 
๑๗ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง บ้านดนตรี ตลอดปีการศึกษา 
๑๘ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ ตลอดปีการศึกษา 
๑๙ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 
2๐ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ผักไฮโดรโปนิกส์ ตลอดปีการศึกษา 
2๑ ลานธรรม ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 



 

 

๑๔ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 5. แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ตารางที่ ๙  แสดงข้อมูลด้านแหล่งเรียนรู้ภายนอก โรงเรียนนิคมควนขนนุวิทยา 

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ ที่อยู ่
สถิติการใช้ 

จำนวนคร้ัง/ปี 
1 วิสาหกิจชุมชนกลุ่มทอผ้า

นิคมลานข่อย 
ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง ๕ 

2 วิสาหกิจชุมชนเครื่องแกง
ตำมือ 

ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 5 

3 ล่องแก่งตำบลลานข่อย ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 25 
4 วิสาหกิจชุมชนกล้วยฉาบ ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 5 
5 วัดลานข่อย ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 30 
6 คณะวิทยาศาสตร์และ

นวัตกรรมดิจิทัล
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

ตำบลบ้านพร้าว อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 10 

๗ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

ตำบลบ้านพร้าว อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง ๒ 

๘ ศูนย์การถ่ายทอด
เทคโนโลยียางเพื่อชุมชน 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

ตำบลบ้านพร้าว อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง ๑ 

๙ อ่างเก็บน้ำห้วยน้ำใส  ตำบลวังอ่าง อำเภอชะอวด จังหวัด
นครศรีธรรมราช 
ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 

5 

๑๐ วิสาหกิจชุมชนไม้กลึง ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 3 
1๑ ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียงใน

ตำบลลานข่อย 
ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 10 

1๒ โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพในนิคมตำบลลาน
ข่อย 

ตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 30 

1๓ พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ำราชมงคล
ตรัง 

ตำบลไม้ฝาด อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง ๑ 

๑๔ วิทยาลัยเทคนิคป่าพะยอม ตำบลบ้านพร้าว อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง ๒ 
๑๕ ศูนย์การถ่ายทอด

เทคโนโลยียางเพื่อชุมชน 
ตำบลบ้านพร้าว อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง ๑ 

๑๖ เขาไม้แก้วพิศดาร ตำบลเขาไม้แก้ว อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง ๑ 
 
 
 



 

 

๑๕ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

6. ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 
นักเรียน 

ตารางที่ ๑๐ แสดงข้อมูลด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ท่ีสถานศึกษา 
      เชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน 

ท่ี ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เร่ือง จำนวนคร้ัง/ปี 
1 นางอรกัญญา ขำห้อง  พระคุณแม่ 1 

2 นายสุพจน์ มณีโชติ การทำ CPR 1 

3 นางสุดใจ ปานแก้ว และ
นางสาวสุปราณี จันทร์แก้ว 

รักเป็นปลอดภัย ไม่ท้องก่อนวัย ห่างไกล
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 

1 

4 จ่าสิบเอกนพดล ไพบูลย์ 4 ร รัก สายใยสู่ครอบครัว 1 

5 นายสุพจน์ จรพัทลุง การทำปุ๋ยหมัก 1 

6 นายสมหมาย ท่องคง สูตรยาสมุนไพรต่าง ๆ สรรพคุณ การปลูก
สมุนไพร 

1 

7 ร้อยตำรวจตรีชุมพล  มาเจริญ  ยาเสพติด 40 
8 จ่่าสิบเอกริน  เกื้อคลัง ระเบียบแถว 2 
9 นางสุุวิมล   ไชยมนตรี สภานักเรียน 1 

10 นายอัจฉริยะ  วสุวัต ความเป็นอยู่ผู้ต้องโทษเกี่ยวกับยาเสพติดใน
เรือนจำ 

1 

๑๑ นางสาวธนพร หนูทิม วิทยากรติว TGAT ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ๑ 
๑๒ นายพศุตม์ สุขนาค วิทยากรติว TGAT ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ๑ 
๑๓ นางสมหมาย  เอียดนุช การสานตะกร้าจากเส้นพลาสติก ๒ 
๑๔ นางอุมารินทร์  เอียดนุช การสานตะกร้าจากเส้นพลาสติก ๒ 

 
          ๑.9  ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
           ๑.9.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา   
           - ระดับสถานศึกษา 
              ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนท้ังหมดโดยเฉล่ีย ๒.๔๑ 
           - ระดับชั้นเรียน  

ตารางที่ ๑๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระฯ ระดับ ๓ ข้ึนไป ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖  
 ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้นเรียน 

 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 3 

   ขึ้นไป 
4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑  44 - 8 10 8 4 6 3 5 18 40.91 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒  55 - 6 5 14 13 15 2 - 11 20.00 



 

 

๑๖ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับชั้นเรียน 

 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 3 

   ขึ้นไป 
4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  75 - 12 9 23 14 14 3 - 21 28.00 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔  33 - 3 9 7 4 4 6 - 12 36.36 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕  55 - 8 12 26 7 2 - - 20 36.36 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  39 1 3 11 16 6 2 - - 15 38.41 

รวมจำนวนนักเรียนม.๑ – ๖ 301 1 40 56 94 48 43 15 5 97 ๓๒.๒๓ 

 
ร้อยละของนักเรียน 

ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป ๓๒.๒๓ 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) ๖๖.๔๕ 
ไม่ผ่านการประเมิน ๑.๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ ๖ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระฯ ระดับ ๓ ข้ึนไป 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖ ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 

 



 

 

๑๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ตารางที่ ๑๒ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระฯ ระดับ ๓ ข้ึนไป ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖ 
 ภาคเรียนท่ี ๒ ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้นเรียน 

 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 3 

   ขึ้นไป 
4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑  43 - 8 10 7 6 6 4 2 18 41.86 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒  55 - 6 4 15 15 13 2 - 10 18.18 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  75 1 12 9 27 13 13 - - 22 29.33 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔  34 - 3 10 5 6 2 8 - 13 38.24 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕  56 - 8 7 30 8 3 - - 15 26.79 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  38 - 5 12 13 6 2 - - 17 44.74 

รวมจำนวนนักเรียนม.๑ – ๖ 301 1 42 52 98 54 39 14 ๒ 95 - 

 
ร้อยละของนักเรียน 

ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป ๓๑.๕๖ 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) ๖๗.๗๗ 
ไม่ผ่านการประเมิน ๐.๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ ๗ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระฯ ระดับ ๓ ข้ึนไป 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖ ภาคเรียนท่ี ๒ ปีการศึกษา 2567 



 

 

๑๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

    - ระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                                  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับ  ช้ัน ม.๑ - ม.๖  
 ตารางที่ ๑๓ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระฯ ระดับ ๓ ข้ึนไป ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖ ภาคเรียน 
                 ท่ี ๑ ปีการศึกษา 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 3 
   ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 476 80 60 69 51 75 34 74 33 209 43.91 

คณิตศาสตร ์ 399 37 24 50 40 62 76 85 25 111 27.82 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

821 140 107 116 128 93 75 120 42 363 44.21 

ส ังคมศ ึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

852 206 89 123 102 108 75 98 51 418 49.06 

สุขศึกษาและพลศึกษา 458 183 71 62 49 34 19 37 3 316 68.96 

ศิลปะ 233 111 22 25 27 7 1 25 15 158 67.81 

การงานอาชีพ 698 156 91 148 76 51 36 97 43 395 56.60 

ภาษาต่างประเทศ 328 59 32 38 53 44 31 60 11 129 39.33 

รวม 4,265  972 496 631 526 474 347 596 223 2,099 49.21 

 
ร้อยละของนักเรียน 

ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป ๔๙.๒๑ 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) ๔๕.๕๖ 
ไม่ผ่านการประเมิน 5.23 

 



 

 

๑๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 
 

ภาพที่ ๘ แผนภูมิสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๖ ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 
ตารางที่ ๑๔ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระฯ ระดับ ๓ ข้ึนไป ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖ ภาคเรียน    
                ท่ี ๒ ปีการศึกษา 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 3 
   ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 418 96 38 58 71 49 40 13 53 192 45.93 

คณิตศาสตร ์ 388 41 29 44 62 60 55 72 25 114 29.38 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

839 236 90 100 146 66 70 84 47 426 50.77 

ส ังคมศ ึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

884 287 125 127 100 70 53 65 57 539 60.97 

สุขศึกษาและพลศึกษา 461 187 55 116 21 58 10 5 9 358 77.66 

ศิลปะ 185 98 12 14 29 5  11 16 124 67.03 

การงานอาชีพ 640 184 99 110 71 69 16 15 76 393 61.41 

ภาษาต่างประเทศ 321 30 28 38 55 58 48 37 27 96 29.90 

รวม 4,136 1,159 476 607 555 435 292 302 310 2,242 54.21 

 



 

 

๒๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป ๕๔.๒๑ 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) ๓๘.๓๐ 
ไม่ผ่านการประเมิน 7.50 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๙ แผนภูมิสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๖ ภาคเรียนท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 
           ๑.9.๒ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET)   

                   ๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
และระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖5 – ๒๕๖7 

ตารางที่ ๑๕ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 256๕-256๗ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖ 
ระดับชั้น ม.๓ ม.๖ 

ปีการศึกษา ๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 
ภาษาไทย 67.90 61.33 41.64 51.47 48.04 40.15 
คณิตศาสตร ์ 20.58 22.88 22.32 21.75 21.18 19.34 
วิทยาศาสตร์ 39.19 28.52 30.88 27.14 29.24 29.95 
สังคมศึกษาฯ - - - 20.33 37.51 35.26 

ภาษาอังกฤษ 25.26 28.75 29.96 36.50 23.07 23.24 

                  
 



 

 

๒๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

๒) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
ปีการศึกษา ๒๕๖7 

ตารางที่ 1๖ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 

ระดับ / รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 41.64 22.32 30.88 23.96 
คะแนนเฉล่ีย ระดับ สพม.พัทลุง 53.15 29.15 35.84 30.60 
คะแนนเฉล่ีย ระดับจังหวัด 51.15 27.27 34.58 29.61 
คะแนนเฉล่ีย สังกัดสพฐ.ท้ังหมด 49.25 26.59 34.26 30.52 
คะแนนเฉล่ีย ระดับประเทศ 48.93 26.53 34.22 30.93 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๑๐ แผนภูมผิลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖7 

 
๓) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๖                     

ปีการศึกษา ๒๕๖7 

ตารางที่ 17 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 

ระดับ / รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 40.15 19.34 29.95 35.26 23.24 
คะแนนเฉล่ีย ระดับ สพม.พัทลุง 45.24 21.94 28.58 36.89 28.82 
คะแนนเฉล่ีย ระดับจังหวัด 43.74 21.42 28.41 36.03 28.11 
คะแนนเฉล่ีย สังกัดสพฐ.ท้ังหมด 42.93 21.99 29.05 35.97 30.80 
คะแนนเฉล่ีย ระดับประเทศ 42.21 21.76 28.95 35.77 30.61 
              



 

 

๒๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ภาพที่ ๑๑ แผนภูมผิลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖7 

 
              ๑.9.๓  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา ๒๕๖7  

ตารางที่ ๑๘ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖ ภาคเรียนท่ี ๑  
                ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 44 31 11 2 – 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 55 8 47 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 75 40 29 6 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ 33 19 10 4 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ 55 24 30 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 39 15 20 4 - 

รวม 301 137 147 17 - 
เฉลี่ยร้อยละ 100 45.51 48.84 5.65 0.00 



 

 

๒๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ภาพที่ ๑๒ แผนภูมิผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 
ตารางที่ ๑๙ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖ ภาคเรียนท่ี ๑  
                ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 44 33 9 1 1 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 55 5 47 - 3 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 75 37 35 3 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ 33 14 8 6 5 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ 55 21 33 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 39 12 19 8 - 

รวม 301 122 141 19 9 
เฉลี่ยร้อยละ 100 40.53 50.17 6.31 2.99 

             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๑๓ แผนภูมิผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 



 

 

๒๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

             ๑.9.4 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา ๒๕๖7  

ตารางที่ ๒๐ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖ ภาคเรียนท่ี ๑ 
                ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 44 26 15 3 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 55 21 33 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 75 35 40 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ 33 12 15 6 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ 55 31 24 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 39 18 13 8 - 

รวม 301 143 140 18 - 
เฉลี่ยร้อยละ 100 47.51 46.51 5.98  

ภาพที่ ๑๔ แผนภูมิผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

ตารางที่ ๒๑ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖ ภาคเรียนท่ี ๒     
                ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 44 24 15 5 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 55 20 31 4 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 75 29 46 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ 33 10 13 10 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ 55 20 35 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 39 18 9 11 - 

รวม 301 121 149 31 - 
เฉลี่ยร้อยละ 100 40.20 49.50 10.30 - 



 

 

๒๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ภาพที่ ๑๕ แผนภูมิผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

๑.9.5  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖7   

ตารางที่ ๒๒ ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖ ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียน) 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 44 44 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 55 55 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 75 75 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ 33 33 - 

มัธยมศึกษาปีที่ ๕ 55 55 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 39 39 - 

รวม 301 301 - 
เฉลี่ยร้อยละ 100 100 - 

 

ตารางที่ ๒๓ ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑–๖ ภาคเรียนท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียน) 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 44 44 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 55 55 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 75 75 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ 33 33 - 

มัธยมศึกษาปีที่ ๕ 55 55 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 39 39 - 

รวม 301 301 - 
เฉลี่ยร้อยละ 100 100 - 



 

 

๒๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

             ๑.9.๔ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  ๕ ด้าน ปีการศึกษา ๒๕๖7   

ตารางที่ ๒๔ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  ๕ ด้าน ปีการศึกษา ๒๕๖7   

ด้าน 
จำนวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

๑) ด้านความสามารถในการส่ือสาร ๓๐๑ ๖๓.๑๒ ๓๕.๘๘ ๑.๐๐ ๐ 
๒) ด้านความสามารถในการคิด ๓๐๑ ๕๓.๔๙ ๔๒.๑๙ ๔.๓๒ ๐ 
๓) ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา ๓๐๑ ๕๔.๘๒ ๔๓.๕๒ ๑.๖๖ ๐ 
๔) ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ๓๐๑ ๖๔.๑๒ ๓๓.๒๒ ๒.๖๖ ๐ 
๕) ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ๓๐๑ ๕๖.๑๕ ๔๓.๕๒ ๐.๓๓ ๐ 

รวม ๑,๕๐๕ ๒๙๑.๖๙ ๑๙๘.๓๔ ๙.๙๗ ๐.๐๐ 
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ 58.34 39.67 1.99 0.00 

  

ภาพที่ ๑๖ แผนภูมิผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  ๕ ด้าน ปีการศึกษา ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๒๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

๑.๑0 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

                ๑.๑0.1 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่ (พ.ศ. 2563 - 2565) ของสถานศึกษา 
หรือผลการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์ COVID - ๑๙    

            - การประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสี่ (พ.ศ. 2563 - 2565)  ของสถานศึกษา  
             สถานศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบส่ี จาก สมศ.  
 

        สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่   ดังตารางต่อไปนี้ 

มาตรฐานที่ ระดับคุณภาพ 
๑. คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

              
จุดเด่น 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น : ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ได้ผลประเมิน  
ผลการ

พิจารณา 
ตัวชี้วัด 

✓ 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน 
✓ 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
✓ 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
✓ 4. มีการนำผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
✓ 5. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

 

ได้ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 
✓ ดีมาก • มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาท่ีสูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาท่ีสูงขึ้น 
 ดีเย่ียม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาท่ีสูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาท่ีสูงขึ้น และ 
• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ 

นวัตกรรม (Innovation) 
 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
................................................................................................................. 
................................................................................................................. 
 นวัตกรรม (Innovation) 
................................................................................................................. 

 



 

 

๒๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

สรุปผลการประเมิน 
 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
       ปรับปรุง ( 0 – 3 ข้อ ) 
       พอใช้ ( 4 ข้อ ) 

จุดที่ควรพัฒนา 
................................................................ 
............................................................... 
............................................................... 
............................................................... 

 เปน็ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
       ดี ( 5 ข้อ ) 
      ✓ ดีมาก ( 5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา 
           ระดับดีมาก ) 
       ดีเย่ียม ( 5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา 
            ระดับดีเย่ียม) 

จุดเด่น 
ผู้เรียนมีผลการพัฒนาท่ีสูงขึ้นกว่า
เป้าหมายท่ีได้ต้ังไว้ ผลการทดสอบ
ระดับชาติสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนมี
คุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น : บริหารงานคุณภาพ PDCA 

 

ได้ผลประเมิน  
ผลการ

พิจารณา 
ตัวชี้วัด 

✓ 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน 
✓ 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
✓ 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
✓ 4. มีการนำผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
✓ 5. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

 
ได้ผลการประเมิน 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 
✓ ดีมาก • มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาท่ีสูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาท่ีสูงขึ้น 
 ดีเย่ียม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาท่ีสูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาท่ีสูงขึ้น และ 
• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ 

นวัตกรรม (Innovation) 
 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
................................................................................................................. 
................................................................................................................. 
 นวัตกรรม (Innovation) 
................................................................................................................. 



 

 

๒๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
สรุปผลการประเมิน 
 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
       ปรับปรุง ( 0 – 3 ข้อ ) 
       พอใช้ ( 4 ข้อ ) 

จุดที่ควรพัฒนา 
…………………………………………………….. 
…………………………………………………….. 

 เปน็ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
       ดี ( 5 ข้อ ) 
       ✓ ดีมาก ( 5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา 
           ระดับดีมาก ) 
       ดีเย่ียม ( 5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา 
            ระดับดีเย่ียม) 

จุดเด่น 
  - สถานศึกษาได้รับรางวัล
พระราชทาน ประจำปี การศึกษา 
๒๕๖๔ วันท่ี ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๕  
  - โครงการของสถานศึกษา มี
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับเป้าหมาย
และจุดเน้น การพัฒนาคุณภาพของ 
สถานศึกษา  
  - โครงการเศรษฐกิจพอเพียงผลการ
ดำเนินโครงการ กิจกรรมเกิด
ประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียนรอบ
ด้าน โดยรวม  
  - โครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม
ผลการดำเนิน โครงการกิจกรรมเกิด
ประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียน รอบ
ด้านโดยรวม  
  - โครงการพัฒนางานระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน ได้รับ รางวัลระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปี 
๒๕๖๔ ระดับเงิน วันท่ี ๒๕ มิถุนายน 
พ.ศ. ๒๕๖๔ สำนักงาน เขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงเขต ๑๒ 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 
จุดเน้น : ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

 

ได้ผลประเมิน  
ผลการ

พิจารณา 
ตัวชี้วัด 

✓ 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน 
✓ 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนา

ผู้เรียน 
✓ 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
✓ 4. มีการนำผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 



 

 

๓๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
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ผลการ
พิจารณา 

ตัวชี้วัด 

✓ 5. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
 

ได้ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 
 ดีมาก • มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาท่ีสูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาท่ีสูงขึ้น 
 ดีเย่ียม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาท่ีสูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาท่ีสูงขึ้น และ 
• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ 

นวัตกรรม (Innovation) 
 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
……………………………………………………………………………………………..…………. 
………………………………………………………………………………………………………… 
 นวัตกรรม (Innovation) 
 ๔ วิถี น.ว.ห้องเรียนอาชีพ 

 
สรุปผลการประเมิน 
 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
       ปรับปรุง ( 0 – 3 ข้อ ) 
       พอใช้ ( 4 ข้อ ) 

จุดที่ควรพัฒนา 
…………………………………………………….. 
…………………………………………………….. 
 

 เปน็ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
       ดี ( 5 ข้อ ) 
       ดีมาก ( 5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา 
           ระดับดีมาก ) 
       ดีเย่ียม ( 5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา 
            ระดับดีเย่ียม) 

จุดเด่น 
  - รู้พัฒนาตนเองอยู่เสมอให้มีความรู้
ความสามารถในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
   -คร ู ม ี ค ว ามสามารถ ในการ ส่ื อ
เทคโนโลยีที ่ท ันสมัย ส่งผลต่อการ
พัฒนาผู ้เรียนได้อย่างมีคุณภาพตาม
ศักยภาพ ของผู้เรียน  
  - ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ี
สูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตาม เป้าหมายท่ีกำหนด 

 

ผลรวมคะแนนประเมินสถานศึกษา มีคุณภาพระดับ ดีมาก 
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ   รับรอง     ไม่รับรอง 
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ข้อเสนอแนะ รายมาตรฐาน ดูตามการรายงาน ของ สมศ.รอบสี่ ประเด็นตามฟอร์ม สมศ. ที่เสนอ
เป็นรายโรง 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 สถานศึกษามีร่องรอยหรือหลักฐานครบถ้วนตามตัวช้ีวัดท่ีกำหนด สถานศึกษามีการกำหนดจุดเน้น คือ 
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม นำความรู้ สำนึกรักษ์ท้องถิ่น ซึ่งสามารถดำเนินการได้ตามจุดเน้นท่ีกำหนดไว้ แสดง
ให้เห็นว่าสถานศึกษามีแนวทางการดำเนินงานที่มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการดำเนินงานตามแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรท้องถิ่น แผนการจัดการเรียนรู้การ
ดำเนินงาน สถานศึกษามีการต้ังเป้าหมายในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียน
ที่บกพร่องทางการเรียนรู้ด้านภาษาและการคำนวณ โดยจัดสอนเสริมในคลินิกภาษาและคลินิกคำนวณ เพื่อ
ส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น และจัดโครงการ/กิจกรรมให้เป็นไปตามเป้าหมายตามที่ได้กำหนด และ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ใช้นวัตกรรมการขับเคล่ือนห้องเรียนอาชีพ ๔ วิถี น.ว.รีสอร์ทแห่ง
การเรียนรู้ ประกอบไปด้วย วิถีสุขภาพ วิถีชีวิต วิถีพอเพียง วิถีพุทธ ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ 
(O-NET) ม.๖ มีค่าเฉลี่ยระดับประเทศสูงขึ้นในทุกปี (๒๕๖๒-๒๕๖๔) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 
และมีค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียนสูงขึ้นในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยและวิทยาศาสตร์ และมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) ม.๓ มีค่าเฉล่ียระดับโรงเรียนสูงขึ้น ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
 จากผลการดำเนินงานผู้เรียนมีคุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
คือ ลูก น.ว. ยิ้มไหว้ทักทาย แต่งกายดี มีจิตอาสา สถานศึกษาติดตามการดำเนินงาน โดยสรุปผล วิเคราะห์ 
และร่วมกันปรึกษาหารือ เช่น กิจกรรมจิบกาแฟแลลานข่อย เพื่อจะนำมาพัฒนาได้อย่างเหมาะสมและดียิ่งขึ้น 
ได้นำเสนอผลการดำเนินงาน เผยแพร่ในวารสาร เสียงตามสายของชุมชน หมู่บ้าน และกลุ่มไลน์ของผู้บรหิาร 
จากรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาปี ๒๕๖๒- ๒๕๖๔ ผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพ
ผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ตลอด ๓ ปีการศึกษา ซึ่งสถานศึกษามีการติดตามผลการดำเนินงานในการ
ปรับปรุง เพื่อรักษาคุณภาพ และต่อยอดการดำเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพด้านผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางด้านวิชาการและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดีต่อไป รวมทั้งการมีนวัตกรรมขับเคล่ือน
ในงานแต่ละงาน  
 สำหรับแบบอย่างท่ีดีคือ การขับเคล่ือนระบบ ดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยใช้ NORWOR Model ท่ีได้
นำเสนอมานั้น สถานศึกษาควรมีการกำหนดตัวช้ีวัดความสำเร็จและค่าเป้าหมายท่ีต้องการวัดของแต่ละเกณฑ์
ตัวชี ้วัดในการดำเนินงานของโครงการกิจกรรมให้ชัดเจนตามวัตถุประสงค์ที ่ตั ้งขึ ้น เพื่อที่จะนำตัวบ่ง ช้ี
ความสำเร็จ นำมาใช้เปรียบเทียบการบรรลุผล การบรรลุเป้าหมายของการดำเนินงานและเห็นผลสำเร็จท่ี
แท้จริงที่เกิดขึ้นได้อย่างถูกต้อง และชัดเจนในการดำเนินงาน เพื่อให้สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีของวิธีการใน
การดำเนินงาน การส่งเสริมการขับเคล่ือนแบบเชิงรุกของสถานศึกษาได้ต่อไป 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 2 กระบวนบริหารและการจัดการ 
 สถานศึกษาใช้การบริหารจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของครูและผู้เรียน โดยกำหนด
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา แล้วดำเนินการให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย โดยกำหนดจุดเน้น
ของสถานศึกษา เรื่องการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรม และงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนวางแผนพัฒนาด้านการบริหารจัดการ ดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ อย่าง
หลากหลาย เช่น โครงการพัฒนาการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่ วม โครงการเศรษฐกิจพอเพียง โครงการ
โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม โครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน เป็นต้น มีการพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง  
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
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 สถานศึกษามีแนวทางการดำเนินงานท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพกระบวนการบริหารและการจัดการมีร่องรอย
หลักฐาน การดำเน ินงานตามแผนปฏิบัต ิการ หลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเร ียนการสอน                  
การดำเนินงานสถานศึกษา ได้ส่งเสริมพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ โดยกำหนดไว้ในแผนพฒันา
คุณภาพการศึกษา ระยะส้ัน ระยะยาว และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา แสดงถึงกระบวนการบริหารและ
จัดการของสถานศึกษา มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องในช่วง ๓ ปีและมีแนวทางรักษาคุณภาพด้านกระบวนการ
บริหารและจัดการท่ีสูงขึ้นอย่างเหมาะสม  
 สถานศึกษาควรใช้ผลการประเมินมาวิเคราะห์ร่วมกันระหว่างสถานศึกษากับหน่วยงานต้นสังกัด ระดับ
เขตพื้นท่ี กำหนดเป้าหมายและกำหนดทางเลือกในการแก้ไขปัญหาหรือจุดอ่อนของสถานศึกษาร่วมกัน          
ในรูปแบบกิจกรรมและทางเลือกที่หลากหลายในการพัฒนา คัดเลือกกิจกรรมหรือโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาท่ี
ต้องแก้ไขเร่งด่วนให้ความสำคัญกับการสร้างระบบแลกเปลี่ยนเรียนรู้ออนไลน์เพื่อให้สถานศึกษาได้มองเห็น
แนวทางปฏิบัติท่ีดีในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาท่ีเป็นรูปธรรม โดยเฉพาะการนำผลการประเมินไปใช้
และการนำเสนอผลงานของสถานศึกษาให้เห็นภาพกระบวนการพัฒนาได้ชัดเจนเกิดการพัฒนาอย่าง มี
ประสิทธ ิภาพและยั ่งยืน และควรจัดทำแบบอย่างที ่ด ี (Best Practice) หรือนว ัตกรรม ( Innovation)              
ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนให้ต่อเนื่อง จนเป็นผลสำเร็จตามเป้าหมายท่ีได้วางไว้ในระดับดีเย่ียม นำผลการประเมินไป
ใช้พัฒนาให้ประสบความสำเร็จ 
 การนำเสนอผลงานของสถานศึกษา การแจ้งผลการดำเนินงานให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย หน่วยงานต้น
สังกัด คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน ได้รับทราบ เช่น การส่ือสารประชาสัมพันธ์ผลงานผ่านส่ือ
ในรูปแบบต่าง ๆ ท้ังในรูปแบบออนไลน์หรือเอกสาร เป็นต้น 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
 สถานศึกษามีร่องรอยหรือหลักฐานครบถ้วนตามตัวชี้วัดที่กำหนดอย่างต่อเนื่อง ๓ ปีการศึกษาตาม 
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีกำหนด ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุก
รายวิชา ทุกชั้นปี มีการระบุวิธีการในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้และจัดทำบันทึกหลังสอน จัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเป็นรูปธรรม ครูจัดการเรียนการสอน
โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมและเพียงพอ มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการ
สอนอย่างเป็นระบบ มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลป้อนกลับ  
 ครูมีความมุ่งมั่นตั ้งใจและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน มีการพัฒนาตนเองโดยการเข้า
อบรม สัมมนา ส่งผลให้ได้รับรางวัลมาอย่างต่อเนื่อง และมีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาท่ีสูงขึ้น  
 สถานศึกษามีหลักฐาน แสดงให้เห็นว่านวัตกรรม (Innovation) คือ ๔ วิถี น.ว.ห้องเรียนอาชีพ ริเริ่ม
ความคิดโดยคณะครู ภายใต้การสนับสนุนของผู้อำนวยการและรองผู้อำนวยการ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อบริหาร
จัดการเวลาเรียนกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” และกิจกรรมชุมนุม ให้ได้อย่างเหมาะสมท้ังด้านวิชาการ
และด้านปฏิบัติเป็นการจัดหลักสูตรอาชีพระยะสั้น เพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้แล้วสามารถทำได้ หรือเป็นอาชีพได้ 
โดยครูออกแบบกิจกรรมหลักสูตรระยะสั้นให้ผู้เรียนทุกระดับชั้นสามารถเลือกกิจกรรมได้ตามความถนัดและ
ความสนใจ โดยการปรับเป้าหมายของกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” จาก ๔ หมวด เป็นการพัฒนา ๔ H 
คือ Head (กิจกรรมพัฒนาสมอง) Heart (กิจกรรมพัฒนาจิตใจ) Hand (กิจกรรมพัฒนาทักษะการปฏิบัติ) 
Health (กิจกรรมพัฒนาสุขภาพ) เพื่อพัฒนาผู้เรียนสู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีสำคัญคือ ต้องพัฒนาผู้เรียน
ให้ค้นพบศักยภาพ ความชอบและความถนัดของตนเอง มีการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
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กิจกรรมการเรียนการสอน ได้แก่ กิจกรรมมโนราห์ ดนตรีพื้นบ้าน การท่องเที่ยวและการโรงแรม การแปรรูป
อาหาร แพทย์แผนไทย เป็นต้น ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ฝึกฝน และมีประสบการณ์ตรงจนสามารถสร้างรายได้
ระหว่างเรียนและนำไปเป็นแนวทางประกอบอาชีพได้ต่อไปในอนาคต เป็นที่สนใจและเป็นที่ยอมรับจาก
หน่วยงานต่าง ๆ ได้แก่ โรงเรียนท้ังในสังกัด สพป.และ สพม.จำนวนหลายโรง เช่น โรงเรียนโคกยาง สพป.ตรัง 
เขต ๒ คณะศึกษาดูงานจาก สพป. นครศรีธรรมราช เขต ๒ โรงเรียนนาขยาดวิทยาคาร สพม.พัทลุง เป็นต้น จา
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้ นวัตกรรม ๔ วิถี น.ว.ห้องเรียนอาชีพ ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท้ังทางด้านวิชาการและวิชาชีพและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดีตามค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษา
กำหนด รวมทั้งส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลต่าง ๆ มากมายอย่างต่อเนื่องทุกปี และเพื่อเป็นการพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น 
สถานศึกษาควรนำผลการประเมิน โดยใช้ ๔ วิถี น.ว.ห้องเรียนอาชีพและผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้ท่ี
เกี่ยวข้องมาพัฒนาต่อยอด เพื่อสร้างแบบอย่างที่ดีหรือนวัตกรรมด้านอื่น ๆ รวมทั้งมีการเผยแพร่ให้เป็นท่ี
ยอมรับจากหน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ ต่อไป 

การนำข้อเสนอแนะมาใชใ้นการปรับปรุงและพฒันาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

ตารางที่ 2๕ ข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี 

ประเด็น/ข้อเสนอแนะ (สมศ.) วิธีการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 
สถานศึกษามีแนวทางการ
ดำเนินงานท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

การดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี
หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรท้องถิ่น 
แผนการจัดการเรียนรู้การดำเนินงาน 

โครงการอบรม
แผนปฏิบัติการประจำปี  

การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ พัฒนา
ผู้เรียนท่ีบกพร่องทางการเรียนรู้
ด้านภาษาและการคำนวณ 

โดยใช้ TMC TAKE CARE Model 
คัดกรอกนักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ อ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง 
และจัดสอนเสริมในคลินิกภาษาและคลินิก
คำนวณ โดยจัดให้อยู่ในกิจกรรมชุมนุม  

คลินิกภาษา/คลินิก
คำนวณ 

การยกระดับผลสัมฤทธิ์ของแต่
ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

- มีการติดตามการวัดและประเมินผล
ผู้เรียนอยู่เป็นระยะแบ่งออกเป็นก่อนเรียน 
ระหว่างเรียน และหลังเรียน 
- แต่ละกลุ่มสาระจัดกิจกรรมการประกวด
แข่งขันทักษะต่างๆ ให้แก่นักเรียน เช่น 
กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมวันภาษาไทย 
กิจกรรมวันคริสต์มาส และอื่นๆ  
- สนับสนุนและส่งแสริมให้นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมและแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

- โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ของแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
- โครงการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 

การส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ
พอเพียงท่ีเกิดประโยชน์ต่อการ
พัฒนาผู้เรียนรอบด้าน  

โดยใช้ MSSNA Model โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง 

การส่งเสริมคุณธรรมพัฒนา
ผู้เรียนรอบด้าน  

โดยใช้วรรณคดีทางพระพุทธศาสนา 
“TriPhurm Phra Ruang Model”  

โครงการโรงเรียนส่งเสริม
คุณธรรม 
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ประเด็น/ข้อเสนอแนะ (สมศ.) วิธีการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 
การพัฒนางานระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน  

โดยใช้ NORWOR Model 
ได้รับรางวัลระดับยอดเย่ียม อันดับ 1 
ประเภทสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ขนาดกลาง การคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อ
รับรางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ประจำปี 2565 ณ วันท่ี ๒๗ กรกฎาคม 
พ.ศ.๒๕๖๕ จากสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

โครงการพัฒนางานระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

การจัดห้องเรียนอาชีพ 4 วิถี 
น.ว. รีสอร์ทแห่งการเรียนรู้ 
(N.W. Resort of Learning)  

ครูออกแบบกิจกรรมหลักสูตรระยะส้ันให้
ผู้เรียนทุกระดับช้ันสามารถเลือกกิจกรรม
ได้ตามความถนัดและความสนใจ โดยการ
ปรับเป้าหมายของกิจกรรม “ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้” จาก ๔ หมวด เป็นการพัฒนา 
๔ H คือ Head (กิจกรรมพัฒนาสมอง) 
Heart (กิจกรรมพัฒนาจิตใจ) Hand 
(กิจกรรมพัฒนาทักษะการปฏิบัติ) Health 
(กิจกรรมพัฒนาสุขภาพ) เพื่อพัฒนาผู้เรียน
สู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑ 

กิจกรรม “ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้” และกิจกรรม
ชุมนุม 

 
๑.๑0.2  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบห้า (พ.ศ.๒๕67 - ๒๕๗๑) ของสถานศึกษา 

 สถานศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบห้า จาก สมศ. เมื่อวันท่ี ๑๗ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบห้า ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ดังตารางต่อไปนี้ 

ตารางที่ 2๖ สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบห้า ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

มาตรฐาน ตัวชี้วัด 

ผลการประกันคุณภาพ
ภายนอก 

เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง
การพัฒนา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 
ผลลัพธ์ของ
การเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดท่ี 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา   
ตัวชี ้ว ัดท่ี 1.2 ผู ้เร ียนมีคุณลักษณะที ่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

  

ตัวชี้วัดท่ี 1.3 ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้   
มาตรฐานที่ 2 
การพัฒนา

ตัวชี ้ว ัดท่ี 2.1 ว ิส ัยทัศน ์ พ ันธกิจ และค่าน ิยมของ
สถานศึกษา 

  
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มาตรฐาน ตัวชี้วัด 

ผลการประกันคุณภาพ
ภายนอก 

เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง
การพัฒนา 

คุณภาพการ
บริหารจัดการ
สถานศึกษา 

ตัวชี ้ว ัดท่ี 2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการ
และบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.4 แผนงานและการดำเนินงานด้านการพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.5 กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.6 การใช้สื ่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อ
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

  

ตัวชี ้ว ัดท่ี 2.7 การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานท่ี
ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกัน
โรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.9 ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน   
ตัวชี้วัดท่ี 2.10 การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร
และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

  

มาตรฐานที่ 3 
การพัฒนา
คุณภาพการ
จัดการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดท่ี 3.1 การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการ
เรียนรู้ท่ีเสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

  

ตัวชี ้ว ัดท่ี 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ที ่เสริมสร้าง
สมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

  

ตัวชี้วัดท่ี 3.3 ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

  

 
 สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกในภาพรวมของสถานศึกษา 
  - เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน ๑๖  ตัวชี้วัด 
  - อยู่ระหว่างการพัฒนา จำนวน    -   ตัวชี้วัด 
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                ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบห้า    
               ๑) จุดเด่น    

มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ผู ้ เร ียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา คือ ม ีความสามารถในการสื ่อสาร 

ความสามารถ ในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี เป็นไปตามเป้าหมายของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๓ ปี มีการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียน โดยใช้กิจกรรมการพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความสำคัญโดยใช้เทคนิคบันได ๖ ขั้น ร่วมกับแบบฝึก
ทักษะ “ของดีลานข่อย”ทำให้ผู้เรียนมีสมรรถนะด้านการอ่าน เป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา ส่งผลให้การ
ดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดและเป็นไปอย่างต่อเนื่อง ไม่น้อยกว่า ๓ ปี ผู ้เรียนมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยสถานศึกษามีการดำเนินการ Traiphom Phra Ruang 
Model ผลการดำเนินงานทำให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษาส่งผลให้การ
ดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดและเป็นไปอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๓ ปี มีความโดดเด่น 
และผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ มีทัศนคติที ่ดีต่อ การเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
กระบวนการคิดตามความสนใจ ความถนัด ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ ที่หลากหลาย สามารถประเมินการ
เรียนรู้ของตนเองได้ โดยสถานศึกษาดำเนินงาน การเรียนรู้เพื ่อการมีงานทำ น้อมนาพระบรม- ราโชบาย         
สู่เป้าหมายคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืน ด้วยการบริหารจัดการโดยใช้รูปแบบ “MSSNA Model” ด้าน หนึ่งผู้เรียน 
หนึ่งอาชีพ : มีงานทำ – มีอาชีพ ผลการดำเนินงาน ทำให้ผู้เรียนสามารถนำตนเอง ในการเรียนรู้ ด้านอาชีพ 
การนำไปใช้ในชีวิตประจาวัน ส่งผลให้การดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดและเป็นไปอย่าง
ต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๓ ปี 

สถานศึกษากำหนดแผนพัฒนาคุณภาพ พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙ นำสู ่การปฏิบัติตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕ - ๒๕๖๖ ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมอย่างเป็นระบบบริหารคุณภาพ 
(PDCA) ท้ังนี้ในการดำเนินงานมี ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง ผู้เรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีส่วน
ร่วมในการพัฒนา วางแผน ดาเนินการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนำผลการประเมินมาพัฒนาทุกปี
การศึกษา ผู้ท่ีเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 

  มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
สถานศึกษาม ีการว ิ เคราะห ์บร ิบทของสถานศึกษา ประกอบด้วยการว ิ เคราะห์

สภาพแวดล้อมภายในที่เป็นจุดแข็งจุดอ่อนของการพัฒนาสถานศึกษาที่มีต่อการดำเนินงานให้เป้าประสงค์
บรรลุผลสัมฤทธิ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็นโอกาส อุปสรรค การบริหารแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา    
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ไปสู่การปฏิบัติ จำเป็นต้องให้ความสำคัญต่อการบริหารจัดการเพื่อให้เกิดการประสาน
ความร่วมมือในการแปลงกลยุทธ์การพัฒนาไปสู่การจัดทำแผนงานและโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ        
โดยการทบทวนและปรับเปลี่ยนวิสัยทัศน์เพื่อให้เหมาะสมกับสถานการณ์และสถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน ให้มีความสะอาด ปลอดภัยและสภาพสังคมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้        
มีการปรับภูมิทัศน์รอบสถานศึกษา จัดพื้นที่สำหรับการจัดกิจกรรมของผู้เรียน รวมถึงศูนย์การเรียนรู้ต่าง ๆ 
ภายในสถานศึกษา 

สถานศึกษากำหนดเป้าหมายการจัดการศึกษา ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปี พ.ศ. 
๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ข้อที่ ๗ “สถานศึกษามีประประสิทธิภาพในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างเป็น
รูปธรรม โดยใช้พื้นท่ีเป็นฐาน เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยได้นำ
นวัตกรรม “โรงเรียนปลอดขยะ (Zero waste School) มาใช้ดำเนินการ ส่งผลให้สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม
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ท่ีร่มรื่น สวยงาม ปลอดขยะ และมีบรรยากาศวิชาการท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้เพิ่มขึ้น ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะ
ผู้นำทางวิชาการดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยจัดทำโครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรอย่างต่อเนื่อง มีกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อ
พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน มุ่งสู ่ “โรงเรียนในฐานะชุมชนแห่งการเรียนรู้” (School as 
Learning Community : SLC) มีนวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา โดยใช้รูปแบบ น.ว.รีสอร์ท แห่งการ
เรียนรู้ (N.W .Resort of Learning) สถานศึกษาดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยจัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพของครู
และบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการจัดอบรมประชุม สัมมนาศึกษาดูงานอย่างน้อยปีการศึกษาละ   
๑ ครั้ง รายงานผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และมีการดำเนินการจัดทา ID Plan 
รวมทั้งมีการวิเคราะห์ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาและมีแผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้บริหารมีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยการจัดให้มี
การนิเทศ การนิเทศติดตามภายในอย่างสม่ำเสมอ โดยนำผลไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาการจัดการเรียนรู้       
สู่ผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรของสถานศึกษา พร้อมทั้งรายงานผล
และการนำผลไปปรับปรุงพัฒนาบนพื้นฐานความรับผิดชอบและการมีส่วนร่วม สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

โดยจัดทำโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา มีการพัฒนาปรับปรุงจัดหา
สารสนเทศและการสื่อสารไร้สาย ติดตั้งตัวกระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ตไปยังอาคารต่าง ๆ เพื่อให้สัญญาณ
ครอบคลุมทั ้งพื ้นที่ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสถานศึกษามี
สภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื้อต่องานโภชนาการอย่างมีคุณภาพและปลอดภัย ให้บริการโรงอาหาร มีอาหาร
ในราคาถูกและมีคุณภาพ มีห้องสุขาเพียงพอ ปลอดภัย มีโรงน้ำ ผลิตน้ำด่ืมเอง ซึ่งได้รับน้ำจากอ่างเก็บน้ำห้วย
น้ำใส ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยอย่างดีภายใต้ความร่วมมือของเครือข่ายสาธารณสุขอำเภอ
ป่าพะยอม ส่งผลให้ผู ้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์          
มีกิจกรรมการกีฬาที่ โดดเด่น มีนักกีฬาทีมชาติ กีฬาเทควันโด ผู้เรียนมีระเบียบวินัย ห่างไกลยาเสพติด           
จนได้รับรางวัลระดับ ยอดเยี่ยม อันดับ ๑ ประเภทสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาขนาดกลาง สถานศึกษา        
มีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน โดยมีข้อมูลพื้นฐานของผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน เก็บข้อมูลผู้เรียนตามรูปแบบของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้งความประพฤติ     
ผลการเรียน หรือความเส่ียงของผู้เรียน ให้ผู้ปกครองได้ติดตามพฤติกรรมของลูกตนเองได้ ผ่านทางอินเทอร์เน็ต 
ด้านครูผู้สอนสามารถเรียกดูข้อมูลของผู้เรียนได้ทุกคน และสถานศึกษาเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๒ ปี 
โดยการทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) คือ ผู้อานวยการโรงพยาบลส่งเสริมสุขภาพตาบลลานข่อย       
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรป่าพะยอม ผู้อานวยการโรงเรียนบ้านลานข่อย นายกเทศมนตรีตาบลลานข่อย 
ตำรวจครู D.A.R.E. ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที ่ ๑ ตาบลลานข่อย กำนันตำบลลานข่อย ตัวแทนเครือข่ายผู้ปกครอง 
มหาวิทยาลัยทักษิณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช และMethodist 
Boys’ School ประเทศมาเลเซีย เป็นต้น 

  มาตรฐานที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้     
ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรครอบคลุมทั ้งด้านองค์ความรู ้ ทักษะกระบวนการ และ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด โดยนำข้อมูลและผลจากการวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล 
มาออกแบบการเรียนรู้และวางแผนการจัดการเรียนรู้ มีหลักสูตรสถานศึกษาและแผนจัดการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้าง



 

 

๓๘ 
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สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรและการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา การจัดการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ ข้อมูลสารสนเทศวิจัยในชั้นเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้
สอดคล้องกับผู้เรียนและชุมชน มีกลไกการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การเรียนรู้ทุกรายวิชา ครูมีการจัดการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมสมรรถนะและการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน มีการจัดการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีการจัดกิจกรรมบูรณาการและ
ส่งเสริมความสามารถพิเศษเฉพาะทางของผู้เรียน สอดคล้องกับแผนการจัดการเรี ยนรู้ มีการจัดกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ โดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา เช่น ห้องสมุด          
ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องศิลปะ ห้องคหกรรม ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ สนามกีฬา ศูนย์การเรียนรู้บ้านชมรม
ศิษย์เก่า น.ว ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงโรงเพาะเห็ด ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงน้าด่ืมระฆังทอง 
ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงเกษตรกรรม และศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงการประมง เป็นต้น                
ครูตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีมีเครื่องมือวัดและประเมินผล
ที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด วิธีการและเครื่องมือประเมินที่หลากหลาย พร้อมทั้งรายงานผลให้ผู้ปกครอง และผู้ท่ี
เกี่ยวข้องทราบ มีระบบสารสนเทศเพื่อติดตามการวัดและประเมินผลของผู้เรียนรายบุคคล โดยใช้โครงการ
พัฒนาระบบเทคโนโลยี มีการนำผลการประเมินข้อมูลในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างเหมาะสมเป็น
รายบุคคล โดยใช้การวัดผลและประเมินผลผู้เรียนท่ีหลากหลาย สอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้และพัฒนาการ
ของผู้เรียน พร้อมท้ังรายงานผลให้ผู้ปกครอง และผู้ท่ีเกี่ยวข้องทราบ รวมทั้งมีฐานข้อมูลผลการประเมินผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียนท่ีเป็นปัจจุบันพร้อมใช้งาน และจัดทำรายงานผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง มีระบบ
การส่งต่อ ติดตามผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๓ ปีการศึกษา (๒๕๖๔ - ๒๕๖๖) และเป็น
แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) 

       ๒) จุดที่ควรพัฒนา  
 มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
              ๑) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้คงสภาพที่ยั่งยืน      

ควรพัฒนาค่าร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นให้อยู่ในระดับ ร้อยละ ๑๐๐ และมีความต่อเนื่องทุกปี พร้อมท้ังจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ท่ีเสริมสร้างสมรรถนะของผู้เรียน ท้ัง ๕ ด้าน ให้แก่ ผู้เรียน เพื่อพัฒนาสมรรถนะในทุกด้าน เช่น ควรให้
ผู ้เรียนทำโครงงานเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิต โครงงานตามสาระการเรียนรู้วิชาต่าง ๆ เพิ่มขึ ้น และ
สถานศึกษาควรดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความต่อเนื่องอย่างน้อย ๓ ปีและเป็นแบบอย่างที่ดี (Best 
Practice) 

๒) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้คงสภาพที่ยั่งยืน     
ควรพัฒนาค่าร้อยละที่เพิ่มขึ้นให้อยู่ในระดับ ร้อยละ ๑๐๐ และมีความต่อเนื่องทุกปี ในคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ทั้ง ๘ ด้าน โดยเฉพาะด้านเศรษฐกิจพอเพียงที่สามารถให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติได้ดี ตามบริบท
ของชุมชน เพื่อรักษาระดับคุณภาพการศึกษาให้ยั่งยืน และควรจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นการรักชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ ให้เป็นค่านิยมของสถานศึกษา 

๓) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้คงสภาพท่ียั่งยืน ควร
พัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักแก้ปัญหา พัฒนาตนเองได้ ด้วยการใช้โครงงานที่หลากหลาย 
และควรให้เกิดความต่อเนื่องอย่างน้อย ๓ ปี และเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) เพิ่มขึ้น ทั้งนี้ กิจกรรมท่ี
เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ที่สถานศึกษามีดีอยู่แล้ว ควรรักษาระดับและเผยแพร่สู่เครือข่ายภายนอก
สถานศึกษา ด้วยการประชาสัมพันธ์ในหลาย ๆ ช่องทาง ด้วยการนำเสนอหลักฐานที่แสดงถึงการเผยแพร่ให้
ชัดเจน สามารถแสดงข้อมูลของหน่วยงานท่ีนาเอาไปเป็นแบบอย่างได้ด้วย ระบุว่าเมื่อสถานศึกษาอื่นท่ีนำไปใช้



 

 

๓๙ 
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แล้วเป็นอย่างไรบ้าง เพื่อยืนยันจากผู้ปฏิบัติ ซึ่งการที่มีผู้นำผลงานของเราไปเป็นแบบอย่าง “ถือเป็นการต่อ
ยอดผลงาน” และสร้างกำลังใจให้กับผู้สร้างผลงานเป็นอย่างยิ่งจะทำให้เกิด “คุณค่า” กับงานที่ทุ่มเททำมา
อย่างเต็มกำลังความสามารถอย่างแท้จริง เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) มีประโยชน์ต่อสถานศึกษา
อื่นและต่อการจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 

มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
๑) ผู้บริหารควรส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาร้อยละ ๑๐๐ 

โดยให้สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด แต่ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ของจำนวนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในแต่ละปีการศึกษา พัฒนาความรู้ ทักษะให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาชีพหรือหน้าที่การงาน  ซึ่ง
ครอบคลุมเรื่องการจัดการความเส่ียง ความปลอดภัย การดูแล คุ้มครองผู้เรียนจากการถูกรังแก และถูกคุกคาม  

๒) ผู้บริหารจัดให้มีการนิเทศ ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของครู โดยนำผลไปพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาและนำผลไป
ใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการช่วยเหลือ แนะนำ และส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ทาง
วิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างสม่ำเสมอ โดยสถานศึกษาควรดำเนินการตามประเด็นพิจารณา
ได้ครบทุกประเด็น และนำผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานมาวิเคราะห์ เพื่อวางแผนพัฒนา
วิชาชีพอย่างเป็นระบบ และสถานศึกษาควรมีกิจกรรมท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) 

๓) สถานศึกษามีระบบและอุปกรณ์เทคโนโลยีในการสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีเพียงพอ
ตามบริบทสถานศึกษา ส่งเสริมการพัฒนาตนเองของครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน ให้ใช้ส่ือ อุปกรณ์
อย่างเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ โดยสถานศึกษาควรดำเนินการตามประเด็นพิจารณาได้ครบทุกประเด็น     
มีการตรวจสอบและควรประเมินการใช้งานระบบเทคโนโลยี สื ่อ อุปกรณ์ เพื่อการปรับปรุงพัฒนา ทั้งนี้
สถานศึกษาควรมีแผนพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
๑) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ่งขึ้นในปีต่อไป 

ด้วยการออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์       
ควรมี การดำเนินการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษาและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องอย่างน้อยปลีะ    
๑ ครั้ง โดยการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ผู้เรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้อง เป็นต้น 

๒) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ่งขึ้นในปีต่อไป 
ด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างหลากหลาย เช่น 
โครงงานพัฒนาทักษะเทคโนโลยี โครงงานพัฒนาทักษะชีวิต โครงงานพัฒนาคุณธรรม และโครงงานสาระการ
เรียนรู้วิชาต่าง ๆ สถานศึกษาควรดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) ต่อไป 

๓) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ่งขึ้นในปีต่อไป 
ด้วยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างหลากหลายเป็นระบบและต่อเนื่อง สถานศึกษาควร
ดำเนินการให้มีระบบการส่งต่อ ติดตามผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๓ ปีการศึกษา และ
เป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) อย่างเป็นระบบครบวงจร 

 

 



 

 

๔๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

       ๓) ข้อเสนอแนะ 
 มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
             สถานศึกษาดำเนินงานโครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ และโครงการคลินิกภาษาและ
คลินิกคำนวณ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน และให้การช่วยเหลือผู้เรียนที่ต้องการความ
ช่วยเหลือ 

มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
สถานศึกษาจัดทำโครงการ/กิจกรรมของสถานศึกษาท่ีมีวัตถุประสงค์สอดคล้องกับเป้าหมาย

และจุดเน้นใน การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา จัดทำโครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม โครงการเศรษฐกิจพอเพียง และมีการส่ือสารประชาสัมพันธ์ผลงานผ่านส่ือ
หลากหลายรูปแบบ ท้ังในรูปแบบออนไลน์หรือเอกสาร ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนรับทราบ 
  มาตรฐานที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

สถานศึกษาดำเนินการกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” กิจกรรมชุมนุม และดำเนินงาน
กิจกรรมอย่างเป็นระบบบริหารคุณภาพ (PDCA) มีการประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องนำมาต่อยอด 
สร้างแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ของสถานศึกษา และเผยแพร่สู ่สาธารณชน หน่วยงานและบุคคลท่ี
เกี่ยวข้องทราบอย่างต่อเนื่อง 
            ๑.๑1 ผลงานดีเด่น / รางวัล / ผลการปฏิบ ัต ิท ี ่ เป็นเล ิศ (Best Practice) / นวัตกรรม
(Innovation)  ของสถานศึกษา 

ตารางที่ ๒๗ ผลงานดีเด่นในรอบปีท่ีผ่านมา 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
• สถานศึกษา  

ประเทศ ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. 
(OBEC Special)”  ระดับ ๓ ดาว ด้านการส่งเสริม
อาชีพและการมีงานทำ สาขา/ประเภท/เรื่อง 
หัตถกรรม 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๖ กันยายน 
๒๕๖๗ 

ประเทศ เป็นสถานศึกษาท่ีมีจำนวนนักเรียนได้คะแนนการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(O-NET) ประจำปี ๒๕๖๖ รายวิชาภาษาไทย 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ต้ังแต่ร้อยละ ๕๐ ข้ึน
ไป มากกว่าครึ่งหนึ่งของจำนวนนักเรียนท่ีเข้าสอบ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ึนพื้นฐาน 

๑๐ มิถุนายน 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นายบุญเลิศ  เส้งรอด 
ตำแหน่ง ประธานกรรมการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลประธานกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานดีเด่น สมาคมกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานแห่งประเทศไทย ประจำปี ๒๕๖๗ 

สมาคมกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานแห่ง

ประเทศไทย 

๒๑ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๘ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ ๒ ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย การประกวดส่ือสร้างสรรค์ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๘ มิถุนายน 
๒๕๖๗ 



 

 

๔๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
คลิปวิดีโอส้ัน ส่ือสารแรงบันดาลใจ สืบสานต่อยอด
ความดีท่ียั่งยืน ภายใต้หัวข้อ “วิถีเด็กไทย น้อมนำ
พระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติ ปี ๒๕๖๗”  

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัล ระดับดีเด่น อันดับ ๑ ผลการคัดเลือก
สถานศึกษาเพื่อรับรางวัลระบบช่วยเหลือดูแล
นักเรียน ประจำปี ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๓๐ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัล ระดับดีมาก ประเภทสถานศึกษา    
การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติ
ท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมการใช้
และประเมินหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาโครงการโรงเรียน
สุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมบริษัท
สร้างการดี ระดับมัธยมศึกษาภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัลคุณภาพ  ระดับดีมาก กิจกรรมหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษาโครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดี กิจกรรมส่ือ
สร้างสรรค์ ภาพยนตร์ส้ันต่อต้านการทุจริต ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ภายใต้โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 



 

 

๔๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
• ผู้บริหาร  

ประเทศ นางสาวกาญจุรี  หมื่นอักษร 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัล ประเภทผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น 

สมาคมพัฒนาวิชาชีพการ
บริหารการศึกษาแห่ง

ประเทศไทย 

๑๗ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวกาญจุรี  หมื่นอักษร 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัล ประเภทกรรมการและเลขานุการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  

กระทรวงศึกษาธิการ และ
สมาคมกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐานแห่ง
ประเทศไทย 

๒๖ เมษายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวกาญจุรี  หมื่นอักษร 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทผู้บริหาร
สถานศึกษา การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และ
แนวทางวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นายกันตพัศฐ์  สุขอยู่ 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลผู้บริหารดีเด่นด้าน Coding “CODING 
Achievement Award” ครั้งท่ี ๓ ระดับชาติ 
ประจำปี ๒๕๖๗ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๘  กันยายน 
๒๕๖๗ 

ระดับชาติ นายกันตพัศฐ์  สุขอยู่ 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลรองผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น 
สมาคมกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานแห่ง
ประเทศไทยประจำปี ๒๕๖๗ 

สมาคมกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานแห่ง

ประเทศไทย 

๒๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๘ 

เขตพื้นท่ี นายกันตพัศฐ์  สุขอยู่ 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลระดับคุณภาพ ระดับดีเย่ียม อันดับ ๑ 
โครงการโรงเรียนสุจริต กิจกรรมถอดบทเรียน 
(Best Practice) ผู้บริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นายกันตพัศฐ์  สุขอยู่ 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลระดับดีเย่ียม ประเภทรองผู้บริหาร
สถานศึกษา การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และ
แนวทางวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 



 

 

๔๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
• ครูผู้สอน  

ประเทศ นางวัชลี ชูสกุล 
กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานดีเด่น  
ประจำปีพุทธศักราช ๒๕๖๖ 

กระทรวงศึกษาธิการ และ
สมาคมกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐานแห่ง
ประเทศไทย 

๒๖ เมษายน 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางวัชลี  ชูสกุล ครูท่ีปรึกษาการแข่งขันประกวด
โครงงานคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
ได้รับรางวัล ชมเชยระดับประเทศ  

สมาคมคณิตศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ 

๓๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางธิดารัตน์  พงศ์พฤกษธาตุ 
ครูท่ีปรึกษาการแข่งขันประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
ได้รับรางวัล ชมเชยระดับประเทศ 
ประจำปีพุทธศักราช ๒๕๖๗ 

สมาคมคณิตศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ 

๓๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวพณิตา  ศรีสุวรรณ 
ได้รับรางวัล ผู้นำเสนอระดับดีมาก กิจกรรมการใช้
และประเมินหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวกาญจนา  ช่วยเต้า 
ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกซ้อมกิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
ระดับมัธยมศึกษา ระดับดีมาก ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวกรกานต์  เอียดแจ่ม 
ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกซ้อมกิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับดีมาก ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางพิรญิาณ์ดา  แก้วนาม 
ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกซ้อมกิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับดีมาก  
ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 



 

 

๔๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
เขตพื้นท่ี นางสาวกวิสรา  โต๊ะดุสน 

ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกซ้อมกิจกรรมส่ือสร้างสรรค์ 
ภาพยนตร์ส้ันต่อต้านการทุจริต ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ระดับดี ภายใต้โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวพณิตา  ศรีสุวรรณ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอน  
การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติ
ท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวน้ำเพชร  ณ พัทลุง 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอน 
การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติ
ท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวอารยา  บุญส่ง 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอน 
การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติ
ท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางวัชลี  ชูสกุล 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอน 
การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติ
ท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ว่าท่ีร้อยตรีคณปัณ  บุญพลับ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ได้รับรางวัลระดับดีเด่น ประเภท
ครูผู้สอน การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และ
แนวทางวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice)
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 



 

 

๔๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
เขตพื้นท่ี นางสาวแวนาเดีย  แวบราเฮง 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ได้รับรางวัลระดับดีเด่น ประเภท
ครูผู้สอน สาระประวัติศาสตร์ การคัดเลือกผลงาน 
รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best 
Practice) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางวัชลี  ชูสกุล 
ได้รับรางวัลผู้มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ประจำปี 
๒๕๖๘ ประเภทครูผู้สอนดีเด่น  ผลการประเมิน
ระดับดีเย่ียม  

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เขตพื้นท่ี นางศริวิมล  แท่นด้วง 
ได้รับรางวัลผู้มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ประจำปี 
๒๕๖๘ ประเภทครูผู้สอนดีเด่น ผลการประเมิน
ระดับดีมาก 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เขตพื้นท่ี นางสาวนีรนุช  สาขะมุติ 
ได้รับรางวัลผู้มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ประจำปี 
๒๕๖๘ ประเภทครูผู้สอนดีเด่น ผลการประเมิน
ระดับดีมาก 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางสาวนิลาวรรณ  สระศรี 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นครูผู้ประพฤติ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ เนื่องในงานวัน
ครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางสาวนีรนุช  สาขะมุติ 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นครูผู้ประพฤติ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ เนื่องในงานวัน
ครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นายมะแว  หมัดหยำ 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นครูดีในดวงใจ 
เนื่องในงานวันครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางสาวเทวิกาญจน์  แสนดวงดี 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นครูดีในดวงใจ 
เนื่องในงานวันครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางสาวกาญจนา  ช่วยเต้า 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการครู
ดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เนื่องในงานวนัครู ประจำปี ๒๕๖๘ 
 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 



 

 

๔๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
เครือข่าย
อำเภอ 

นายวัฒชระ  ชุมโชติ 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการครู
ดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
เนื่องในงานวันครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางธิดารัตน์  พงศ์พฤษธาตุ 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการครู
ดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางสาวเทวิกาญจน์  แสนดวงดี 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการครู
ดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
เนื่องในงานวันครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

ว่าท่ีร้อยตรีคณัณ  บุญพลับ 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการครู
ดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม เนื่องในงานวันครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

• นักเรียน 
นานาชาติ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 

การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่เด่ียว (หญิง) 
รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง 
INTERNATIONAL OPEN TAEKWONDO 
CHAMPIONSHIPS ณ ประเทศเกาหลี 

INTERNATIONAL OPEN 
TAEKWONDO 

CHAMPIONSHIPS  
ณ  ประเทศเกาหลี 

๒๑ กันยายน 
๒๕๖๗ 

นานาชาติ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่คู่ผสม 
รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง 
INTERNATIONAL OPEN TAEKWONDO 
CHAMPIONSHIPS ณ ประเทศเกาหลี 

INTERNATIONAL OPEN 
TAEKWONDO 

CHAMPIONSHIPS  
ณ  ประเทศเกาหลี 

๒๑ กันยายน 
๒๕๖๗ 

นานาชาติ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่เด่ียว รุ่นอายุ 
๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับเหรียญเงิน World Taekwondo 

World Taekwondo  
 

๓๐ พฤศจิกายน 
๒๕๖๗ - ๔ 
ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ เด็กชายธนกฤต  ธิมะสาร 
การแข่งขันซูโดกุ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับภาค 
ชิงถ้วยรางวัลรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

กระทรวงศึกษาธิการ ๘ – ๙ 
มิถุนายน 
๒๕๖๗ 

ประเทศ เด็กหญิงกัญญาภัค  อะมะโตโล 
เด็กหญิงธนพร  ขาวไชย 
เด็กหญิงกัลยรัตน์  ศรีทวี 

สมาคมคณิตศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ 

๓๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 



 

 

๔๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
เข้าร่วมการแข่งขันประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ได้รับรางวัล ชมเชย
อันดับ ๒ ระดับประเทศ ประจำปีพุทธศักราช 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่ รุ่นอายุไม่เกิน 
๑๗ ปี (หญิง) รางวัลระดับเหรียญทอง 
รายการ อัสสัมชัญธนบุรี เทควันโดแชมเปี้ยนชิพ 
2567 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๐ – ๑๒ 
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทฟรีสไตล์ รุ่นอายุไม่
เกิน ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลระดับเหรียญทอง 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๐ – ๑๒ 
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
ถ้วยรางวัลนักกีฬายอดเยี่ยมหญิง รุ่นอายุ 15-17 
ปี รายการ #7th Heroes Taekwondo 
Internationnal Championship 2024 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๐ – ๑๒ 
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง กีฬาเทควันโด 
ประเภท Poomsae เด่ียวหญิง การแข่งขันกีฬา
แห่งชาติ ครั้งท่ี 49 "ตรังเคเกมส์" รอบคัดเลือก
ภาค 4 ณ จังหวัดตรัง 

การกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

๑๗ - ๒๗ 
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  
กีฬาเทควันโด Freestyle Poomsae 
เด่ียวหญิง การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งท่ี 49 
"ตรังเคเกมส์" รอบคัดเลือกภาค 4 ณ จังหวัดตรัง 

การกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

๑๗ - ๒๗ 
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  
กีฬาเทควันโด Freestyle Poomsae 
เด่ียวหญิง การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี 
39 "ราชบุรีเกมส์" 

การกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

21-31  
มีนาคม 
2567 

ประเทศ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 เหรียญเงิน กีฬาเท
ควันโด ประเภท Poomsae เด่ียวหญิง การแข่งขัน
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี 39 "ราชบุรีเกมส์" 

การกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

21-31  
มีนาคม  
2567 

ประเทศ เด็กชายธนกฤต  ธิมะสาร    
นางสาวสุวพิชญ์ฌา  ศรีระบาย  
นางสาวสุจิรา  ทองคง   
นางสาวชนาภัทร  ช่วยเต้า   

สโมสรโรตารี สวนหลวง 
ภาค ๓๓๕๐ โรตารีสากล 

๓๑ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 



 

 

๔๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
นางสาวปาลิน  จันทร์คง    
ผ่านเข้ารอบชิงแชมป์ประเทศไทย ครั้งท่ี ๓ จาก
สโมสรโรตารี สวนหลวง ภาค ๓๓๕๐ โรตารีสากล 
และแข่งขันรอบชิงชนะเลิศ ณ โรงเรียนอุดมศึกษา
พัฒนาการ กรุงเทพมหานคร 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
โล่เกียรติคุณ รางวัลเยาวชนดีเด่น สภาสังคม
สงเคราะห์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
เนื่องในงานวันเยาวชนแห่งชาติ ประจำปี 2567 

สภาสังคมสงเคราะห์แห่ง
ประเทศไทย ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ 

๒๐ กันยายน 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทฟรีสไตล์เด่ียว  
รุ่นอายุ ๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลชนะเลิศ ระดับ
เหรียญทอง สมาคมกีฬาเทควันโดแห่งประเทศไทย 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๘ - ๒๐ 
ตุลาคม ๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่เด่ียว รุ่นอายุ 
๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับเหรียญเงิน สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๘ - ๒๐ 
ตุลาคม ๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่คู่ผสม รุ่นอายุ 
๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ระดับเหรียญทองแดง สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๘ - ๒๐ 
ตุลาคม ๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
ได้รับการคัดเลือกเป็นเด็กและเยาวชนที่นำช่ือเสียง
มาสู่ประเทศชาติ ด้านกีฬาและนันทนาการ 
คณะกรรมการจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ 
ประจำปี ๒๕๖๘ 

กระทรวงศึกษาธิการ ๑๑ มกราคม 
๒๕๖๘ 

ประเทศ นายธีรภัทร สุดทองคง 
นางสาวอมินตรา เคราแก้ว  
นางสาวกัลยรัตน์ ศรีทวี 
ผ่านการคัดเลือก การประกวดผลงานวิจัย
วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดลอม ประจำป 2568 (GLOBE 
Student Research Competition 2025) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(สสวท) 

๒๓ – ๒๔ 
เมษายน ๒๕๖๘ 

ประเทศ นางสาวลัดดาวัลย์ อินทรภัดดี 
นางสาวชนาภัทร ช่วยเต้า 

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

๒๓ – ๒๔ 
เมษายน ๒๕๖๘ 



 

 

๔๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
นางสาวณิฌา ท้าวสกุล 
ผ่านการคัดเลือก การประกวดผลงานวิจัย
วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดลอม ประจำป 2568 (GLOBE 
Student Research Competition 2025) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

(สสวท) 

ภาค นายณัฐพนธ์  บัวแก้วทอง 
นายพีระพฒัน์  ไชยสะอาด 
นางสาวณดานันท์  ชูแป้น 
นายณัฐวุฒิ  เกื้อเพชรแก้ว 
ผ่านเกณฑ์การประเมินเข้าร่วมการแข่งขันในระดับ
ภาค การประกวดส่ือสร้างสรรค์ คลิปวิดีโอ ภายใต้
หัวข้อ “เยาวชนคนของพระราชา น้อมนำพระราช
ปณิธาน พระราชดำริ พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 สู่การปฏิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรม 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

กันยายน 
๒๕๖๗ 

จังหวัด เด็กชายวีรภัทร  จงไกรจักร 
รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง ขว้างค้อน  
รุ่น 16 ปี (ชาย) การแข่งขันกีฬา กรีฑา นักเรียน 
นักศึกษา และประชาชนจังหวัดพัทลุง ครั้งท่ี 75 
ประจำปี 2567 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

๑๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ – ๗ 
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

จังหวัด นางสาวธาริกา  เรืองนุ่น 
รางวัลชนะเลิศ อันดับ 1 ชนิดกีฬา 
กรีฑา ประเภท วิ่ง 400 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 18 
ปี หญิง โครงการจัดการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
พัทลุง และสำนักงานการ

กีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัด
พัทลุง 

13 - 14 
กรกฎาคม 
2567 

จังหวัด เด็กหญิงสุภาวดี  เพ็งหนู 
รางวัลชนะเลิศ อันดับ 1 ชนิดกีฬา 
กรีฑา ประเภท วิ่ง 400 เมตร รุ่นอายุไม่เกนิ 1๕ ปี 
หญิง โครงการจัดการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่งจังหวัด
พัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
พัทลุง และสำนักงานการ

กีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัด
พัทลุง 

13 - 14 
กรกฎาคม 
2567 

เขตพื้นท่ี นายนันทน์เทพ  เกิดแก้ว 
นางสาวศศิภา  รักกำเนิด 
นางสาวศุภิสรา  สงค์ขาว 
นายณัฐพนธ์  บัวแก้วทอง 
ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมบริษัท
สร้างการดี ระดับมัธยมศึกษา ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 



 

 

๕๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี เด็กหญิงจันทกานต์  ซังแก้ว 
เด็กหญิงอภิษญา  อ่อนวิเศษ 
นายวิทย์ธวิน  บัวแก้ว 
ได้รับรางวัลคุณภาพ  ระดับดีมาก กิจกรรมหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวณัฏฐณิชา  ขุนสิทธิ์ 
นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
นางสาวรวิสรา  สีใหม่ 
ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวกุลธีรา  บวรธนสาร 
นางสาวจุฑามาศ  โชติทอง 
นางสาววิมพ์วิภา  ก่งซ้าย 
นางสาวภัทรมน  ผาดแผ้ว 
นางสาวสุภิสรา  สงค์ขาว 
ได้รับรางวัลคุณภาพ  ระดับดี กิจกรรมส่ือ
สร้างสรรค์ ภาพยนตร์ส้ันต่อต้านการทุจริต ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ภายใต้โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

       
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๕๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ผลงานดีเด่นของนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เด็กชายธนฤกต ธิมะสาร นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 
ประเภทซูโดกุ เกมถอดรหัสปริศนาตัวเลข รุ่นมัธยมศึกษาตอนต้น 

การแข่งขันเอ็ดดูพลอยส์ ทริปเปิ้ลเกม เอเม็ท คำคม ครอสเวิร์ดเกม ชิงแชมป์ภาคใต้ ประจำปี 2567 
ณ ศูนย์การค้าเซ็นทรัล หาดใหญ่ ระหว่างวันท่ี 8-9 มิถุนายน 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รางวัล ”รองชนะเลิศอันดับ 2 “ ในการประกวดส่ือสร้างสรรค์  

คลิปวิดีโอ ส่ือสร้างสรรค์บันดาลใจ สืบสานต่อยอดความดีท่ียั่งยืน  
ภายใต้หัวข้อ “วิถีเด็กไทย น้อมนำพระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติ ปี 2567 



 

 

๕๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การแข่งขัน “กีฬา กรีฑา นักเรียน อำเภอป่าพะยอม” 
เหรียญทอง 23 เหรียญ เหรียญเงิน 6 เหรียญ เหรียญทองแดง 5 เหรียญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวหทัยภัทร บุญเรืองจักร นางสาวณดานันท์ ชูแป้น 
ในการเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย เนื่องในวันรพี ประจำปี พ.ศ. 2567 

โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ผ่านรอบคัดเลือก ๑๔ ทีม 
ทีมโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้รับคัดเลือกเป็นลำดับท่ี ๕ ตามลำดับคะแนน 

 
 



 

 

๕๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวณิชา ท้าวสกุล นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 
ได้รับรางวัลคัดเลือกเป็นเยาวชนดีเด่น สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์  

เนื่องในงานวันเยาวชนแห่งชาติ ประจำปี 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายสาวหทัยภัทร บุญเรืองจักร ม.6/1 นางสาวณดานันท์ ชูแป้น ม.5/2 
เข้าร่วมแข่งขันตอบปัญหากฎหมายระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โครงการต้นกล้านิติศาสตร์ เนื่องในวันรพีวิชาการ ประจำปี 2567 

ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 
ผลการแข่งขันปรากฎว่านักเรียนเข้าสู่รอบชิงชนะเลิศเป็น 1 ใน 28 ทีม 

 
 



 

 

๕๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ได้รับรางวัลการประกวดโครงงานคณิตศาสตร์  
จากสมาคมคณิตศาสตร์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์  

ร่วมกับสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (IPST Thailand) ประจำปี 2567 
 

 
นางสาวรวิสรา  สีใหม่ นาวสาวณัฏฐนิชา  ขุนสิทธิ์ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 

ได้รับรางวัล โครงการโรงเรียนสุจริต กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย : พลเมืองท่ีมีความรับผิดชอบต่อสังคม 



 

 

๕๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 

    
นายณัฐพนธ์ บัวแก้วทอง นางสาวศุภิสรา สงค์ขาว นางสาวศศิภา รักกำเนิด นายนันทน์เทพ เกิดแก้ว 

ได้รับรางวัล โครงการโรงเรียนสุจริต กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
 
 

 
นายวิทย์ธวิน บัวแก้ว เด็กหญิงอภิษญา อ่อนวิเศษ เด็กหญิงจันทกานต์ ซังแก้ว 

ได้รับรางวัล โครงการโรงเรียนสุจริต กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
 
 
 
 
 



 

 

๕๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผ่านเข้าสู่รอบชิงชนะเลิศ การแข่งขันคณิตศาสตร์คิดเร็วด้วยเวทย์คณิต ชิงแชมป์ประเทศไทย ครั้งท่ี 3 
ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ จังหวัดกรุงเทพมหานคร จัดโดยสโมสรโรตารีสวนหลวง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผ่านเกณฑ์การประเมินเข้าร่วมการแข่งขันในระดับภาค 

การประกวดส่ือสร้างสรรค์ คลิปวิดีโอ ภายใต้หัวข้อ “เยาวชนคนของพระราชา น้อมนำพระราชปณิธาน 
พระราชดำริ พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 



 

 

๕๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
รางวัลชมเชย การแข่งขันเลขคณิตคิดเร็วด้วยเวทคณิต ครั้งท่ี 3 
รอบชิงชนะเลิศ วันท่ี 22 กันยายน 2567 ระดับมัธยมศึกษา 

ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
จัดโดย สโมสรโรตารีสวนหลวง ภาค 3350 โรตารีสากล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวณิฌา ท้าวสกุล นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 
เข้าแข่งขัน รายการ SEOUL CUP INTERNATIONAL OPEN TAEWONDO CHAMPION SHIP 2024 

ประเทศเกาหลีใต้ ได้รับรางวัลเหรียญทอง พุมเซ่เด่ียวหญิง พุมเซ่คู่ผสม รางวัลนักกีฬายอดเยี่ยม 
 

 
 



 

 

๕๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานเปิดโลกการศึกษา สร้างปัญญาเด็กพัทลุง ครั้งท่ี 18 ประจำปี 2567 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาศึกษาพัทลุง 

ระหว่าง วันท่ี 27-29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ ครั้งท่ี 45 ประจำปี 2568  
รอบคัดเลือกตัวแทนเขตการแข่งขันที่ 9 รองชนะเลิศอันดับ 1 

 
 



 

 

๕๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวณิฌา ท้าวสกุล นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1  
เข้าร่วมการการแข่งขันรายการ Hong Kong 2024 World Taekwondo Poomsae championships 

 วันท่ี 4 ธันวาคม 2567 ณ เขตปกครองพิเศษฮ่องกงแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน 
เหรียญเงิน ประเภทฟรีสไตล์พุมเซ่ทีมผสม รุ่นเยาวชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นางสาวณิฌา ท้าวสกุล นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1  

ได้รับรางวัลเด็กและเยาวชนที่นำช่ือเสียงมาสู่ประเทศชาติ ประจำปี 2568  
เนื่องในงานฉลองวนัเด็กแห่งชาติ ประเภท กีฬาและนันทนาการ 



 

 

๖๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

             ๑.๑2 สถานศึกษาประเมินความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) เพื่อวิเคราะห์ประสทิธิภาพ 
และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  
 

ตารางที่ ๒๘ ประเมินความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
๑. ด้านกายภาพ 
1) การจัดห้องเรียนต่อ

ระดับชั้น 
 

  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน 3  มาก 

  มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้น 2 ระดับชั้น                                                                                        2  ปานกลาง 

  มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้นมากกว่า 2 ระดับชั้น                                                                                         1   น้อย 
2) ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ / 

แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหลง่เรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน                                                                                        3  มาก 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหลง่เรียนรู้เพียงพอแต่ไม่พร้อม 
ใช้งาน หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน                                                                                        

2  ปานกลาง 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหลง่เรียนรู้ไม่เพียงพอ และไม่พร้อม
ใช้งาน                                                                                            

1   น้อย 

3) สื่อเทคโนโลยีประกอบ 
การเรียนการสอน 

  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

3  มาก 

  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

2  ปานกลาง 

  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                                                                  

1   น้อย 

๒. ด้านบุคลากร 
1) ผู้บริหารสถานศึกษา   มีผู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                          3  มาก 

  มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                         2  ปานกลาง 

  ไม่มีผู้อำนวยการ/ผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา  1   น้อย 
2) จำนวนครู    มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้น และทุกรายวิชา                                                                                    3  มาก 

  มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครูไมค่รบ 
      ทุกระดับชั้นแต่ครบทุกรายวิชา 

2  ปานกลาง 

  มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดับชั้น และไม่ครบทุกรายวิชา                                                                                          1   น้อย 
3)  จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการพัฒนา

ตนเองของครูระดับการศึกษา
ข ั ้นพ ื ้นฐาน ท ั ้ งหมดใน 
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยต้ังแต่ 20 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                                                                                                                                                                    3  มาก 

  ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 10 - 19 ชั่วโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 10 ชั่วโมง                                                                                          1   น้อย 

4)  จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้า
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ท ั ้ งหมดในป ีการศ ึ กษา 
ที่ผ่านมา 

 
 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยต้ังแต่ 50 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                                                                                3  มาก 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 25 - 49 ชั่วโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 25 ชั่วโมง                                                                                          1   น้อย 



 

 

๖๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
๕)  บุคลากรสนับสนุน   มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ                                                                                        3  มาก 

  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  2  ปานกลาง 

  ไม่มีบุคลากรสนับสนุน                                     1   น้อย 
๖) การให้ความรู้ ความเข้าใจ

เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร ป ร ะ กั น
ค ุณภาพการศ ึกษาในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ       
      กับครูทุกคน                                                                                     

3  มาก 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ    
      กับครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน 
คุณภาพฯ     

1   น้อย 

๓. ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง   ผู้ปกครองร้อยละ 80 ข้ึนไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ

สถานศึกษา  
3  มาก 

  ผู้ปกครองร้อยละ 50 - 79 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา  

2  ปานกลาง 

  ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
      สถานศึกษา  

1   น้อย 

2) การม ี ส ่ วนร ่ วมของคณะ 
กรรมการสถานศ ึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่าง
น้อย 4 ครั้งต่อปี 

3  มาก 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา 2-3 ครั้ง
ต่อป ี

2  ปานกลาง 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อยกว่า 
2 ครั้งต่อปี                                     

1   น้อย 
 

3) การสนับสนุนจากหน่วยงาน /
องค์กรที่เกี่ยวข้อง  

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 3  มาก 

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา
หรือ ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม่ส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา                                      

1   น้อย 

 สรุประดับความพร้อม 
 

                              สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับมาก   ๗   รายการ 
                              สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง    ๕  รายการ 
                              สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย      -     รายการ 

 
 
 
 
 
 



 

 

๖๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

๑.13 การบริหารจัดการของสถานศึกษา 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น ๕ กลุ่มบริหาร โดยแบ่งเป็นกลุ่ม

บริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารท่ัวไป และกลุ่มบริหารงานกิจการ
นักเรียน ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบการบริหารจัดการโรงเรียนทั้งระบบด้วย
กระบวนการ PDCA โดยยึดหลัก U SMART D Model 

 

 
                                  

ภาพที่ ๑๗ โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 
 

ผู้บริหารยึดหลักการบริหารโดยใช้นวัตกรรมทางการบริหารเชิงรุกในการบริหารงานทั้ง ๕ ฝ่ายของ
สถานศึกษาโดยการริเริ่ม พัฒนา สถานศึกษาและคุณภาพผู้เรียน มีแผนปฏิบัติการสอดคล้องกับมาตรฐานภาระ
งานบริหารโดยคำนึงถึงประโยชน์และความคุ ้มค่าและมีการนำไปปฏิบัติจริง บรรลุผลตามเป้าหมาย        
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยาได้มีการดำเนินงานที่แสดงให้เห็นถึงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สะท้อนภาวะผู้นำ
และเป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยามีแนวทางในการ
ปรับปรุงผลการดำเนินการโดยใช้วงจรคุณภาพ ออกแบบนวัตกรรมบริหารจัดการ “การบริหารจัดการโรงเรียน
ทั้งระบบด้วยกระบวนการ PDCA โดยยึดหลัก U SMART D Model” เพื่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย สร้างความปลอดภัยในสถานศกึษา 
เพื่อเพิ่มความเช่ือมั่นของสังคมและป้องกันภัยคุกคามในชีวิตทุกรูปแบบ 
 
 
 
 



 

 

๖๓ 
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1.14 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธข์องสถานศึกษา 
 

วิสัยทัศน์ 
ภายในปี 2570 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา เป็นองค์กรแห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ผู้เรียน

เป็นคนดี รักษ์ท้องถิ่น มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

พันธกิจ 
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นพลเมืองท่ีดี ภูมิใจในท้องถิ่นและมีความ

เป็นไทย มีสุขภาวะท่ีดี เสริมสร้างภูมิคุ้มกันจากภัยคุมคามทุกรูปแบบ  
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ ้น เน้นสมรรถนะตามหลักสูตร และมีทักษะ          

ท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21   
3. ส่งเสริมความเป็นเลิศให้เต็มตามศักยภาพ เพิ่มโอกาสความเสมอภาค นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ 

นวัตกรรมการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษา “สร้างคนดี มีความรู้ อยู่อย่างปลอดภัย ห่วงใยสังคม” 

โดยใช้นวัตกรรม U SMART D Model ของโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
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4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที ่เน้นสมรรถนะจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการ
เรียนรู้ วัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียนควบคู่การเรียนรู้  

5. พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานตำแหน่งและ
มาตรฐานวิชาชีพ 

6. เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ท่ีทันสมัย และ   
มีคุณภาพตามมาตรฐานและหลักธรรมาภิบาล  

7. เพิ่มขีดความสามารถในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างเป็นรูปธรรม โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน
เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

เป้าหมายการจัดการศึกษา 
1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นพลเมืองท่ีดี ภูมิใจในท้องถิ่นและมีความ

เป็นไทย มีสุขภาวะท่ีดี เสริมสร้างภูมิคุ้มกันจากภัยคุมคามทุกรูปแบบ 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น เน้นสมรรถนะตามหลักสูตร และมีทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21   
3. ผู้เรียนมีความเป็นเลิศให้เต็มตามศักยภาพ เพิ่มโอกาสความเสมอภาค นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะจัดกระบวนการ

เรียนการสอนที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ วัดและ
ประเมินผลคุณภาพผู้เรียนควบคู่การเรียนรู้  

5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานตำแหน่งและ
มาตรฐานวิชาชีพ 

6. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย  และมี
คุณภาพตามมาตรฐานและหลักธรรมาภิบาล  

7. สถานศึกษามีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างเป็นรูปธรรม โดยใช้พื้นท่ีเป็น
ฐาน เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

จุดเน้นโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
           1. พัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม นำความรู้ สำนึกรักษ์ท้องถิ่น 
           2. พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ ตามเกณฑ์มาตรฐานชาติ 
           3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
           4. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีคุณภาพเน้นการมีส่วนร่วม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

กลยุทธ์ 
  กลยุทธ์ที่ 1 : ปลูกฝังผู้เรียนเป็นคนดี มีความเป็นไทย ภูมิใจในท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนเก่ง มีอาชีพ มีงานทำ 
 กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 
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 ยุทธศาสตร์ 

ตารางที่ 2๙ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และผู้รับผิดชอบโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ผู้รับผิดชอบ 
1. ยุทธศาสตร์ พัฒนา
คุณภาพนักเรียน 

   1. กลยุทธ์ ปลูกฝังผู้เรียนเป็นคน
ดี มีความเป็นไทย ภูมิใจในท้องถิ่น 
   ๒. กลยุทธ์ พัฒนาผู้เรียนให้เป็น
คนเก่ง มีอาชีพ มีงานทำ 
   3. พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ 

กลุ่มบริหารวิชาการ  
กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 

2. ยุทธศาสตร์ พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

   4. กลยุทธ์ เพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบบริหารจัดการสู่องค์กรแห่ง
นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 

กลุ่มบริหารงานบุคคล  
กลุ่มบริหารวิชาการ   

3. ยุทธศาสตร์ พัฒนาระบบ
บริหารจัดการ เน้นการมีส่วน
ร่วมโดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

   4. กลยุทธ์ เพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบบริหารจัดการสู่องค์กรแห่ง
นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
กลุ่มบริหารงบประมาณ  
กลุ่มบริหารท่ัวไป 

 
1.15 โครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ตารางที่ ๓๐ โครงการท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ 

๑. คุณภาพของผู้เรียน ๑.๑ พัฒนากลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนและระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
๑.๒ โรงเรียนคุณธรรมและโรงเรียนวิถีพุทธ 
๑.๓ ส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยและสภานักเรียน   
๑.๔ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
๑.๕ ส่งเสริมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๑.๖ พัฒนางานประชาสัมพันธ์และงานโสตทัศนศึกษา 
๑.๗ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
๑.๘ สถานศึกษาพอเพียงและโรงเรียนประชารัฐ 
๑.๙ สถานศึกษาปลอดภัย 
๑.๑๐ พัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ 
๑.๑๑ พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 
๑.๑๒ ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
๑.๑๓ ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
๑.๑๔ พัฒนางานห้องสมุด 
๑.๑๕ พัฒนางานแนะแนว 
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มาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ 

๑.๑๖ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
๒. กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

๒.๑ พัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล 
๒.๒ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๒.๓ พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ 
๒.๔ สนับสนุนระบบบริหารจัดการสถานศึกษา 
๒.๕ พัฒนางานพัสดุ 
๒.๖ พัฒนางานนโยบายและแผน 
๒.๗ พัฒนากลุ่มบริหารท่ัวไป 
๒.๘ ปรับปรุง พัฒนา อาคาร สถานท่ี 
๒.๙ พัฒนาบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้
๒.๑๐ รับนักเรียนใหม่ 
๒.๑๑ พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

๓. กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

 

๓.๑ พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 
๓.๒ ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
๓.๓ ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
๓.๔ พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา 
๓.๕ การศึกษาทางเลือก 
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โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใน

รอบปีที่ผ่านมา มีการวิเคราะห์นโยบายการปฏิรูปการศึกษา เพื่อศึกษาและนำข้อมูลผลการประเมินผลการ
นิเทศ และติดตามมีการขับเคล่ือนตามนโยบาย จัดประชุมครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อรับทราบแนวทางในการ
ปฏิบัติ และร่วมกันวางแผนในการขับเคลื่อน การกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ในการจัด
การศึกษา ของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและความจำเป็นเร่งด่วนของ
สถานศึกษา ตลอดจนสอดรับกับนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร และจัดสรร
งบประมาณให้เพียงต่อการดำเนินงานของโรงเรียน 
 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีกระบวนการประกันคุณภาพภายในที ่เหมาะสม เป็นไปได้และ
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา โดยนำผลท่ีได้จากการประกันคุณภาพภายในนำไปใช้พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา รายละเอียดการจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา               
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกอบด้วย ๑. กำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ๒. จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา        
๓. ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ๔. ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ๕. ติดตามผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และ     
๖. จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยามีกระบวนการประเมินตนเอง ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ ๑๘ กระบวนการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 

ส่วนท่ี 2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

๑. แต่งต้ังคณะกรรมการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 

๒. ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในด้วย
วิธีการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

๓. จัดทำรายงานการประเมินของสถานศึกษา 

๔. เสนอรายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

๕. เผยแพร่รายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาต่อสาธรณชน 



 

 

๖๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

โดยมีเกณฑ์การประเมินตามระดับคุณภาพ ๕ ระดับของสถานศึกษา ดังนี้ 
1. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่าง ๆ ท่ีผ่านมา เพื่อเป็นข้อมูลในการกาหนดค่าเป้าหมาย 
2. การกำหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพื่อให้

สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 
ระดับ  ยอดเยี่ยม  ร้อยละ 80 – 100 
ระดับ  ดีเลิศ   ร้อยละ 70 – 79 
ระดับ  ดี   ร้อยละ 60 – 69 
ระดับ  ปานกลาง  ร้อยละ 50 – 59 
ระดับ  กำลังพัฒนา  ร้อยละ ๐ – 50 

3. การกำหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณา จะกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ หรือ 
ร้อยละ ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง            
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ประจำปีการศึกษา 256๗ มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 256๗ ดังนี้  

 
มาตรฐานที่ ๑   คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ :  ยอดเยี่ยม 

๑.  กระบวนการพัฒนา                                                 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียน 

ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ที่ว่า “ภายในปี 
2570 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา เป็นองค์กรแห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ผู ้เร ียนเป็นคนดี           
รักษ์ท้องถิ่น มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยจัดกิจกรรม
ในหลักสูตร มีแผนการเรียนตามความถนัดและความสนใจอย่างรอบด้าน โดยระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น        
(ม.1 - ม.3) เปิดรายวิชาเพิ่มเติมบูรณาการกับภูมิปัญญาท้องถิ ่น และระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย            
(ม.4 - ม.6) เปิดห้องเรียนวิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ และห้องเรียนศิลป์-คำนวณ นอกจากนี้โรงเรียนได้เปิด
หลักสูตรห้องเรียนอาชีพร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคป่าพะยอม เพื่อส่งเสริมด้านอาชีพให้กับผู้เรียนและโรงเรียนได้
ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน และมีการจัดทำโครงสร้างของ
หลักสูตรท่ีสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและชุมชน ผ่านการจัดกิจกรรมห้องเรียนอาชีพ ๔ วิถี และกิจกรรม
ชุมนุม เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถและมีทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
            1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

                    1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 



 

 

๖๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

อันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด เน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติจริงโดยใช้กระบวนการ Active Learning 
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 

โรงเรียนมีข้อกำหนดหลักสูตรและกระบวนการทำงานในการจัดทำหลักสูตรและกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ ดังนี้   

1) มุ่งเน้นผู้เรียนให้มีคุณภาพ เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
2) มุ่งเน้นให้เกิดผลตาม วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียน ด้วยกระบวนการเชิงระบบ มีระบบการ

เรียนรู้ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบกิจกรรมนักเรียน   
3) มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยใช้หลักธรรมาภิบาลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง   
4) มีความหลากหลาย ยึดหยุ่น และสอดรับกับการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก  
นอกจากนี้ โรงเรียนยังมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่หลากหลาย รวมทั้งสิ้น ๙ โครงการ ๓๕ กิจกรรม    

เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้เป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม       
มีความสามารถและมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ เน้นการให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลายส่งผลให้
คุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับยอดเย่ียม ตามค่าเป้าหมายท่ีกำหนด 

 

ตารางที่ ๓๑ แสดงโครงการ/กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

โครงการ กิจกรรม 
๑) พัฒนากลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนและ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กิจกรรมสร้างคนดี มีวินัย สู่สังคม 
กิจกรรค่ายพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียนช้ัน ม.1 และ ม.4 

๒) โรงเรียนคุณธรรมและโรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรมและโรงเรียนวิถีพุทธ 
กิจกรรมค่ายคุณธรรม (ห้าห้องชีวิต) 
กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

๓) ส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยและสภา
นักเรียน   

กิจกรรมค่ายพัฒนาศักยภาพผู้นำ 
กิจกรรมจิตอาสาและบริการ 
กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 

๔) สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

๕) ส่งเสริมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  
 

กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
กิจกรรมวันสำคัญของพระมหากษัตริย์   
กิจกรรมวันไหว้คร ู
กิจกรรมส่งเสริมประเพณีไทย 

๖) สถานศึกษาพอเพียงและโรงเรียนประชารัฐ กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๗) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระ

คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาไทย 
กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระสังคมศึกษา 



 

 

๗๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

โครงการ กิจกรรม 
กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 
กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระการงาน
อาชีพ 
กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระสุขศึกษา 

๘) ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
กิจกรรมเปิดรั้วโรงเรียน 
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน
วิทยาศาสตร์ 
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนทางวิชาการ 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านดนตรี-นาฏศิลป์ 
กิจกรรมค่ายบูรณาการ SME 
กิจกรรมพัฒนานักเรียนเรียนรวม 

๙) ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   กิจกรรมทดสอบลูกเสือ-เนตรนารี 
กิจกรรมชุมนุม 
กิจกรรมห้องเรียนอาชีพ 
กิจกรรมพัฒนาสังคมและสาธารณประโยชน์ 
กิจกรรมค่ายวิชาการบูรณาการศึกษาแหล่งเรียนรู้     

 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณา 

      1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน       
การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ โดยดำเนินการประชุมคณะทำงานกลุ่มบริหารวิชาการและหัวหน้า
กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อกำหนดทิศทางและวางแผนการดำเนินการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน พัฒนาการอ่าน การเขียน และการส่ือสาร ด้วยการวิเคราะห์ผู้เรียนโดยดำเนินการพัฒนาผ่านโครงการ
และกิจกรรมต่าง ๆ โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้
กลุ ่มสาระภาษาไทย กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู ้กลุ ่มสาระภาษาต่างประเทศ กิจกรรมพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ โครงการพัฒนางานห้องสมุด กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอน จัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยคำนึงถึงศักยภาพของผู้เรียน มีการใช้
สื ่อ นวัตกรรมที ่ทันสมัย และน่าสนใจ เพื ่อให้ผู ้เร ียนได้ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช ้ใน
ชีวิตประจำวันได้  
  กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาไทย มีการพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน และ         
การส่ือสารของผู้เรียนผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องและเหมาะสมกับเนื้อหา ในบทเรียนใน
แต่ละระดับชั้น มีการนำสื่อต่าง ๆ เข้ามามีบทบาทในการช่วยพัฒนา เช่น คลิปวิดิโอบทความออนไลน์ 
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หนังสือพิมพ์ เป็นต้น โดยทางกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้มีการประเมินผลผู้เรียนผ่านการทดสอบใน
รูปแบบต่าง ๆ ทั้งการสอบอ่านอาขยาน อ่านทำนองเสนาะ อ่านร้อยแก้ว การเขียนสะกดคำ การเขียน
เรียงความ การสอบเขียนสรุปใจความสำคัญ การเขียนวิจารณ์จากบทความ การเขียนพรรณนาจากรูปภาพ      
ท่ีครูผู้สอนกำหนดให้ รวมทั้งการทดสอบการส่ือสารผ่านการแสดงละคร การพูดแนะนำตัวหน้าช้ันเรียน การพูด
โฆษณาสินค้าและการพูดโน้มน้าวใจ นอกจากการพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร
ของผู้เรียนโดยการจัดการเรียนการสอนแล้ว ยังมีการจัดกิจกรรมภายนอกห้องเรียนเสริมให้กับผู้เรียน เช่น 
กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ กิจกรรมชุมนุมคลินิกภาษา เป็นต้น 
  สำหรับการพัฒนาทักษะการสื่อสาร การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษ ทางกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ส่งเสริมความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร โดยตระหนักถึงความสำคัญของการเรียนภาษาอังกฤษ พัฒนาความสามารถ
การใช้ภาษาอังกฤษที่เน้นทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน โดยมีการพัฒนาผ่านกระบวนการ
จัดการเร ียนการสอนที ่ม ีความสอดคล้องกับมาตรฐานการวัดระดับคว ามสามารถทางภาษา (CEFR)              
โดยออกแบบกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับระดับช้ันของผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาและสามารถดำเนินการได้ภายใน
เวลาเรียนปกติในด้านทักษะการส่ือสาร ครูได้จัดกิจกรรมการพูดแนะนำตนเองและเพื่อน การสนทนาในหัวข้อ
ใกล้ตัว เช่น งานอดิเรก ครอบครัว หรือโรงเรียน โดยให้นักเรียนจับคู่หรือทำงานกลุ่มย่อย พร้อมทั้งนำเสนอ
หน้าชั้นเรียนเป็นระยะ เพื่อฝึกการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารอย่างมั่นใจ ทักษะการอ่านได้รับการส่งเสริม
ผ่านกิจกรรม การอ่านบทความสั้นจากแหล่งเรียนรู้ในหนังสือเรียนหรือแหล่งออนไลน์ และให้นักเรียนฝึกการ
สรุปความหรือจับประเด็นสำคัญด้วยตนเอง รวมทั้งมีการตั้งคำถามจากบทความเพื่อกระตุ้นการคิดวิเคราะห์
ด้านการเขียน ครูมอบหมายงานเขียนในรูปแบบง่าย เช่น การเขียนบรรยายตนเอง การเขียนเล่าเหตุการณใ์น
ชีวิตประจำวัน หรือการเขียนจดหมายถึงเพื่อน พร้อมท้ังมีการตรวจงานร่วมกัน (peer check) เพื่อให้นักเรียน
ได้เรียนรู้จากกันและกัน นอกจากนี้ครูผู้สอนได้มีการนำส่ือดิจิทัลมาใช้ในการจัดกิจกรรม เพื่อเพิ่มความน่าสนใจ
และมีส่วนร่วมของผู้เรียน เช่น ใช้ Kahoot ในการทบทวนคำศัพท์หรือเนื้อหาก่อนสอบ ใช้ Wordwall เพื่อฝึก
ทักษะภาษาในรูปแบบเกม เช่น Matching, Crossword, และ Quiz ใช้คลิปวิดีโอจาก YouTube ประกอบ
บทเรียน เช่น Short Conversations, Listening Practice หรือบทเรียนสั้นจากเจ้าของภาษาเพื่อฝึกการฟัง
และพัฒนาคำศัพท์ การใช้สื่อเหล่านี้ช่วยกระตุ้นความสนใจในการเรียนรู้ของนักเรียน และสนับสนุนการเรียน
แบบ Active Learning ได้เป็นอย่างดี โดยรวมกิจกรรมและส่ือท่ีนำมาใช้สามารถส่งเสริมสมรรถนะด้านการใช้
ภาษาอังกฤษของผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่อง มีความเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 
  ในส่วนของการพัฒนาความสามารถในการคิดคำนวณของผู้เรียน ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ได้มีการจัดทำส่ือการสอนและเครื่องมือท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบต่าง ๆ เช่น แบบฝึก
ทักษะ ชุดกิจกรรม เกมท่ีเกี่ยวข้องกับคณิตศาสตร์ เป็นต้น เพื่อเป็นส่วนช่วยในการพัฒนาความสามารถในการ
คิดคำนวณของผู้เรียน และมีการส่งเสริมความสามารถด้านการคิดคำนวณ ตามศักยภาพและความสามารถของ
แต่ละบุคคล ผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท้ังรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม และกิจกรรมท่ีส่งเสริม
และพัฒนาด้านทักษะการคิดคำนวณ เช่น กิจกรรมคิดเลขเร็ว a – math ตอบปัญหาจากป้ายนิเทศ และการ
แข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ กิจกรรมชุมนุมคลินิกคณิตศาสตร์ เป็นต้น 
   1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู ้เรียนให้มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์คิดอย่างสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและ
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แก้ปัญหา และมีความสามารถในการคิดเป็นระบบ ส่งเสริมท้ังในการออกแบบการจัดการเรียนรู้และมีโครงการ
และกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรมเปิดรั้วโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน
วิทยาศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนทางวิชาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  กิจกรรมค่ายบูรณาการ 
SME โครงการพัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้
และทุกรายวิชาได้ส่งเสริมสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด 
  โรงเรียนมอบหมายให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดการเรียนการสอนที่บูรณาการโดยใช้
โครงงานเป็นฐานในทุกกลุ่มสาระ เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ และการคิดอย่างสร้างสรรค์ นักเรียนสามารถใช้กระบวนการดำเนินการโครงงาน การประดิษฐ์
ช้ินงาน นักเรียนคิดเป็นทำเป็น ครูผู้สอนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจและพัฒนาความรู้ความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาแก่นักเรียนทุกคน ส่งเสริม 
สนับสนุนให้ผู้เรียนทุกคนเกิดการคิดวิเคราะห์เนื้อหาและนำไปสู่การแสดงความคิดเห็น การแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
การแก้ปัญหาและถ่ายทอดความคิดอย่างมีเหตุผล เน้นกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีการอภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาเพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก 
แยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล ส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างสรรค์ผลงานท่ีใช้ทักษะการคิด  

      1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มุ่งเน้นให้มีการพัฒนาความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของ
ผู้เรียน โดยมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยมีการวางแผน 
กำหนดวิธีการเรียนรู้ ตามความสนใจ สามารถทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ใน
การสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ ซึ่งอยู่ในรูปแบบแนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิตเชิงประจักษ์ มีการ
นำไปใช้และเผยแพร่ สามารถนำผลความก้าวหน้าการเรียนรู้ และนำไปสู่การพัฒนาตนเองได้  โดยจัดทำ
โครงการ/ กิจกรรม ได้แก่ โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ กิจกรรม
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนทางวิชาการ 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้   
  โรงเรียนส่งเสริมจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นสร้างความเข้าใจในการเรียนรู้ร่วมกับนักเรียน 
ส่งเสริมการศึกษาค้นคว้าประเด็นความรู้ท่ีสนใจจากแหล่งเรียนรู้หรือชุมชน ดำเนินการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยมี
การวางแผน วิธีการเรียนรู้ วิธีการแก้ปัญหาตามความสนใจ ความถนัดด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
จัดทำเป็นแผนการเรียนรู้ ขั้นตอนการแก้ปัญหา มีผลงาน ชิ้นงาน นำไปสู่การเขียนรายงานและการนำเสนอ     
มีการจัดประเมินผลการเรียนรู้ ส่งเสริมให้มีการเข้าร่วมประกวด การจัดการเรียนรู้ได้กำหนดให้ครูดำเนินการ
ภายในห้องเรียนที่เน้นการสร้างผลงานนวัตกรรม โครงงานในกลุ่มสาระเรียนรู้ต่าง ๆ ดังนี้ นักเรียนมีผลงาน
นวัตกรรมในรายวิชา นวัตกรรม โดยจัดให้กับผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ เพื่อนำไปแก้ปัญหาจากการต้ัง
ประเด็นปัญหาของกลุ่มตัวเอง การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกการออกแบบและสร้างนวัตกรรม
ในรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี นักเรียนมีผลงานโครงงานอาชีพ สร้างรายได้ระหว่างเรียน นักเรียนมี
ผลงานโครงานคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ รู้จักกระบวนการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม มีทักษะความรู้ ความ
เข้าใจ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และสามารถแก้ปัญหา มีการวางแผนขั้นตอนการทำงาน มีผลงานท่ีนำไปสู่การ
สร้างประโยชน์ให้แก่สังคมและชุมชน  
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      1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มุ่งเน้นให้ผู ้เรียนได้พัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อพัฒนาตนเอง สังคม ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน การแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรมผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาตนเอง สร้างสรรค์ช้ินงานทางด้านเทคโนโลยี เพื่อพัฒนาตนเองนำไปสู่การพัฒนาสังคมในด้านการเรียนรู้ 
โดยยึดหลักมีคุณธรรม สนับสนุนพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี จัดทำโครงการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา 
กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตภายในโรงเรียน กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพื่อการพัฒนาการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
  การดำเนินการเพื่อให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนตามตัวชี้วัด/มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๖๑ ซึ่งเน้นให้ผู ้เรียนได้มีการฝึกการสืบค้นและการค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งข้ อมูลต่าง ๆ           
ท่ีถูกต้อง และเหมาะสมต่อการนำข้อมูลมาใช้ประโยชน์เมื่อผู้เรียนฝึกการสืบค้นและค้นคว้าท่ีถูกต้องแล้ว จึงนำ
ข้อมูลที่ได้จากการค้นคว้ามาสรุปเป็นองค์ความรู้ด้วยตนเองในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การสรุปความ การเขียน
รายงาน การทำแผนผังความคิด เป็นต้น รวมทั้งฝึกการสื่อสารในรูปแบบการนำเสนอหน้าชั้นเรียนจากข้อมูล     
ที่ผู ้เรียนได้มาจากการสืบค้น โดยมีเป้าหมายมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี ่ยวกับเทคโนโลยี           
เพื่อดำรงชีวิตในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ใช้ความรู้และทักษะ เพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนางานอย่าง
มีความคิดสร้างสรรค์ นอกจากนี้ยังมีการพัฒนานักเรียนให้มีความพร้อมต่อการเรียนรู้ สามารถก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงต่อสถานการณ์โลก มีสมรรถนะสำคัญ มีทักษะและความรู้ พื ้นฐานตามหลักสูตรสถานศึกษา 
สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร      
การทำงานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม และโรงเรียนิคมควนขนุนวิทยา มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ท่ีใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน มีการปล่อยสัญญาณอินเตอร์เน็ตครอบคลุมทั้งโรงเรียนเพื่ออำนวยความสะดวกใน
การสืบค้นข้อมูลและค้นหาความรู้ 

      1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรท่ีสถานศึกษากำหนด มีการ
วิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัด และเนื้อหารายวิชาที่เหมาะสมต่อบริบทของผู้เรียนและบริบทของสถานศึกษา        
มีการจัดทำโครงการพัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน โครงการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนทาง
วิชาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน
ดนตรี-นาฏศิลป์ กิจกรรมค่ายบูรณาการ SME กิจกรรมติว GAT เชื ่อมโยง และ GAT อังกฤษ ให้นักเรียน
ระดับช้ัน ม.6 
 การดำเนินการเพื่อให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูทุกคนร่วมกัน
วิเคราะห์หลักสูตร จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา รวมทั้งออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการเรียนการ
สอนแบบ Active Learning ให้ผู ้เรียนได้ฝึกลงมือปฏิบัติและมีส่วนร่วมในห้องเรียน จัดรูปแบบกิจกรรมท่ี
หลากหลาย มีการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน ผลิตสื่อการเรียนการสอน โดยนำสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีและแหล่ง
เรียนรู้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น มีการวัดและประเมินผลมีความหลากหลายตามธรรมชาติวิชา คำนึง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เช่น การทำแบบทดสอบ การสอบปฏิบัติ และการสอบด้วย
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การนำเสนอผลงาน เป็นต้น ครูผู้สอนติดตามภาระงาน/ ช้ินงานและการสอบของนักเรียนเป็นปัจจุบัน แจ้งผล
คะแนน พัฒนาให้เต็มศักยภาพท่ีต้ังเป้าหมายไว้ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร โครงการท่ีหลากหลายเพื่อพัฒนาให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด เช่น กิจกรรม
สัปดาห์สุนทรภู่และวันภาษาไทย กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ กิจกรรมวันคริสมาสต์ กิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ เป็นต้น ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
โดยมีการสอนซ่อมเสริมและติวเข้มจากบุคลากรภายในและภายนอกโรงเรียน คณะกรรมการกลุ่มวิชาการ
ดำเนินการประชุมร่วมกันในการวิเคราะห์ผลคะแนนย้อนหลัง ๓ ปี เพื่อศึกษาจุดแข็ง จุดอ่อน จุดควรพัฒนา 

      1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจคติที่ดีต่องานอาชีพ 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติต่องาน
อาชีพพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและการทำงานหรืองานอาชีพ ผ่านกิจกรรมแนะแนวการศึกษา
และกิจกรรมโฮมรูม โดยงานแนะแนวมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เรื่องที่เกี่ยวกับงานอาชีพให้ผู้เรียน      
ทุกระดับช้ัน เพื่อให้ผู้เรียนได้เตรียมความพร้อมสู่การประกอบอาชีพ การเป็นบุคลากรท่ีดีเมื่อไปประกอบอาชีพ 
รู้จักการดำรงชีวิต การค้นหาตัวตน การเตรียมความพร้อมสู่อาชีพในฝัน และมองหาอาชีพท่ีเหมาะสมกับตนเอง 
มีการจัดทำโครงการพัฒนางานแนะแนว กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูลในด้านการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นของ
นักเรียนและข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง กิจกรรมสัปดาห์แนะแนวนักเรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6  
  การดำเนินการเพื่อให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพทำการวิเคราะห์
ผู้เรียน จัดกิจกรรมแนะแนวทั้งในและนอกชั้นเรียน นอกจากนี้สถานศึกษายังดำเนินกิจกรรมเปิดโลกกว้างสร้าง
แนวทางการศึกษาต่อให้กับผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ร่วมกับโครงการ
แนะแนวสัญจรของสถาบันการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษาต่าง ๆ เข้ามาแนะแนวการศึกษา 
เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ รับทราบข้อมูลข่าวสาร และใช้ข้อมูลท่ีได้รับในการตัดสินใจเลือกเข้าศึกษาต่อหรือ
เลือกอาชีพในอนาคต โดยใช้เครื่องมือที่หลากหลายในการค้นพบตนเอง เช่น แบบวัดความถนัดทางอ าชีพ 
แบบทดสอบค้นหาตนเอง แบบทดสอบอาชีพที่เหมาะสมกับตนเอง เป็นต้น  จัดหาแหล่งเรียนรู้ ฝึกทักษะ
ประสบการณ์ ศึกษาดูงาน และทำกิจกรรมจิตอาสาทางการศึกษาต่อและอาชีพ ร่วมมือกับผู้เกี ่ยวข้องท้ัง
เครือข่ายแนะแนวและสหวิชาชีพ ในการให้คำปรึกษาและช่วยเหลือเป็นรายกรณี จัดกิจกรรมเสริมให้กับ
นักเรียนท้ังในห้องเรียนและนอกสถานศึกษา 
  นอกจากนี้ โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยาได้ส่งเสริมการเรียนการสอนหลักสูตรห้องเรียนอาชีพ 
ร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคป่าพะยอม เพื่อส่งเสริมด้านอาชีพให้กับผู้เรียน จัดกิจกรรมห้องเรียนอาชีพ ๔ วิถี 
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะอาชีพในด้านต่าง ๆ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพในรายวิชาต่าง ๆ 
 ๑.๒ คุณลักษณะอังพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย 4 ประเด็นพิจารณา 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้วย
รูปแบบการบริหารกระบวนการระบบดูช่วยเหลือนักเรียนโดยใช้  NORWOR Model ส่งผลใหผู ้เร ียนมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามค่าเป้าหมายท่ีกำหนด โดยจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
   1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีการพัฒนาคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีของผู้เรียนผ่านกิจกรรม
ท่ีสถานศึกษาจัดขึ้น โดยเน้นไปท่ีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะและรู้จักปฏิบัติตนให้
ถูกต้องตามกฎระเบียบที่สถานศึกษากำหนด มีการจัดทำโครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนและ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมสร้างคนดี มีวินัย        
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สู่สังคม กิจกรรค่ายพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียนชั้น ม.1 และ ม.4 โรงเรียนคุณธรรมและโรงเรียนวิถีพุทธ 
กิจกรรมค่ายคุณธรรม (ห้าห้องชีวิต)  
  กระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้วยวิธีการโดยจัดประชุมครูท่ี
ปรึกษาเพื่อมอบหมายงานในการดูแลนักเรียนที่ปรึกษาได้มีแนวปฏิบัติในแนวทางเดียวกัน  โดยการที่มีแบบ
บันทึกรู้จักนักเรียนรายบุคคล เพื่อให้ครูท่ีปรึกษาได้รู้จักนักเรียนและสามารถแยกนักเรียนเป็นกลุ่มปกติ ซึ่งจะ
ได้ส่งเสริมพัฒนาและกลุ่มเส่ียงจะได้ป้องกันเพื่อปรับปรุงแก้ไข ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ และมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี ้วัด (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สอดคล้องกับจุดเน้น พันธกิจ 
กลยุทธ์ของสถานศึกษาและอัตลักษณ์ของโรงเรียน “ลูก น.ว.ยิ้มไหว้ ทักทาย แต่งกายดี มีจิตอาสา” ทั้งใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดี  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รักความเป็นไทยและดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยดำเนินการผ่านกิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยมีการขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรม โดยใช้วรรณคดีทาง
พระพุทธศาสนา ไตรภูมิพระร่วง (Tri Phum Phra Ruang Model) กระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม ตามจุดเน้นของสถานศึกษา ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รักความเป็นไทย 
รักษ์ท้องถิ่น และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นอกจากการมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีแล้ว สถานศึกษายังมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีการปฏิบัติตนให้ถูกต้องตามกฎระเบียบของสถานศึกษา
กำหนดขึ้น โดยให้งานกิจการนักเรียนทำหน้าที่ในการคอยกำกับ ควบคุม และดูแลผู้เรียนให้ปฏิบัติตนมา
กฎระเบียบรวมถึงจัดให้มีกิจกรรมแก้ไขพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของผู้เรียนที่มีคะแนนความประพฤติเกิน
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด เช่น ค่ายปรับคะแนนความประพฤติ หรือกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ เป็นต้น 
   1.2.2 ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมกับชุมชน ท้องถิ่น ในการอนุรักษ์
ว ัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาไทยผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ทั ้งแหล่งเรียนรู้ท้องถิ ่นของ
สถานศึกษาและชุมชนโดยรอบสถานศึกษาผ่านกิจกรรมต่าง ๆ เช่น เข้าร่วมกิจกรรมจิบกาแฟแลลานข่อย     
เข้าร่วมกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนของตำบลลานข่อย อำเภอป่าพะยอม เป็นต้น  และผ่านกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชาประวัติศาสตร์ท้องถิ่น วิชาภูมิปัญญาท้องถิ่น และวิชาท้องถิ่นของเรา มีการ
สอดแทรกการสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมภายในท้องถิ่น มีการจัดรายวิชาชุมนุมเศรษฐกิจพอเพียง 
ให้ผู ้เร ียนได้นำความร ู ้ ความเข้าใจเรื ่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการเข้ากับการอนุร ักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติของท้องถิ่น นอกจากการพัฒนาผ่านกระบวนการเรียนการสอนในห้องเรียนแล้ว โรงเรียน
ยังได้จัดกิจกรรมเสริมนอกห้องเรียนโดยใช้แหล่งเรียนรู้ผ่านโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการส่งเสริมวันสำคัญของ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมส่งเสริมประเพณีไทย กิจกรรมไหว้ครู กิจกรรมแห่เทียนพรรษา กิจกรรม
วันลอยกระทง กิจกรรมทำบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม ่กิจกรรมรณรงค์การแต่งกายด้วยชุดผ้าไทย สำหรับ
คณะผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมในท้องถิ่น  
   1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มุ่งเน้นให้ผู ้เรียนได้เรียนรู ้ที ่จะยอมรับความแตกต่างและ
หลากหลายที่เกิดขึ้นในสถานศึกษา มีหลักคิดที่ถูกต้องและเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ และเป็นพลเมืองที่ดีของ
โลก มีคุณธรรมจริยธรรม โรงเรียนส่งเสริมผู้เรียนยอมรับการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ได้แก่ 
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียน กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน มีการจัดการ
เรียนการสอนในทุกรายวิชาที่สอดแทรกเรื่องการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
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การฝึกการอภิปรายและสรุปความคิดเห็นร่วมกัน ส่งเสริมให้ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นได้ร่วมกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี ซึ ่งเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู ้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน ผู ้เรียนในระดับ        
ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายมีกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร เป็นกิจกรรมที่มุ่งให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัยเชื่อฟังและ
ปฏิบัติ ทำให้ผู้เรียนรู้จักยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายของบุคคลอื่น นอกจากนี้
โรงเรียนยังได้ให้ความสำคัญเรื่องการยอมรับความแตกต่าง ยอมรับกฎระเบียบท่ีกำหนดร่วมกันภายในโรงเรียน 
ผ่านกิจกรรมหน้าเสาธงในทุกเช้า โดยฝึกให้ผู้เรียนได้รู้จักการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน รู้จักการรักษากฎระเบียบ
ของโรงเรียน และการเคารพสิทธิของผู้อื่นในสังคม  
   1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกายทั้งภายในและ
ภายนอกร่างกาย โดยสุขภาวะภายในร่างกาย สถานศึกษาได้มอบหมายให้งานอนามัย งานโภชนาการและกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา พัฒนาสุขภาวะภายในร่างกาย โดยงานอนามัยจะทำการสำรวจน้ำหนัก
และส่วนสูงของผู้เรียนในต้นปีการศึกษา แล้วนำมาแปรผลตามเกณฑ์ที่กำหนด (ผอม ค่อนข้างผอม สมส่วน 
ท้วม เริ่มอ้วน และอ้วน) จากนั้นงานอนามัยจะทำงานร่วมกับงานโภชนาการของสถานศึกษาในการดำเนิน
กิจกรรมในโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ มีการจัดให้ความรู้ในเรื่องของโภชนาการด้านอาหารให้กับผู้เรียนท่ี
มีรูปร่างผอม และค่อนข้างผอม ได้รับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์และครบ 5 หมู่ รวมถึงผู้เรียนท่ีมีรูปร่างท้วม 
และอ้วน ได้รับประทานอาหารท่ีเหมาะสม ลดการรับประทานอาหารท่ีส่งผลเสียต่อร่างกาย 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้พลศึกษา พัฒนาสุขภาวะทางร่างกายของผู้เรียนผ่านกิจกรรมต่าง ๆ      
ท่ีจัดขึ้นภายในห้องเรียนท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ร่างกายทุกส่วนอย่างเหมาะสมตามช่วงวัยเพื่อพัฒนาด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์สังคม และสติปัญญาของผู้เรียน และมีการทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียน ผ่านการวิ่งเก็บ
ของ ลุก-นั่ง 30 วินาที วิ่ง 50 เมตร ยืนกระโดดไกล แรงบีบมือ และงอตัวข้างหน้า นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริม
ให้ผู้เรียนได้พัฒนาสุขภาวะทางร่างกายผ่านกิจกรรมภายนอกห้องเรียน เช่น กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมกีฬา
อำเภอป่าพะยอม และกิจกรรมแข่งขันกีฬาภายนอกสถานศึกษาอื่น ๆ เป็นต้น  
  นอกจากนี้โรงเรียนยังมีการจัดกิจกรรม เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีลักษณะจิตสังคม กิจกรรม
บำเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคมและในวันสำคัญต่าง ๆ ทางศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๗๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

๒.  ผลการดำเนินงาน 
 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ขอรายงานผลการดำเนินงาน มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เร ียน
ประกอบด้วย ๒ ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 
 ๒.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  มีผลการประเมินดังนี้ 

ตารางที่ ๓๒ แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน ประเด็นใน 
                 การพิจารณาท่ี 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 256๗ 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ๘๑.๒๗ 84.80 สูงกว่าเป้าหมาย 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน         
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ           

๗๘.๕๖ 81.49 สูงกว่าเป้าหมาย 

     ๑.๑ การอ่าน การเขียน และการส่ือสาร 
(ภาษาไทย) 

๘๗.๐๐ ๘๗.๙๓ สูงกว่าเป้าหมาย 

         ๑.๑.๑ ผู้เรียนสามารถอ่านออกเสียง คำ 
วลี ประโยค และอ่านจับใจความอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

๘๙.๐๐ ๙๐.๓๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

         ๑.1.2 ผู้เรียนสามารถเขียนประโยค 
ข้อความ หรือเขียนบรรยาย เขียนอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

๘๖.๐๐ ๘๗.๓๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

         ๑.1.๓ ผู้เรียนสามารถพูด ส่ือสาร พูด
แสดงความรู้ความคิดเห็น ได้รับผลอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

๘๖.๐๐ ๘๖.๐๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

     1.๒ การอ่าน การเขียน และการส่ือสาร 
(ภาษาอังกฤษ) 

๘๐.๖๗ ๘๒.๐๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

         1.2.1 ผู้เรียนสามารถในการอ่านออก
เสียง คำ วลี ประโยค และอ่านจับใจความ อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

๗๘.๐๐ ๘๑.๒๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

         1.2.2 ผู้เรียนสามารถเขียนบรรยาย
ข้อมูลตนเอง เขียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
เรื่องใกล้ตัว อยู่ในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษากำหนด 

๘๑.๐๐ ๘๒.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

         1.2.3 ผู้เรียนสามารถพูดแนะนำตัวเอง 
นำเสนอผลงาน และพูดแสดงความคิดเห็น อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

๘๓.๐๐ ๘๓.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

     ๑.3 การคิดคำนวณ (คณิตศาสตร์) ๖๘.๐๐ ๕๓.๓๘ ต่ำกว่าเป้าหมาย 
         1.3.1 ผู้เรียนได้ระดับผลการเรียนใน
รายวิชาคณิตศาสตร์ระดับ 2 ขึ้นไป 

๖๘.๐๐ ๕๓.๓๘ ต่ำกว่าเป้าหมาย 



 

 

๗๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ  
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

๗๙.๒๕ 8๓.๐๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

     2.1 ผู้เรียนมีผลงานเกี่ยวกับทักษะการคิด 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ละ ไม่
ต่ำกว่า ๒ ช้ิน 

๘๐.๐๐ ๘๑.๒๐ เป็นไปตามเป้าหมาย 

     2.2 ผู้เรียนท่ีมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ ในระดับดีขึ้น
ไป 

๗๔.๐๐ ๗๓.๗๐ ต่ำกว่าเป้าหมาย 

     2.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ โดยใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ ในระดับ
ดีขึ้นไป 

๗๘.๐๐ ๘๒.๓๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

     2.4 ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะและ
ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 

๘๕.๐๐ ๙๔.๙๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๘๒.๐๐ ๘๓.๒๙ สูงกว่าเป้าหมาย 
     3.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการทำ
โครงงานหรือผลิตช้ินงาน อย่างน้อย 1 ช้ิน 

๘๒.๐๐ ๘๓.๒๙ สูงกว่าเป้าหมาย 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  
สารสนเทศ และการสื่อสาร 

๘๒.๐๐ 90.55 สูงกว่าเป้าหมาย 

     4.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ระดับ 2 
ขึ้นไป 

๘๑.๐๐ ๙๙.๖๗  
สูงกว่าเป้าหมาย 

     4.2 ผู้เรียนสามารถสืบค้นข้อมูลจาก
อินเตอร์เน็ตและสรุปความรู้ด้วยตนเองได้ 

๘๕.๐๐ ๘๖.๒๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

     4.3 ผู้เรียนสามารถนำความรู้ด้านเทคโนโลยี
สร้างสรรค์ผลงานโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ได้
ด้วยตนเอง 

๘๐.๐๐ ๘๕.๗๑ สูงกว่าเป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 
สถานศึกษา 

๗๕.๘๓ 78.12 สูงกว่าเป้าหมาย 

     5.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 2.5 ขึ้นไป 
 

๘๑.๐๐ ๖๒.๙๒ ต่ำกว่าเป้าหมาย 

     5.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

๕๒.๐๐ ๔๕.๓๖ ต่ำกว่าเป้าหมาย 



 

 

๗๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

     5.3 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

๖๔.๐๐ ๖๘.๑๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

     5.4 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

๗๐.๐๐ ๗๒.๒๙ สูงกว่าเป้าหมาย 

     5.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ 2.5 
ขึ้นไป 

๕๙.๐๐ ๕๑.๒๓ ต่ำกว่าเป้าหมาย 

     5.6 ผู้เรียนผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ต้ังแต่ระดับ 2.5 ขึ้น
ไป 

๘๒.๐๐ ๘๒.๗๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

     5.7 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

๗๓.๐๐ ๗๒.๕๐ ต่ำกว่าเป้าหมาย 

     5.8 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพละศึกษา ระดับ 
2.5 ขึ้นไป 

๗๙.๐๐ ๘๒.๒๑ สูงกว่าเป้าหมาย 

     5.9 ผู้เรียนผ่านการประเมินกิจกรรมแนะ
แนว 

๘๕.๐๐ ๑๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

     5.10 ผู้เรียนผ่านการประเมินกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 

๙๐.๐๐ ๑๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

     5.11 ผู้เรียนผ่านการประเมินกิจกรรมชุมนุม
, กิจกรรมลดเวลาเรียน - เพิ่มเวลารู้ 

๘๕.๐๐ ๑๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

     5.12 ผู้เรียนผ่านการประเมินกิจกรรมเพื่อ
สังคมและสาธารณะประโยชน์ 

๙๐.๐๐ ๑๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพ 

๙๐.๐๐ ๙๒.๒๙ สูงกว่าเป้าหมาย 

     6.1 ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานด้านการงาน
อาชีพตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

๙๐.๐๐ ๙๒.๒๙ สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณาที่ 1.1  
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 จากตารางที่ ๓๒ แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนปีการศึกษา 256๗ พบว่า ผลการดำเนินการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนจำนวน 6 ประเด็นพิจารณา สูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด จำนวน ๖ ประเด็น 
 



 

 

๘๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ตารางที่ ๓๓ แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียนประเด็นใน 
                 การพิจารณาท่ี 1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 256๗ 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ๘๓.๔๐ ๙๖.๘๒ สูงกว่าเป้าหมาย 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่ 
สถานศึกษากำหนด 

๘๗.๒๕ ๙๓.๕๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

     1.1 ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ/
โรงเรียนคุณธรรม 

๙๐.๐๐ ๙๒.๖๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

     1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

๘๕.๐๐ ๘๗.๓๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

     1.3 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

๙๐.๐๐ ๙๖.๔๓ สูงกว่าเป้าหมาย 

     1.4 ผู ้เร ียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ท่ี
สถานศึกษากำหนด (ลูกน.ว. ยิ้มไหว้ ทักทาย แต่ง
กายดี มีจิตอาสา) 

๘๔.๐๐ ๙๗.๕๙ สูงกว่าเป้าหมาย 

2) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ๘๕.๐๐ ๙๙.๖๘ สูงกว่าเป้าหมาย 
     2.1 ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม 4 วิถี น.ว.รี
สอร์ทแห่งการเรียนรู้ มีความภาคภูมิใจในความ
เป็นท้องถิ่น ความเป็นไทย และมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และภูมิปัญญาไทย 

๘๕.๐๐ ๙๙.๖๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
และหลากหลาย 

๘๐.๐๐ ๙๘.๘๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

     3.1 ผู้เรียนมีการแสดงความคิดเห็นของ
ตนเองอย่างสุภาพ ยอมรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่นด้วยความเต็มใจ เห็นประโยชน์จากการ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน และเห็น
ความงามในความแตกต่างทางวัฒนธรรม เช่น 
กฎกติกาแห่งกริยามารยาท การแต่งกาย ภาษา
พูด ภาษาเขียน ศาสนา พิธีกรรม ความคิด ความ
เช่ือ เป็นต้น สามารถแก้ปัญหาและอยู่ร่วมกันได้
ด้วยความเข้าใจท่ีถูกต้อง มีการส่ือสารอย่าง
สร้างสรรค์ 

๘๐.๐๐ ๙๘.๘๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

4) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๘๑.๓๓ ๙๕.๒๘ สูงกว่าเป้าหมาย 
     4.1 ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย อย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 

๘๓.๐๐ ๘๗.๐๔ สูงกว่าเป้าหมาย 



 

 

๘๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

     4.2 ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพจิต อารมณ์ 
และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัย 

๗๖.๐๐ ๙๘.๘๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

     4.3 ผู้เรียนมีจิตอาสาช่วยเหลือส่วนรวม ๘๕.๐๐ ๑๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 
สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณาที่ 1.2  
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

สูงกว่าเป้าหมาย 

จากตารางท่ี ๓๓ แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี  1 คุณภาพผู้เรียน
ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู ้เร ียนปีการศึกษา  256๗ พบว่า ผลการ
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 4 ประเด็นพิจารณา สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด จำนวน ๔ 
ประเด็น  

ตารางท่ี ๓๔ ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียนท้ัง 10 ประเด็น พิจารณาด้านผลสัมฤทธิ์ทาง 
                วิชาการและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนปีการศึกษา 256๗ 

มาตรฐานที่ 1 /ประเด็นการพิจารณา 
สรุปผลการประเมินราย

ประเด็น 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณา ยอดเยี่ยม 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร  
และการคิดคำนวณ           

สูงกว่าเป้าหมาย 

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

สูงกว่าเป้าหมาย 

3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม สูงกว่าเป้าหมาย 
4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สูงกว่าเป้าหมาย 
5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สูงกว่าเป้าหมาย 
6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ สูงกว่าเป้าหมาย 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย   5  ประเด็นพิจารณา ยอดเยี่ยม 
1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด สูงกว่าเป้าหมาย 
2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย สูงกว่าเป้าหมาย 
3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย สูงกว่าเป้าหมาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 จากตารางที่ 3๔ แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ทั้ง 10 ประเด็นพิจารณาด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 256๗ พบว่า ผลการ



 

 

๘๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ดำเนินการพัฒนาคุณภาพด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ส่วนใหญ่สูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ผลการดำเนินงาน มีดังนี้ 

๑) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
  ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 8๑.๔9 จากค่าเป้าหมายร้อยละ 7๘.๕๖ ผลการประเมินสูงกว่า
เป้าหมายท่ีกำหนดไว้  
  ๑. การอ่าน การเขียน และการส่ือสาร (ภาษาไทย) 
  ร้อยละ 9๐.๓๗ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๙.๐๐ สามารถ
อ่านออกเสียง คำ วลี ประโยค และอ่านจับใจความ อยู่ในระดับดีขึ ้นไป ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด        
ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์ ได้แก่ กิจกรรมชุมนุมคลินิกภาษา
นักเรียนอ่านไม่คล่อง ช้ินงาน แฟ้มเอกสารข้อมูลบันทึกการอ่านและเอกสารทดสอบการอ่าน ข้อมูลผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระบบ SGS เกียรติบัตรผู้เรียน 

  ร้อยละ 8๗.๓๘ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ 8๖.๐๐ สามารถ
เขียนประโยค ข้อความ หรือเขียนบรรยาย เขียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ผลการ
ประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์ ได้แก่ กิจกรรมชุมนุมคลินิกภาษา
นักเรียนอ่านไม่คล่อง ช้ินงาน 
  ร้อยละ ๘๖.๐๕ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ 8๖.00 สามารถ
พูด ส่ือสาร พูดแสดงความรู้ความคิดเห็น ได้รับผลอยู่ในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด ผลการ
ประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์ ได้แก่ กิจกรรมชุมนุมคลินิกภาษา
นักเรียนอ่าน ไม่คล่อง แบบประเมินทักษะการพูดภาษาไทย 
  ๒. การอ่าน การเขียน และการส่ือสาร (ภาษาอังกฤษ) 
  ร้อยละ ๘๑.๒๕ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ 7๘.00 สามารถ
อ่านออกเสียง คำ วลี ประโยค และอ่านจับใจความ อยู่ในระดับดีขึ ้นไป  ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด        
ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบฝึกทักษะการอ่าน
เพื่อพัฒนาการอ่านคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 

 ร้อยละ ๘๒.๐๐ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๑.๐๐ สามารถ
เขียนบรรยายข้อมูลตนเอง เขียนแสดงความคิดเห็นเกี ่ยวกับเรื ่องใกล้ตัว อยู่ในระดับดีขึ ้นไป ตามเกณฑ์           
ที่สถานศึกษากำหนด ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์ ได้แก่ 
แบบฝึกทักษะเพื่อพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ช้ินงาน 

 ร้อยละ ๘๓.๐๐ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๓.๐๐ สามารถ
พูดแนะนำตัวเอง นำเสนอผลงาน และพูดแสดงความคิดเห็น อยู่ในระดับดีขึ ้นไป ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด ผลการประเมินเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบประเมิน
ทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 

3. การคิดคำนวณ (คณิตศาสตร์)  
 ร้อยละ ๕๓.๓๙ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ 6๘.00 ได้ระดับ

ผลการเรียนในรายวิชาคณิตศาสตร์ระดับ 2 ขึ้นไป ผลการประเมินต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานและ



 

 

๘๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

เอกสารเชิงประจักษ์ ได้แก่ ชุมนุมคณิตศาสตร์คิดสร้างสรรค์ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระบบ SGS 
เกียรติบัตรผู้เรียน 

รางวัลเกียรติยศของนักเรียนท่ีสะท้อนผลลัพธ์จากการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
๑) ได้รับรางวัล เหรียญทอง การแข่งขันประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ระดับนานานชาติ ครั้งที่ 4 

ประจำปี 2566 
๒) ลำดับที่ 9 การแข่งขันทักษะการเล่านิทานระดับมัธยมศึกษา ภาคใต้ ชิงถ้วยรางวัลพระราชทาน

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 14 
๓) ลำดับที่ 14 การแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์ระดับมัธยมศึกษา ภาคใต้ ชิงถ้วยรางวัลพระราชทาน

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 14 
๔) ลำดับที่ 19 การแข่งขันการเขียนเรียงความระดับมัธยมศึกษา ภาคใต้ ชิงถ้วยรางวัลพระราชทาน

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 14 
๕) ลำดับที ่ 21 การแข่งขันการอ่านทำนองเสนาะ ระดับมัธยมศึกษา ภาคใต้ ชิงถ้วยรางวัล

พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 14 
๖) การแข่งขันซูโดกุ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับภาคชิงถ้วยรางวัล

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
๗) เข้าร่วมการแข่งขันประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ได้รับรางวัล ชมเชย

อันดับ ๒ ระดับประเทศ ประจำปีพุทธศักราช ๒๕๖๗  สมาคมคณิตศาสตร์แห่งประเทศไทย ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ 

๘) ผ่านเข้ารอบชิงแชมป์ประเทศไทย ครั้งท่ี ๓ จากสโมสรโรตารี สวนหลวง ภาค ๓๓๕๐ โรตารีสากล
และแข่งขันรอบชิงชนะเลิศ ณ โรงเรียนอุดมศึกษาพัฒนาการ กรุงเทพมหานคร สโมสรโรตารี สวนหลวง ภาค 
๓๓๕๐ โรตารีสากล 

๙) ได้รับรางวัลคุณภาพ  ระดับดีมาก กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา   
  ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 8๓.๐๕ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๗๙.๒๕ ผลการประเมินสูงกว่า
เป้าหมายท่ีกำหนดไว้  
  ร้อยละ ๘๑.๒๐ ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๐.๐๐ ที่มี
ผลงานเกี่ยวกับทักษะการคิด 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ละ ไม่ต่ำกว่า 2 ช้ิน ผลการประเมิน
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ช้ินงานของผู้เรียน โครงงานและงานวิจัย  

ร้อยละ 7๓.๗๐ ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ 7๔.00 ที่มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ ผลการประเมินต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้  
หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ภาพถ่ายกิจกรรม กิจกรรมชุมนุมคลินิกคำนวณ เกียรติบัตรการแข่งขันทักษะทาง
คณิตศาสตร์ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ 
  ร้อยละ 8๒.๓๕ ของผู ้เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ 7๘.00             
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนด 



 

 

๘๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ชิ ้นงานของผู้เรียน โครงงานวิทยาศาสตร์ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
วิทยาศาสตร์ เกียรติบัตรการแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ 
  ร้อยละ ๙๔.๙๔ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๕.00 มีผลการ
ประเมินสมรรถนะและผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน อยู่ในระดับดีขึ้นไป ผลการประเมินสูง
กว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบสรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห ์แบบสรุป
การประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

รางวัลเกียรติยศของนักเรียนท่ีสะท้อนผลลัพธ์จากการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
๑) ได้รับรางวัล เหรียญทอง การแข่งขันประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ระดับนานาชาติ ครั ้งที ่ 4 

ประจำปี 2566 
๒) การแข่งขันซูโดกุ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับภาคชิงถ้วยรางวัล

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
๓) เข้าร่วมการแข่งขันประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ได้รับรางวัล ชมเชย

อันดับ ๒ ระดับประเทศ ประจำปีพุทธศักราช ๒๕๖๗  สมาคมคณิตศาสตร์แห่งประเทศไทย ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ 

๔) ผ่านเข้ารอบชิงแชมป์ประเทศไทย ครั้งท่ี ๓ จากสโมสรโรตารี สวนหลวง ภาค ๓๓๕๐ โรตารีสากล
และแข่งขันรอบชิงชนะเลิศ ณ โรงเรียนอุดมศึกษาพัฒนาการ กรุงเทพมหานคร สโมสรโรตารี สวนหลวง ภาค 
๓๓๕๐ โรตารีสากล 

๕) ผ่านการคัดเลือก การประกวดผลงานวิจัยวิทยาศาสตร์สิ ่งแวดลอม ประจำป 2568 (GLOBE 
Student Research Competition 2025) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี (สสวท) 

๖) ผ่านการคัดเลือก การประกวดผลงานวิจัยวิทยาศาสตร์สิ ่งแวดลอม ประจำป 2568 (GLOBE 
Student Research Competition 2025) ระด ับม ัธยมศ ึกษาตอนปลาย  สถาบ ันส ่ ง เสร ิมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท) 

๓) ผูเ้รียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  ร้อยละ 83.๒๙ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ 8๒.00 ผู้เรียนมี
ความสามารถในการทำโครงงานหรือผลิตชิ้นงาน ระดับ ดี ขึ้นไป ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ โครงงาน งานวิจัย ช้ินงานของผู้เรียนและเกียรติบัตรการแข่งขัน 

รางวัลเกียรติยศของนักเรียนท่ีสะท้อนผลลัพธ์จากการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
๑) ได้รับรางวัล “ระดับต้นแบบคุณภาพ” โรงเรียนขนาดกลาง ผลงาน/นวัตกรรมการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ 

(Best Practices) การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ด้านหนึ่งนักเรียน หนึ่งอาชีพ : มีงานทำ – มีอาชีพ 

๒) เข้ารอบชิงชนะเลิศ 45 ทีมสุดท้าย จาก 3,000 ทีม จากทั่วประเทศ การประกวด WIN WIN 
WAR THAILAND OTOP JUNIOR ระดับประเทศ ประจำปี 2566 

๓) ได้รับรางวัล เหรียญทอง การแข่งขันประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ระดับนานานชาติ ครั้งที่ 4 
ประจำปี 2566 

๔) ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น (ม. 4 - 6)           
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ประจำปี 256๗ 

 



 

 

๘๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

๔) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๙๐.๕๕ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๘๒.๐๐ ผลการประเมินสูงกว่า

เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
  ร้อยละ ๙๙.๖๗ ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อย ๘๑.00 ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ระดับ 2 ขึ้นไป ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายท่ี
กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ในด้านความสามารถในการ
ส่ือสารและความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
  ร้อยละ ๘๖.๒๘ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๕.๐๐ สามารถ
สืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ตและสรุปความรู้ด้วยตนเองได้ ผลการประเมินเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้  
หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ การเข้าใช้คอมพิวเตอร์เพื ่อการสืบค้นข้อมูลห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ และ
ห้องสมุด ภาพถ่ายกิจกรรมการเรียนการสอนในช้ันเรียน รายงานของผู้เรียน และโครงงาน  
  ร้อยละ ๘๕.๗๑ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๐.๐๐ สามารถ
นำความรู้ด้านเทคโนโลยีสร้างสรรค์ผลงานโดยใช้โปรแกรม คอมพิวเตอร์ได้ด้วยตนเอง ผลการประเมินเปน็ไป
ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ชิ้นงานของผู้เรียน รายงานของผู้เรียน ผลงานนักเรียน 
รายวิชา การออกแบบและเทคโนโลยี และภาพถ่ายกิจกรรมการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

รางวัลเกียรติยศของนักเรียนท่ีสะท้อนผลลัพธ์จากการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
๑) ลำดับที่ 9 การแข่งขันทักษะการเล่านิทานระดับมัธยมศึกษา ภาคใต้ ชิงถ้วยรางวัลพระราชทาน

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 14 
๒) ลำดับที่ 14 การแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์ระดับมัธยมศึกษา ภาคใต้ ชิงถ้วยรางวัลพระราชทาน

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 14 
๓) ลำดับที ่ 21 การแข่งขันการอ่านทำนองเสนาะ ระดับมัธยมศึกษา ภาคใต้ ชิงถ้วยรางวัล

พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 14 
๔) ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับมัธยมศึกษา ภายใต้โครงการ

เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

๕) ได้รับรางวัลคุณภาพ  ระดับดี กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์สั ้นต่อต้านการทุจริต ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการ
โรงเรียนสุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

๖) ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ ๒ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย การประกวดสื่อสร้างสรรค์ 
คลิปวิดีโอส้ัน ส่ือสารแรงบันดาลใจ สืบสานต่อยอดความดีท่ียั่งยืน ภายใต้หัวข้อ “วิถีเด็กไทย น้อมนำพระบรม
ราโชบายสู่การปฏิบัติ ปี ๒๕๖๗” ระดับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

๗) ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การประกวดภาพยนตร์สั้น (ม. 1 - 3) งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
๗๒ ประจำปี 256๗ 

๘) ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การประกวดภาพยนตร์สั้น (ม. ๔ - ๖) งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
๗๒ ประจำปี 256๗ 

๙) ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (ม. 4 - 6) 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ประจำปี 256๗ 



 

 

๘๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

๕) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ระดับผลการ
เรียน 2.5 ขึ้นไป 

ในภาพรวม 8 กลุ่มสาระ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ระดับผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๖๑.๒๙ ในภาคเรียนที่ 1 และคิดเป็นร้อยละ 
๖๖.๖๕ ในภาคเรียนท่ี 2  

ร้อยละ 62.87 ของผู ้เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๑.๐๐               
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 2.5 ขึ้นไป ผลการประเมินต่ำกว่าเป้าหมายท่ี
กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูลผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระบบ SGS โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ และโครงการพัฒนาหลักสูตร 
  ร้อยละ ๔๕.๓๖ ของผู ้เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๕๒.๐๐             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 2.5 ขึ้นไป ผลการประเมินต่ำกว่าเป้าหมายท่ี
กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูลผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระบบ SGS โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ และโครงการพัฒนาหลักสูตร 
  ร้อยละ 6๘.๑๘ ของผู ้เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ 6๔.๐๐             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 2.5 ขึ้นไป ผลการประเมินสูง
กว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูล
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระบบ SGS โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ และโครงการพัฒนาหลักสูตร  
  ร้อยละ ๗๒.๒๙ ของผู ้เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ 7๐.๐๐             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับ 2.5 ขึ้นไป ผลการ
ประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
รายบุคคล ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระบบ SGS โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ และโครงการพัฒนา
หลักสูตร 
  ร้อยละ 5๑.๒๓ ของผู ้เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๕๙.๐๐             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ 2.5 ขึ้นไป ผลการประเมินต่ำกว่า
เป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูล
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระบบ SGS โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ และโครงการพัฒนาหลักสูตร 
  ร้อยละ 8๒.๗0 ของผู ้เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๒.๐๐             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 2 .5 ขึ้นไป ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายท่ี
กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูลผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระบบ SGS โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ และโครงการพัฒนาหลักสูตร 
  ร้อยละ 7๓.๐๐ ของผู ้เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๗๒.๕๐             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ 2.5 ขึ้นไป ผลการประเมินต่ำกว่าเป้าหมาย
ที่กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูลผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระบบ SGS โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ และโครงการพัฒนาหลักสูตร 
  ร้อยละ ๘๒.๒๑ ของผู ้เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ 7๙.๐๐             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพละศึกษา ระดับ 2.5 ขึ้นไป ผลการประเมินสูง
กว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูล
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระบบ SGS โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ และโครงการพัฒนาหลักสูตร 



 

 

๘๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

  ร้อยละ 100 ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ 100 ที่ผ่านการ
ประเมินกิจกรรมแนะแนว ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบ
รายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระบบ SGS 
  ร้อยละ 100 ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๑๐๐ ที่ผ่านการ
ประเมินกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ 
แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระบบ SGS 
  ร้อยละ 100 ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ 100 ที่ผ่านการ
ประเมินกิจกรรมชุมนุม,กิจกรรมลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้ ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐาน
เชิงประจักษ์ ได้แก่ แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระบบ 
SGS 
  ร้อยละ 100 ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ 100 ที่ผ่านการ
ประเมินกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานเชิง
ประจักษ์ ได้แก่ แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระบบ SGS 

รางวัลเกียรติยศของนักเรียนท่ีสะท้อนผลลัพธ์จากการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
ตารางที่ ๑ ผลการดำเนินงานการสมัครการสอบแข่งขันทางวิชาการ ปีการศึกษา ๒๕๖๗  

ระดับ 
เหรียญทอง 
/ระดับดีมาก 

เหรียญเงิน/
ระดับดี 

เหรียญ
ทองแดง 

เข้าร่วม/
ชมเชย 

ผ่านเข้ารอบ
ระดับประเทศ 

ประเทศ ๑ - - ๑ ๓ 
เขตพื้นท่ี 1๓ 1๒ 2 1 - 

 
๖) ผู้เรียนมีด้านความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

  ร้อยละ ๙๒.๒๙ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๙๐.๐๐ มีทักษะ
พื้นฐานด้านการงานอาชีพตามท่ีสถานศึกษากำหนด ผลการประเมินเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐาน
เชิงประจักษ์ ได้แก่ หลักสูตรรายวิชาพื้นฐาน/เพิ่มเติม (กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ) โครงงานอาชีพ 
ชุมนุมห้องเรียนอาชีพ กิจกรรมสานตะกร้าภูมิปัญญาท้องถิ่น โครงการงานแนะแนวและผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนการสอนหลักสูตรห้องเรียนอาชีพร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคป่าพะยอม 
 รางวัลเกียรติยศของนักเรียนท่ีสะท้อนผลลัพธ์จากการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
 ๑) ได้รับรางวัล “ระดับต้นแบบคุณภาพ” โรงเรียนขนาดกลาง ผลงาน/นวัตกรรมการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ 
(Best Practices) การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ด้านหนึ่งนักเรียน หนึ่งอาชีพ : มีงานทำ – มีอาชีพ 
 ๒) ได้รับรางวัลเหรียญทอง การประกวดโครงงานอาชีพ (ม. 1 - 3) งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
๗๒ ประจำปี 256๗ 
 ๓) ได้ร ับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดโครงงานอาชีพ (ม. ๔ - ๖)               
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ประจำปี 256๗ 
 ๔) ได้ร ับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันทำอาหารน้ำพริก ผัดสด เครื ่องเคียง (ม. 1 - 3) งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ประจำปี 256๗ 
 ๕) ได้ร ับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันทำอาหารน้ำพริก ผัดสด เครื ่องเคียง (ม. ๔ - ๖) งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ประจำปี 256๗ 



 

 

๘๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 ๖) ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันแกะสลักผักและผลไม้ (ม. 1 - 3) งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี ๗๒ ประจำปี 256๗ 
 ๗) ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันแกะสลักผักและผลไม้ (ม. ๔ - ๖) งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี ๗๒ ประจำปี 256๗ 
 ๘) ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC Special)”  ระดับ ๓ ดาว ด้านการส่งเสริม
อาชีพและการมีงานทำ สาขา/ประเภท/เรื่อง หัตถกรรม 

ตารางที่ ๓๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระฯระดับ 2.5 ขึ้นไประดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ภาคเรียนท่ี 1 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  ภาคเรียนที่ 1 จำนวน 
นักเรียนที่ได้
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียนที่
เข้าสอบ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 604 28 35 52 66 95 78 81 169 423 70.03 

คณิตศาสตร ์ 461 20 72 61 67 70 48 51 72 241 52.28 

วิทยาศาสตร์ 979 25 111 35 78 98 118 155 359 730 74.57 

สังคมศึกษา ฯ 1,011 56 40 48 79 125 187 180 296 788 77.94 

สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

563 13 22 70 76 79 78 73 152 382 67.85 

ศิลปะ 283 10 22 3 6 61 27 8 146 242 85.51 

การงานอาชีพฯ 427 7 28 15 23 85 84 78 107 354 82.90 

ภาษาต่างประเทศ 399 24 51 46 68 50 61 39 60 210 52.63 

รวม 4,727 183 381 330 463 663 681 665 1,361 3,370 71.29 
 

ตารางที่ ๓๖ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระฯระดับ 2.5 ขึ้นไประดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ภาคเรียนท่ี 2 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  ภาคเรียนที่ 2 จำนวน 
นักเรียนที่ได้
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียนที่
เข้าสอบ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 530 89 43 53 55 74 69 58 89 290 54.72 

คณิตศาสตร ์ 440 42 50 54 83 72 57 42 40 211 47.95 

วิทยาศาสตร์ 925 138 60 62 110 77 142 101 235 555 60.00 

สังคมศึกษา ฯ 978 160 88 83 73 69 146 124 235 574 58.69 



 

 

๘๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  ภาคเรียนที่ 2 จำนวน 
นักเรียนที่ได้
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียนที่ได้
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียนที่
เข้าสอบ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

497 35 24 28 65 54 80 49 162 345 69.42 

ศิลปะ 262 46 19 1 2 24 12 15 143 194 74.05 

การงานอาชีพฯ 540 65 70 31 43 39 73 78 141 331 61.30 

ภาษาต่างประเทศ 361 48 29 29 40 58 60 42 55 215 59.56 

รวม 4,533 623 383 341 471 467 639 509 1,100 2,715 59.89 
 

จากการที่โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้ร่วมกันพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางเรียน ส่งผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 256๗ ของโรงเรยีน
นิคมควนขนุนวิทยา มีคะแนนสูงกว่าคะแนนเฉล่ีย ระดับจังหวัด ทุกรายวิชา และผลการทดสอบชาติในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีคะแนนสูงกว่าระดับเขตพื้นท่ี สูงกว่า
ระดับจังหวัด และสูงกว่าระดับประเทศ จำนวน ๑ รายวิชา คือ วิทยาศาสตร์  
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 256๗ 

 

ตารางท่ี ๓๗ ผลการทดสอบการศึกษาข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ระดับ / รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 41.64 22.32 30.88 23.96 
คะแนนเฉลี่ย ระดับ สพม.พัทลุง 53.15 29.15 35.84 30.60 
คะแนนเฉลี่ย ระดับจังหวัด 51.15 27.27 34.58 29.61 
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. 49.25 26.59 34.26 30.52 
คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 48.93 26.53 34.22 30.93 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 256๗ 
ของโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีคะแนนสูงกว่าคะแนนเฉล่ีย ระดับจังหวัด ทุกรายวิชา 

 

 

 

 

 



 

 

๙๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 256๗ 

 

ตารางท่ี ๓๘ ผลการทดสอบการศึกษาข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

ระดับ / รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 40.15 19.34 29.95 35.26 23.24 
คะแนนเฉลี่ย ระดับ สพม.พัทลุง 45.24 21.94 28.58 36.89 28.82 
คะแนนเฉลี่ย ระดับจังหวัด 43.74 21.42 28.41 36.03 28.11 
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. 42.93 21.99 29.05 35.97 30.80 
คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 42.21 21.76 28.95 35.77 30.61 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566 
ของโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีคะแนนสูงกว่าระดับเขตพื้นท่ี สูงกว่าระดับจังหวัด และสูงกว่าระดับประเทศ 
จำนวน ๑ รายวิชา คือ วิทยาศาสตร์ 
 

ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ผลการดำเนินงานมีดังนี้ 
๑) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

  ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 9๓.๕๐ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๘๗.๒๕ ผลการประเมินสูงกว่า
เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
  ร้อยละ ๙๒.๖๐ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๙๐.๐๐ เข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ/โรงเรียนคุณธรรม ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ 
ได้แก่ รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา รายงานผลการดำเนินโครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
กิจกรรมนั่งสมาธิ และกิจกรรม 1 วันพระ 1 ห้องเรียน กิจกรรมค่ายปฏิบัติธรรม  

 ร้อยละ ๘๗.๓๘ ของผู ้เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๕.๐๐              
มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐานเชิง
ประจักษ์ ได้แก่ สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา กิจกรรมนั่งสมาธิ กิจกรรม 1 
วันพระ 1 ห้องเรียน รายงานผลการดำเนินโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมประจำสัปดาห์ และสมุดบันทึก
ความดี 

 ร้อยละ ๙๖.๔๓ ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๙๐.๐๐  มีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐาน
เชิงประจักษ์ ได้แก่ รายงานผลการดำเนินกิจกรรมธนาคารขยะ รายงานผลการดำเนินกิจกรรม ๓ ช้ินก่อนกลับ 
ผลการดำเนินกิจกรรมเขตพื้นท่ีบริการ และกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 

  ร้อยละ ๙๗.๕๙ ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 – 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๔.๐๐ มี
คุณลักษณะตาม อัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษากำหนด (ลูกน.ว.ยิ้มไหว้ ทักทาย แต่งกายดี มีจิตอาสา) ผลการประเมิน
สูงกว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ผลการประเมิน ลูก น.ว. ยิ้มไหว้ ทักทาย แต่งกายดี มี
จิตอาสา กิจกรรมรับนักเรียนตอนเช้า กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์ การไหว้ ภาพถ่าย
กิจกรรม สรุปผลกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ และสมุดบันทึกความดี  



 

 

๙๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

รางวัลเกียรติยศของนักเรียนท่ีสะท้อนผลลัพธ์จากการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
1) รางวัลผลงานที่มีคุณภาพชมเชยด้านการมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม โรงเรียนขนาดกลาง 

โรงเรียนที่มีแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวง
รัชกาลท่ี 10 สู่การปฏิบัติ ประจำปี 2566 ระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๒) ได้รับรองการผ่านเกณฑ์ในระดับดี โรงเรียนปลอดขยะ (Zero  Waste  School)ประจำปี ๒๕๖๖ 
๓) ได้รับรางวัล “ระดับต้นแบบคุณภาพ” โรงเรียนขนาดกลาง ผลงาน/นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็น

เลิศ (Best Practices) การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ด้านมีคุณธรรมนำชีวิต : มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง – มีคุณธรรม 
 ๔) นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล ได้รับคัดเลือกให้เป็น “คนดีศรีป่าพะยอม” ประจำปี 2567 
 ๕) นางสาวนิรชา รักกำเหนิด ได้รับรางวัลต้นแบบนักเรียนยอดเยี่ยม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ระยะท่ี 2 (รอบ 12 เดือน) 
 ๖) ได้รับรางวัลคุณภาพ  ระดับดีมาก กิจกรรมการใช้และประเมินหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาโครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 
 ๗) ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับมัธยมศึกษาภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 
 ๘) ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดี กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์สั ้นต่อต้านการทุจริต ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการ
โรงเรียนสุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

๒) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  
 ร้อยละ ๙๙.๖๘ ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๕.๐๐ มีความ

ภาคภูมิใจในความเป็นท้องถิ่น ความเป็นไทย และส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และภูมิปัญญาไทย ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ รายงานผล
กิจกรรม ๔ วิถี น.ว.รีสอร์ทแห่งการเรียนรู้  ประกอบด้วย วิถีพอเพียง (รายงานผลกิจกรรรมธนาคารขยะ)       
วิถีสุขภาพ (รายงานผลกิจกรรมแพทย์แผนไทย, รายงานผลการดำเนินโครงการเสริมสร้างภูมิคุ ้มกันวัยใส
ปลอดภัยห่างไกลยาเสพติด) วิถีพุทธ (รายงานผลการดำเนินโครงการโรงเรียนคุณธรรมโรงเรียนวิถีพุทธ, 
รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ, รายงานผลกิจกรรมแห่เทียน) วิถีชีวิต (รายงานผลการดำเนิน
กิจกรรมชุมนุมการท่องเที่ยวและโรงแรม, กิจกรรม D-HOPE, รายงานผลการดำเนินกิจกรรมแพทย์แผนไทย, 
กิจกรรมสานตะกร้าภูมิปัญญาท้องถิ่น, รายงานผลกำดำเนินกิจกรรมวันลอยกระทง, รายงานผลการดำเนิน
กิจกรรมวันสุนทรภู่) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมวิชาประวัติศาสตร์ท้องถิ่น วิชาภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และวิชาท้องถิ่นของเรา 

รางวัลเกียรติยศของนักเรียนท่ีสะท้อนผลลัพธ์จากการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
๑) ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ ๒ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย การประกวดสื่อสร้างสรรค์ 

คลิปวิดีโอส้ัน ส่ือสารแรงบันดาลใจ สืบสานต่อยอดความดีท่ียั่งยืน ภายใต้หัวข้อ “วิถีเด็กไทย น้อมนำพระบรม
ราโชบายสู่การปฏิบัติ ปี ๒๕๖๗” ระดับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

 
 



 

 

๙๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

๓) ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 ร้อยละ ๙๘.๘๐ ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๐.๐๐ มีการ

แสดงความคิดเห็นของตนเองอย่างสุภาพ ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วยความเต็มใจ เห็นประโยชน์จาก
การแลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน และเห็นความงามในความแตกต่างทางวัฒนธรรม เช่น กฎกติกาแห่ง
กริยามารยาท การแต่งกาย ภาษาพูด ภาษาเขียน ศาสนา พิธีกรรม ความคิด ความเชื่อ  เป็นต้น สามารถ
แก้ปัญหาและอยู่ร่วมกันได้ด้วยความเข้าใจที่ถูกต้อง มีการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์  ผลการประเมินสูงกว่า
เป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ รายงานผลการดำเนินการโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
และสภานักเรียน กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน ผลการประเมินผู ้เร ียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ท่ี
สถานศึกษากำหนด 

รางวัลเกียรติยศของนักเรียนท่ีสะท้อนผลลัพธ์จากการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
๑) ได้รับการคัดเลือกเป็นสภาต้นแบบระดับเขตพื้นที่ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง  ประจำปี

การศึกษา 2566 
๒) ได้รับรางวัล ดีเด่น ระดับเงิน การประเมินสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ปี

การศึกษา 2566   
๓) ได้รับรางวัล ระดับดีเด่น อันดับ ๑ ผลการคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลระบบช่วยเหลือดูแล

นักเรียน ประจำปี ๒๕๖๗ 
๔) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
 ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๙๕.๒๘ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๘๑.๓๓ ผลการประเมินสูงกว่า

เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
 ร้อยละ 8๗.๐๔ ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๓.๐๐ มีการ

รักษาสุขภาพกายอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ หลักฐานเชิง
ประจักษ์ ได้แก่ แบบบันทึกน้ำหนัก ส่วนสูง และสภาวะการเจริญเติบโตของนักเรียน  

 ร้อยละ ๙๘.๘๐ ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๗๖.๐๐ มีการ
รักษาสุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  ผลการประเมินสูงกว่า
เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ สรุปผลการประเมินสมรรถภาพทางกายของผู้เรียน รายงาน
ผล School health hero และรายงานผลกิจกรรมส่งเสริมเยาวชนพลังบวก 

 ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จากเป้าหมายร้อยละ ๘๕.๐๐ ผู้เรียนมีจิต
อาสาช่วยเหลือส่วนรวม ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ผลกิจกรรม
เพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ แบบบันทึกกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ข้อท่ี 8 และสมุดบันทกความดี 
 รางวัลเกียรติยศของนักเรียนท่ีสะท้อนผลลัพธ์จากการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
 ๑) ได้รับรางวัล ชนะเลิศอันดับ 1 ชนิดกีฬา กรีฑา ประเภทเดินทน 2,000 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 18 
ปี ชาย โครงการแข่งขันกีฬากรีฑา ชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ 2566 
 ๒) ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 2 ชนิดกีฬากรีฑา ประเภทขว้างจักร รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี ชาย 
โครงการแข่งขันกีฬากรีฑา ชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ 2566 
 ๓) ได้รับรางวัล ชนะเลิศอันดับ 1 ชนิดกีฬา กรีฑา ประเภทพุ่งแหลน รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี ชาย 
โครงการแข่งขันกีฬากรีฑา ชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ 2566 



 

 

๙๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 ๔) ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 ชนิดกีฬา กรีฑา ประเภททุ่มน้ำหนัก รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี ชาย 
โครงการแข่งขันกีฬากรีฑา ชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ 2566 
 ๕) ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 ชนิดกีฬา กรีฑา ประเภทวิ่งข้ามรั้ว 110 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 
18 ปี ชาย โครงการแข่งขันกีฬากรีฑา ชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ 2566 
 ๖) ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 2 ชนิดกีฬา กรีฑา ประเภทเดินทน 2,000 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 
18 ปี หญิง โครงการแข่งขันกีฬากรีฑา ชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ 2566 
 ๗) ได้รับรางวัล ชนะเลิศอันดับ 1 ชนิดกีฬา กรีฑา ประเภททุ่มน้ำหนัก รุ่นอายุไม่เกิน 12 ปี ชาย 
โครงการแข่งขันกีฬากรีฑา ชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ 2566 
 ๘) การแข่งขันเทคว ันโด ประเภทพุมเซ ่เด ี ่ยว (หญิง)  รางว ัลชนะเลิศ ระดับเหร ียญทอง
INTERNATIONAL OPEN TAEKWONDO CHAMPIONSHIPS ณ ประเทศเกาหลี 
 ๙) การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่คู่ผสม รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง INTERNATIONAL 
OPEN TAEKWONDO CHAMPIONSHIPS ณ ประเทศเกาหลี 
 ๑๐) การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่เด่ียว รุ่นอายุ ๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 
๑ ระดับเหรียญเงิน World Taekwondo 
 ๑๑) การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่ รุ ่นอายุไม่เกิน ๑๗ ปี (หญิง) รางวั ลระดับเหรียญทอง 
รายการ อัสสัมชัญธนบุรี เทควันโดแชมเป้ียนชิพ 2567 
 ๑๒) การแข่งขันเทควันโด ประเภทฟรีสไตล์ รุ่นอายุไม่เกิน ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลระดับเหรียญทอง 
 ๑๓) ถ้วยรางวัลนักกีฬายอดเยี่ยมหญิง รุ ่นอายุ 15-17 ปี รายการ #7th Heroes Taekwondo 
Internationnal Championship 2024 
 ๑๔) รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง กีฬาเทควันโด ประเภท Poomsae เดี ่ยวหญิง การแข่งขันกีฬา
แห่งชาติ ครั้งท่ี 49 "ตรังเกมส์" รอบคัดเลือกภาค 4 ณ จังหวัดตรัง 
 ๑๕) รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง กีฬาเทควันโด Freestyle Poomsae เดี่ยวหญิง การแข่งขันกีฬา
แห่งชาติ ครั้งท่ี 49 "ตรังเกมส์" รอบคัดเลือกภาค 4 ณ จังหวัดตรัง 
 ๑๖) กีฬาเทควันโด Freestyle Poomsae เดี่ยวหญิง การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 39 
"ราชบุรีเกมส์" 
 ๑๗) รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 เหรียญเงิน กีฬาเทควันโด ประเภท Poomsae เดี่ยวหญิง การ
แข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี 39 "ราชบุรีเกมส์" 
 ๑๘) โล่เกียรติคุณ รางวัลเยาวชนดีเด่น สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
เนื่องในงานวันเยาวชนแห่งชาติ ประจำปี 2567 
 ๑๙) การแข่งขันเทควันโด ประเภทฟรีสไตล์เด่ียว รุ่นอายุ ๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลชนะเลิศ ระดับ
เหรียญทอง สมาคมกีฬาเทควันโดแห่งประเทศไทย 
 ๒๐) การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่เด่ียว รุ่นอายุ ๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 
๑ ระดับเหรียญเงิน สมาคมกีฬาเทควันโดแห่งประเทศไทย 
 ๒๑) การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่คู่ผสม รุ่นอายุ ๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 
๒ ระดับเหรียญทองแดง สมาคมกีฬาเทควันโดแห่งประเทศไทย 
 ๒๒) ได้รับการคัดเลือกเป็นเด็กและเยาวชนที่นำชื่อเสียงมาสู่ประเทศชาติ ด้านกีฬาและนันทนาการ 
คณะกรรมการจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี ๒๕๖๘ 



 

 

๙๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 ๒๓) รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง ขว้างค้อน รุ ่น 16 ปี (ชาย) การแข่งขันกีฬา กรีฑา นักเรียน 
นักศึกษา และประชาชนจังหวัดพัทลุง ครั้งท่ี 75 ประจำปี 2567 
 ๒๔) รางวัลชนะเลิศ อันดับ 1 ชนิดกีฬากรีฑา ประเภท วิ่ง 400 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี หญิง 
โครงการจัดการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ๒๕) รางวัลชนะเลิศ อันดับ 1 ชนิดกีฬากรีฑา ประเภท วิ่ง 400 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 1๕ ปี หญิง 
โครงการจัดการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
ตารางที่ ๓๙ คุณลักษณ์อันพึงประสงค์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ปีการศึกษา 256๗ 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ผู้เรียนที่มีผลการ
ประเมินระดับ"ดี"

ขึ้นไป 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.1 44 33 75.00 9 20.45 1 2.28 1 2.28 42 95.45 
ม.2 55 5 9.10 47 85.45 - 0.00 3 5.45 52 94.54 
ม.3 75 37 49.33 35 46.67 3 4.00 - 0.00 72 96.00 
ม.4 33 14 42.42 8 4.24 6 18.18 5 15.15 22 66.67 

ม.5 55 21 38.18 33 60.00 1 1.82 - 0.00 54 98.18 

ม.6 39 12 30.77 19 48.72 8 20.51 - 0.00 31 79.49 
รวม 301 122 40.53 141 48.84 19 6.31 9 2.99 263 87.38 
 
ตารางท่ี ๔๐ ผลการประเมินคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ รายคุณลักษณะ 8 ด้าน ปีการศึกษา 256๗ 

คุณลักษณะ 
จำนวน 
นักเรียน
ท้ังหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ผู้เรียนท่ีมีผลการ
ประเมินระดับ"ดี" 

ขึ้นไป 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1.รักชาติศาสตร์
กษัตริย์ 

301 126 41.86 147 48.84 19 6.31 9 3.00 273 90.70 

2.ซื่อสัตย์ สุจริต 301 209 69.44 92 30.56 0 0 0 0 301 100 

3.มีวินัย 301 106 35.22 195 64.78 0 0 0 0 301 100 

4.ใฝ่เรียนรู้ 301 138 45.85 163 51.15 0 0 0 0 301 100 
5.อยู่อย่าง
พอเพียง 

301 244 81.06 57 18.94 0 0 0 0 301 100 

6.มุ่งมั่นในการ
ทำงาน 

301 108 35.88 193 64.42 0 0 0 0 301 100 

7.รักความ   
เป็นไทย 

301 201 66.78 100 33.22 0 0 0 0 301 100 



 

 

๙๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

คุณลักษณะ 
จำนวน 
นักเรียน
ท้ังหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ผู้เรียนท่ีมีผลการ
ประเมินระดับ"ดี" 

ขึ้นไป 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

8..มีจิต
สาธารณะ 

301 182 60.47 119 39.53 0 0 0 0 301 100 

รวม 2,664 1,705 64.00 959 36.00 0 6.31 0 3.00 2,380 89.34 
 
ตารางท่ี ๔๑ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ปีการศึกษา 256๗ 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ผู้เรียนที่มีผลการ
ประเมินระดับ"ดี"

ขึ้นไป 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.1 44 25 56.82 15 34.09 4 9.09 0 0 40 13.29 

ม.2 55 21 38.18 32 58.18 2.5 4.55 0 0 53 17.61 

ม.3 75 32 42.67 43 57.33 0 0 0 0 75 24.92 

ม.4 33 11 33.33 14 42.42 8 24.24 0 0 25 8.31 

ม.5 55 26 47.27 30 54.55 0 0 0 0 56 18.60 

ม.6 39 18 46.15 11 28.21 9.5 24.36 0 0 29 9.63 

รวม 301 133 44.19 145 48.17 24 7.97 0 0 278 92.36 

ภาพที่ ๑๙ แสดงร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 



 

 

๙๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ตารางที่ ๔๒ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้านระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ปีการศึกษา 256๗ 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน (คน) จำนวน
นักเรียนที่รับ
การประเมิน 

(คน) 

ระดับดีเยี่ยมขึ้นไป 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม จำนวน ร้อยละ 

๑. ความสามารถในการสื่อสาร ๐ ๓ ๑๐๘ ๑๙๐ ๓๐๑ ๒๙๘ ๙๙.๐๐ 
๒. ความสามารถในการคิด ๐ ๑๓ ๑๒๗ ๑๖๑ ๓๐๑ ๒๘๘ ๙๕.๖๘ 
๓. ความสามารถในการแก้ปัญหา ๐ ๕ ๑๓๑ ๑๖๕ ๓๐๑ ๒๙๖ ๙๘.๓๔ 
๔. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ๐ ๘ ๑๐๐ ๑๙๓ ๓๐๑ ๒๙๓ ๙๗.๓๔ 

๕. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ๐ ๑ ๑๓๑ ๑๖๙ ๓๐๑ ๓๐๐ ๙๙.๖๗ 

 

 
ภาพที่ ๒๐ แผนภูมิผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ปีการศึกษา 256๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๙๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ตารางที่ ๔๓ ผลการประเมิน น้ำหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกาย ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 -6  
ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา 256๗ 

  

จำนวน 
นักเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ชั่ง 

น้ำหนัก/วัด
ส่วนสูง 

จำนวนนักเรียน
ที่ชั่ง 

นน.นอ้ยกว่า
เกณฑ์ 

ส่วนสูง/เกณฑ์อายุ 

ชั้น 
ตามเกณฑ์ เต้ีย ค่อนข้างเต้ีย 

  ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
ม.1 ๔๔ 26 18 5 4 21 16 2 0 3 2 
ม.2 ๕๕ 30 25 3 2 26 21 1 0 3 4 
ม.3 ๗๕ 43 32 4 3 40 28 2 1 1 3 
ม.4 ๓๓ 15 18 0 2 15 17 0 0 0 1 
ม.5 ๕๕ 28 27 0 0 28 26 0 0 0 1 
ม.6 ๓๙ 16 23 0 0 16 21 0 1 0 1 
รวม ๓๐๑ 158 143 12 11 146 129 5 2 7 12 

ร้อยละ 100 52.49 47.51 3.98 3.65 48.50 42.86 1.66 0.66 2.32 3.98 
 
 

ตารางท่ี ๔๔ ผลการประเมิน น้ำหนัก ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา 256๗ 

ชั้น 
จำนวน 
นักเรียน 

น้ำหนัก/ส่วนสูง 
สมส่วน ผอม ค่อนข้างผอม อ้วน เร่ิมอ้วน 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
ม.1 ๔๔ 21 14 2 1 2 2 0 0 1 1 
ม.2 ๕๕ 24 20 2 1 2 3 1 0 1 1 
ม.3 ๗๕ 38 28 1 1 1 1 1 0 2 2 
ม.4 ๓๓ 14 15 0 0 1 2 0 0 0 1 
ม.5 ๕๕ 27 25 0 0 0 0 0 1 1 1 
ม.6 ๓๙ 15 20 0 1 0 0 0 0 1 2 
รวม ๓๐๑ 139 122 5 4 6 8 2 1 6 8 

ร้อยละ 100 46.18 40.53 1.66 1.33 1.99 2.66 0.66 0.33 1.99 2.66 
 



 

 

๙๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
ภาพที่ ๒๑ แผนภูมิผลการประเมิน น้ำหนัก ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6  

ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา 256๗ 
 
ตารางที่ ๔๕ ผลการประเมิน น้ำหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกาย ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 -6  

ภาคเรียนท่ี ๒  ปีการศึกษา 256๗ 
  

จำนวน 
นักเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ชั่ง 

น้ำหนัก/วัด
ส่วนสูง 

จำนวนนักเรียน
ที่ชั่ง 

นน.นอ้ยกว่า
เกณฑ์ 

ส่วนสูง/เกณฑ์อายุ 

ชั้น 
ตามเกณฑ์ เต้ีย ค่อนข้างเต้ีย 

  ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
ม.1 ๔๓ 26 17 6 3 20 12 3 3 3 2 
ม.2 ๕๕ 31 24 3 3 28 20 1 1 2 3 
ม.3 ๗๕ 42 33 3 4 38 30 1 2 3 1 
ม.4 ๓๔ 16 18 1 3 15 17 0 0 1 1 
ม.5 ๕๖ 28 28 0 0 28 26 0 0 0 2 
ม.6 ๓๘ 15 23 0 1 15 21 0 1 0 1 
รวม ๓๐๑ 158 143 13 14 144 126 5 7 9 10 

ร้อยละ 100 52.49 47.51 4.32 4.65 47.84 41.86 1.66 2.32 2.99 69.76 
 



 

 

๙๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ตารางท่ี ๔๖ ผลการประเมิน น้ำหนัก ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ภาคเรียนท่ี ๒  ปีการศึกษา 256๗ 

ชั้น 
จำนวน 
นักเรียน 

น้ำหนัก/ส่วนสูง 
สมส่วน ผอม ค่อนข้างผอม อ้วน เร่ิมอ้วน 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
ม.1 ๔๓ 20 14 2 1 2 1 1 0 1 1 
ม.2 ๕๕ 28 21 0 0 2 2 1 0 0 1 
ม.3 ๗๕ 38 28 1 1 2 3 0 0 1 1 
ม.4 ๓๔ 14 14 0 2 2 1 0 1 0 0 
ม.5 ๕๖ 27 24 0 0 0 1 0 1 1 2 
ม.6 ๓๘ 13 22 0 1 1 0 0 0 1 0 
รวม ๓๐๑ 140 123 3 5 9 8 2 2 4 5 

ร้อยละ 100 46.51 40.86 0.99 1.66 2.99 2.66 0.66 0.66 1.33 1.66 
 

 

ภาพที่ ๒๒ แผนภูมิผลการประเมิน น้ำหนัก ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 
ภาคเรียนท่ี ๒  ปีการศึกษา 256๗ 

 
 
 
 
 



 

 

๑๐๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ตารางที่ ๔๗ ผลการประเมิน สมรรถภาพทางกาย ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา  
256๗ 

รายการทดสอบ 
จำนวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับสมรรถภาพทางกายนักเรียน 
ดีมาก ดี ปานกลาง 

จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ 

ยืนกระโดด 3๐๑ 50 16.61 102 33.89 149 49.50 
นั่งงอตัวไปข้างหน้า 3๐๑ 59 19.60 90 29.90 152 50.49 
ลุกนั่ง 30 วินาที 3๐๑ 75 24.92 87 28.90 139 46.18 
วิ่งเก็บของ 3๐๑ 86 28.57 128 42.52 87 28.90 
วิ่ง 50 เมตร 3๐๑ 81 26.91 141 46.84 79 26.24 

 
ตารางที่ ๔๘ ผลการประเมิน สมรรถภาพทางกาย ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ภาคเรียนท่ี ๒ ปีการศึกษา  

256๗ 

รายการทดสอบ 
จำนวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับสมรรถภาพทางกายนักเรียน 
ดีมาก ดี ปานกลาง 

จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ 

ยืนกระโดด 3๐๑ 68 22.59 112 37.21 121 40.19 
นั่งงอตัวไปข้างหน้า 3๐๑ 89 29.57 92 30.56 120 39.86 
ลุกนั่ง 30 วินาที 3๐๑ 91 30.23 103 34.22 107 35.55 
วิ่งเก็บของ 3๐๑ 97 32.23 136 45.18 68 22.59 
วิ่ง 50 เมตร 3๐๑ 88 29.33 123 40.86 90 29.90 

 
๓. จุดเด่น 
 ๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร คิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ซึ่งผลการพัฒนาท่ีสูงขึ้นกว่าเป้าหมาย เป็นผล
ให้ได้รับรางวัลในด้านทักษะทางวิชาการทั้งในระดับเขตพื้นที่ ระดับภาคและระดับประเทศ นานาชาติ อย่าง
ต่อเนื่อง เช่น ได้รับรางวัลเป็นสถานศึกษาท่ีมีจำนวนนักเรียนได้คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) ประจำปี ๒๕๖๖ รายวิชา ภาษาไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ตั้งแต่ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป 
มากกว่าครึ่งหนึ่งของจำนวนนักเรียนที ่เข้าสอบ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับภาค ชิงถ้วยรางวัล
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการการแข่งขันซูโดกุ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

๒. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เพื่อพัฒนา
ตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ เป็นผลให้ได้รับรางวัล รอง
ชนะเลิศ อันดับ ๒ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย การประกวดส่ือสร้างสรรค์ คลิปวิดีโอส้ัน ส่ือสารแรงบันดาล
ใจ สืบสานต่อยอดความดีท่ียั่งยืน ภายใต้หัวข้อ “วิถีเด็กไทย น้อมนำพระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติ ปี ๒๕๖๗” 
ระดับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 



 

 

๑๐๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

๓. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีทักษะในการดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง มีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ มีจิต
สาธารณะและมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ ซึ่งโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา
ได้ส่งเสริมการเรียนการสอนหลักสูตรห้องเรียนอาชีพ ร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคป่าพะยอม เพื่อส่งเสริมด้านอาชีพ
ให้กับผู้เรียน จัดกิจกรรมห้องเรียนอาชีพ ๔ วิถี มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะอาชีพในด้านต่าง ๆ เป็นผลให้ได้รับ
รางวัล ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC Special)”  ระดับ ๓ ดาว ด้านการส่งเสริมอาชีพ
และการมีงานทำ สาขา/ประเภท/เรื ่อง หัตถกรรม ได้รับรางวัล ระดับดีเด่น อันดับ ๑ ผลการคัดเลือก
สถานศึกษาเพื่อรับรางวัลระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียน ประจำปี ๒๕๖๗ 

๔. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยอย่างดี ภายใต้ความร่วมมือของเครือข่ายสาธารณสุข 
ส่งผลให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกาย มีระเบียบวินัย ห่างไกลยาเสพติด เป็นผลให้นักเรียน
ได้รับรางวัลในระดับนานาชาติ ระดับประเทศ การแข่งขันเทควันโดประเภทต่าง ๆ ในการแข่งขันการแข่งขัน
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 39 "ราชบุรีเกมส์" การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งที่ 49 "ตรังเกมส์" รอบคัดเลือก
ภาค 4 ณ จังหวัดตรัง รายการ อัสสัมชัญธนบุรี เทควันโดแชมเปี้ยนชิพ 2567 รายการสมาคมกีฬาเทควันโด
แห่งประเทศไทย รายการ #7th Heroes Taekwondo Internationnal Championship 2024 รายการ 

INTERNATIONAL OPEN TAEKWONDO CHAMPIONSHIPS ณ ประเทศเกาหลี ได้รับรางวัลรางวัลชนะเลิศ 
รองชนะเลิศอันดับ 1 และรองชนะเลิศอันดับ 2 ชนิดกีฬากรีฑาประเภทต่าง ๆ ในโครงการจัดการแข่งขันชิง
ชนะเลิศแห่งจังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และการแข่งขันกีฬา กรีฑา นักเรียน นักศึกษา 
และประชาชนจังหวัดพัทลุง ครั้งท่ี 75 ประจำปี 2567 

๕. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด     
มีความภูมิใจในท้องถิ่น โดยดำเนินการผ่านกิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยมีการขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรม โดยใช้
วรรณคดีทางพระพุทธศาสนา ไตรภูมิพระร่วง (Tri Phum Phra Ruang Model)     

๔. จุดควรพัฒนา 
 ๑. พัฒนานักเรียนที่ผลการเรียนรู้ไม่ผ่านเกณฑ์ ให้ผ่านเกณฑ์ ตามกรอบแนวทางพัฒนาคุณภาพทาง
วิชาการท่ีกำหนดไว้ 
 ๒. พัฒนาเรื่องการออกแบบและการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียนและพัฒนาทักษะด้านภาษาที่ ๒ ของ
ผู้เรียนให้เพิ่มมากขึ้น 
 ๓. การติดตามนักเรียนกลุ่มอ่อนท่ียังมีปัญหาการร่วมกิจกรรม พัฒนาการปรับตัวของนักเรียน 
 ๔. พัฒนาทางด้านสุขภาวะด้านร่างกายและจิตสังคมของผู้เรียนให้ผ่านเกณฑ์ โดยเน้นให้มีกิจกรรม
พัฒนาพฤติกรรมของผู้เรียนให้รู้จักการรักษากฎระเบียบของสถานศึกษาเพิ่มมากขึ้น 

๕. นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ (ถ้ามี) 
๑. โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ผ่านการประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โรงเรียนดีระดับ ๓ ดาว      

ใช้นว ัตกรรมการขับเคลื ่อนโรงเร ียนคุณธรรม (Moral school) โดยใช้วรรณคดีทางพระพุทธศาสนา 
“TriPhurm Phra Ruang Model” 

๒. โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้รับเครื ่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC Special)”  
ระดับ ๓ ดาว ด้านการส่งเสริมอาชีพและการมีงานทำ สาขา/ประเภท/เรื่อง หัตถกรรม 

๓. ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอนการคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติท่ีเป็น
เลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ชื่อนวัตกรรม การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  



 

 

๑๐๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

เรื่อง สถิติ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน ควบคู่กับการสร้างนักธุรกิจน้อยสามารถทำเป็นคิดเป็นและขายเป็น 

๔. ได้รับรางวัลระดับดีเด่น ประเภทครูผู้สอน สาระประวัติศาสตร์ การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และ
แนวทางวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ชื่อนวัตกรรม การจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้วิธีการทางประวัติศาสตร์ร่วมกับกรณีศึกษาเพื่อฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ 

๕. ได้รับรางวัลระดับดีเด่น ประเภทครูผู้สอน การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติท่ี
เป็นเลิศ (Best Practice)ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ การจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการทางภูมิศาสตร์และ
แอปพลิเคชัน Google Jamboard เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ วิชา
สังคมศึกษาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
 ๖. ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอนการคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติท่ี
เป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ชื่อนวัตกรรม การพัฒนาทักษะการแต่งคำประพันธ์
ประเภทฉันท์ ด้วยทฤษฎีห้องเรียนกลับด้าน Flipped Classroom ร่วมกับชุดกิจกรรม “ทัศนาพาเพลิน ดำเนิน
ถิ่นลานข่อย” สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
 ๗. ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอน การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัตท่ีิ
เป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ชื่อนวัตกรรม การพัฒนาความสามารถในการเขียน
ความเรียงโดยใช้หนังสือเสริมทักษะ ภาษาไทย “รอบรู้เรื่องเมืองลุง” ร่วมกับวิธีการสอนแบบ Scaffolding 
 ๘. ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอนการคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติท่ี
เป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ชื่อผลงาน การพัฒนาทักษะการคิดที่มีผลต่อการ
คำนวณโดยใช้แบบฝึกทักษะ “เวทคณิต” สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 

๖. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 
 ๖.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
 ประเด็นพิจารณา ๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
  ๑) รายงานผลการดำเนินโครงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 
  ๒) รายงานผลการดำเนินโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
  ๓) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมชุมนุมคลินิกภาษา 
  ๔) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมชุมนุมคลินิกคำนวณ 
  ๕) แฟ้มเอกสารข้อมูลบันทึกการอ่านและเอกสารทดสอบการอ่าน 

ประเด็นพิจารณา ๒ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  ๑) รายงานโครงงานและงานวิจัย 
  ๒) รายงานผลการดำเนินโครงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 
  ๓) รายงานผลการดำเนินโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

  ๔) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมค่ายพัฒนาศักยภาพผู้นำ 
 ประเด็นพิจารณา ๓ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  ๑) รายงานโครงงานและงานวิจัย 

  ๒) รายงานผลการดำเนินโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
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 ประเด็นพิจารณา ๔ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๑) บันทึกผลการเข้าใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นข้อมูลห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ และ

ห้องสมุด 
  ๒) รายงานผลการดำเนินพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา 
 ประเด็นพิจารณา ๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๑) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
  ๒) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
  ๓) รายงานผลการดำเนินโครงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 
  ๔) รายงานผลการดำเนินส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
 ประเด็นพิจารณา ๖ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติต่องานอาชีพ 
  ๑) รายงานโครงงานอาชีพ  

๒) รายงานชุมนุมห้องเรียนอาชีพ 
๓) กิจกรรมสานตะกร้าภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๔) รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนางานแนะแนว 
๕) หลักสูตรห้องเรียนอาชีพร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคป่าพะยอม 

๖.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา ๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
 ๑) รายงานผลการดำเนินโครงการโรงเรียนคุณธรรมและโรงเรียนวิถีพุทธ 
 ๒) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมค่ายคุณธรรม (ห้าห้องชีวิต) 
 ๓) รายงานผลการดำเนินโครงการส่งเสริมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 ๔) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสร้างคนดี มีวินัย สู่สังคม 
 ๕) รายงานผลการดำเนินกิจกรรค่ายพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียนช้ัน ม.1 และ ม.4 
 ๖) รายงานกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
ประเด็นพิจารณา ๒ ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
 ๑) รายงานผลการดำเนินโครงการส่งเสริมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 ๒) รายงานผลกิจกรรรมธนาคารขยะ 
 ๓) รายงานผลกิจกรรมแพทย์แผนไทย 
 ๔) รายงานผลการดำเนินโครงการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันวัยใสปลอดภัยห่างไกลยาเสพติด 
 ๕) รายงานผลการดำเนินโครงการโรงเรียนคุณธรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
 ๖) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ 
 ๗) รายงานผลกิจกรรมแห่เทียน 
 ๘) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมชุมนุมการท่องเท่ียวและโรงแรม 

๙) กิจกรรม D-HOPE 
๑๐) กิจกรรมสานตะกร้าภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๑๑) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวันลอยกระทง 
๑๒) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวันสุนทรภู่ 
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ประเด็นพิจารณา ๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 ๑) รายงานผลการดำเนินโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียน 
 ๒) กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
 ๓) รายงานผลการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ประเด็นพิจารณา ๔  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 ๑) รายงานผลการดำเนินโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 ๒) รายงานผลกิจกรรม School health hero 
 ๓) รายงานผลกิจกรรมส่งเสริมเยาวชนพลังบวก 
 ๔) รายงานกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  

๕) แบบบันทึกกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
๖) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
๗) กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านดนตรี-นาฏศิลป์ 

๗.  แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษาต่อไป 
๗.๑ พัฒนา หลักสูตร ออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนการสอน แผนการจัดการเรียนรู้ร่วมกัน โดย

การนำปัญหาท่ีได้พบจากการจัดการเรียนการสอนเป็นแนวทาง 
      ๗.๒ ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง โดยมีครูผู้สอนเป็นเพียงผู้ให้คำแนะนำ ช้ีแนะ
แนวทาง และสนับสนุนให้ผู ้เรียนสามารถศึกษา ค้นคว้า และสร้างองค์ความรู้ รวมทั้งสามารถเรียนรู้ได้
ตลอดเวลาจากแหล่งข้อมูลท่ีมีความน่าเช่ือถือ 
 ๗.๓ พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา
ตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การทางาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  
      ๗.๔ พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตสานึกตามท่ีสถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย   
 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ :  ยอดเยี่ยม    

๑.  กระบวนการพัฒนา     
 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา กำหนดโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 5 กลุ่มงาน ประกอบด้วย          
กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารทั่วไป กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคลากร และกลุ่มบริหาร
กิจการนักเรียน โดยยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบการบริหารจัดการโรงเรียนทั้งระบบด้วย
กระบวนการ PDCA โดยยึดหลัก U SMART D Model เพื่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา เพื่อเพิ่มความเช่ือมั่น
ของสังคมและป้องกันภัยคุกคามในชีวิตทุกรูปแบบ บริหารโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการทำงานใน
รูปแบบของคณะกรรมการ การมีส่วนร่วมของครูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ผู้ปกครอง ตลอดจนผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย รวมทั้งมีระบบการนิเทศ ติดตามประเมินผล และนำผลการประเมินมาพัฒนาการดำเนินงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
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 ๑.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน   
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีกระบวนการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างเป็น
ระบบและเป็นขั้นตอน โดยร่วมกันวางแผนกลยุทธ์/ยุทธศาสตร์ ที่เป็นระบบต่อเนื่องมีระบบวงจรคุณภาพ 
PDCA ของ  เด็มมิ ่ง (Plan-Do-Check-Act) ในการพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพของการดําเนินงาน         
ซึ่งประกอบด้วย การมีส่วนร่วมในขั้นตอน 4 ขั้น คือ ร่วมวางแผน-ร่วมปฏิบัติ-ร่วมตรวจสอบ-ร่วมปรับปรุง 
อย่างเป็นระบบใหครบวงจรอย่างตลอดและต่อเนื่อง ดังนี้ 
  ๑) โรงเรียนดำเนินการสำรวจความคิดเห็นและความต้องการของนักเรียน ผู ้ปกครอง 
กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ชุมชน เพื่อนำข้อมูลไปใช้ประกอบในการวางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน  
  ๒) ประชุมปฏิบัติการ การกำหนดค่าเป้าหมาย การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน มีการ
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ เสนอขอความเห็นชอบในการประกาศค่าเป้าหมาย การใช้แผนการ
ปฏิบัติการประจำปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษา และปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม โดยครู 
บุคลากร ชุมชนมีส่วนร่วม 
  ๓) วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา (SWOT Analysis) จากข้อมูล   
ที่เกี่ยวข้องกับภายในและภายนอกโรงเรียน สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการนโยบายและทิศทางการ
พัฒนาของท้องถิ่น ชุมชน ประมวลเป็นวิสัยทัศน์พันธกิจ และเป้าหมายของสถานศึกษา ก่อให้เกิดการ
ขับเคลื่อนและการพัฒนาของโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา โดยการมีส่วนร่วมของท้องถิ่น ชุมชน ภาคเอกชน 
และภาคส่วนอื่น ๆ ในกระบวนการวิเคราะห์บริบทของโรงเรียน เพื่อการพัฒนาโรงเรียนที่มีความชัดเจนและ
ยั่งยืน 
  ๔) จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน กรรมการบริหารวิชาการ กลุ่มงาน    
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และประชุมครูเพื่อนิเทศ กำกับติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน  
 1.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้ดำเนินการพัฒนาการบริหารและจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
โดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของผู้เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
เป้าประสงค์ของโรงเรียน ภายใต้รูปแบบการดำเนินการโดยการบริหารแบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ (ResuIt Base 
Management : RBM) ร ่วมก ับการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาโดยใช ้ โรง เร ียนเป ็นฐาน ( school-based 
management: SBM) และมีแนวคิดบริหารรูปแบบใหม่ ซึ ่งเป็นนวัตกรรมทางการบริหารเชิงรุกในการ
บริหารงานทั้ง 5 ฝ่ายของสถานศึกษาโดยการริเริ่ม พัฒนา สถานศึกษาและคุณภาพผู้เรียน มีแผนปฏิบัติการ
สอดคล้องกับมาตรฐานภาระงานบริหารโดยคำนึงถึง ประโยชน์และความคุ้มค่า และมีการนำไปปฏิบัติจริง 
บรรลุผลตามเป้าหมาย โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้มีการดำเนินงานที่แสดงให้เห็นถึงความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ สะท้อนภาวะผู้นำและเป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยโรงเรียนนิคมควนขนุน
วิทยา มีแนวทางในการปรับปรุงผลการดำเนินการโดยใช้วงจรคุณภาพ ออกแบบนวัตกรรมบริหารจัดการ “การ
บริหารจัดการโรงเรียนทั้งระบบด้วยกระบวนการ PDCA โดยยึดหลัก U SMART D Model” เพื่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย สร้างความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา เพื่อเพิ่มความเช่ือมั่นของสังคม และป้องกันภัยคุกคามในชีวิตทุกรูปแบบ 
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 การพัฒนาการบริหารจัดการของ ๕ กลุ่มงานของสถานศึกษานั้นมีการดำเนินงาน ดังต่อไปนี้ 
 กลุ่มบริหารวิชาการ มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู มีการ
ดำเนินงานในรูปแบบของคณะกรรมการ โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการของสถานศึกษา
ประกอบด้วย หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และหัวหน้ากลุ่มงานตามโครงสรา้ง
ของกลุ่มบริหารวิชาการ จัดประชุมเดือนละ 1 ครั้ง เพื่อร่วมกันวางแผน/นิเทศ ติดตาม/สรุปการดำเนินงาน
และกิจกรรมต่าง ๆ ของกลุ่มบริหารวิชาการ รวมถึงหาแนวทางในหารพัฒนาหรือแก้ไขผู้เรียน ส่งผลให้ระบบ
บริหารจัดการของกลุ่มบริหารวิชาการมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามหลักวงจรคุณภาพ PDCA  
 กลุ่มบริหารงบประมาณ ดำเนินการภายใต้กฎหมาย กฎ ระเบียบ และหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ในด้านการ
บริหารงบประมาณ ให้เป็นไปตามขั้นตอน ถูกต้อง สะดวก รวดเร็ว มีความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ 
ปฏิบัติตามขอบข่ายงานของกลุ่มบริหารงบประมาณ ได้แก่ งานจัดทำแผนงบประมาณและคำขอต้ังงบประมาณ 
งานแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการโรงเรียน งานบัญชี งานพัสดุและสินทรัพย์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมี
ประสิทธิผลตามเป้าหมายที ่กำหนดไว้ รวมถึงมีการประสานงานกับกลุ่มงานต่าง ๆ ในโรงเรียนเพื่อเกิด
ความสำเร็จในการปฏิบัติงานตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

นวัตกรรมการพฒันาการบริหารจัดการศึกษา “สร้างคนดี มีความรู้ อยู่อย่างปลอดภัย ห่วงใยสังคม” 
โดยใช้นวัตกรรม U SMART D Model ของโรงเรยีนนิคมควนขนุนวิทยา 
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 กลุ่มบริหารงานบุคคล มีการดำเนินงานโดยมุ่งเน้นการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความก้าวหน้าและ
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยสนับสนุนให้ครูและบุคลากรมีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ ทั้งการเข้ารับการ
อบรมจากหน่วยงานภายนอก การจัดการอบรมภายใน และการศึกษาดูงานนอกสถานที่ ซึ่งกลุ่มบริหารงาน
บุคคลได้จัดเตรียมงบประมาณสำหรับให้ครูและบุคลากรใช้ในการอบรม เช่น ค่าหลักสูตร ค่าท่ีพัก ค่าเดินทาง 
เป็นต้น รวมถึงการสร้างขวัญกำลังใจ แสดงความยินดีกับบุคลากรในโอกาสพิเศษต่าง ๆ  เช่น การเลื่อน        
วิทยฐานะ การศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น วันคล้ายวันเกิด เป็นต้น นอกจากนั้นกลุ่มบริหารบุคคลมีการวางแผน
อัตรากำลังเพื่อให้มีบุคลากรเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน และการบริหารจัดการ ซึ่งเป็นหัวใจหลักของ
การดำเนินงานในสถานศึกษา 
 กลุ่มบริหารท่ัวไป มีระบบการจัดการอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม และสาธารณูปโภคท่ีดีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอน และสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ชุมชนทั้งหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก        
มีการวางมาตรการการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน ดำเนินการจัดหางบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซม
พัฒนาอาคารสถานที่ และสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้อยู่ในสภาพที่มั่นคง แข็งแรง ปลอดภัย เหมาะสม 
คุ้มค่า เอื้อประโยชน์ต่อการเรียนรู้ มีการติดตาม ตรวจสอบการใช้อาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 
เปิดโอกาสให้ผู้เรียน บุคลากรและชุมชนเสนอแนะแนวทางในการบริหาร สร้างจิตสำนึกท่ีดีต่อส่ิงแวดล้อมและ
ได้รับการพัฒนาจนมีลักษณะนิสัยท่ีดีด้านการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมให้คงสภาพสมบูรณ์และยั่งยืน 
 กลุ่มงานกิจการนักเรียน มุ่งเน้นพัฒนานักเรียนให้มีระเบียบวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมบนพื้นฐานความแตกต่างหลากหลาย มีภูมิคุ้มกันทางสังคมและมีจิต
สังคม โดยดำเนินงานภายใต้กฎกระทรวงศึกษาธิการที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนนักศึกษา เพื่อสร้างพลเมืองและ   
พลโลกที่มีคุณภาพ ผ่านกิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยและความประพฤติ งานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม       
งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน งานส่งเสริมประชาธิปไตยและ       
สภานักเรียน งานป้องกันอุบัติเหตุนักเรียนและจราจร การออกระเบียบกำหนดความประพฤติและระเบียบ     
การลงโทษนักเรียน เพื่อสร้างความมีวินัยและกฎกติกาของการอยู่ร่วมกันในสังคม และเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมให้กับผู้เรียนผ่านกิจกรรมโฮมรูมโดยครูท่ีปรึกษา 

โรงเรียนมีกระบวนการเชิงระบบในการบริหารจัดการ โดยมุ่งเน้นการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
ดังนี้  
 1) การมีส่วนร่วมในกระบวนการวิเคราะห์บริบทของโรงเรียน (SWOT Analysis) การบริหารจัดการ
แบบมีส่วนร่วมในกระบวนการวิเคราะห์บริบทของโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา (SWOT Analysis) จากข้อมูล  
ที่เกี่ยวข้องกับภายในและภายนอกโรงเรียน สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการนโยบายและทิศทางการ
พัฒนาของท้องถิ่น ชุมชน ประมวลเป็นวิสัยทัศน์พันธกิจ และเป้าหมายของสถานศึกษา ก่อให้เกิดการ
ขับเคลื่อนและการพัฒนาของโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยาโดยการมีส่วนร่วมของท้องถิ่น ชุมชน ภาคเอกชน 
และภาคส่วนอื่น ๆ ในกระบวนการวิเคราะห์บริบทของโรงเรียน เพื่อการพัฒนาโรงเรียนที่มีความชัดเจนและ
ยั่งยืน  
  ๒) การมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน การบริหารจัดการแบบมี
ส่วนร่วมโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 25๖๖-25๗๐ 
มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการนโยบาย
และทิศทางการพัฒนาของท้องถิ่น ชุมชน ตามบริบทของโรงเรียน ในเป้าหมายระยะเวลา 4 ปี โดยการมส่ีวน
ร่วมของท้องถิ่น ชุมชน ภาคเอกชนและภาคส่วนอื่น ๆ ในการแต่งตั้ง  เป็นคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
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  ๓) การมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมในการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี ท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสอดคล้องกับนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมาใช้เป็นกรอบการดำเนินงานและขับเคลื่อนการบริหารจัด
การศึกษา เน้นการดำเนินงานโรงเรียนตามนโยบายและทิศทางการพัฒนาของท้องถิ่น ชุมชน และบริบทของ
โรงเรียนในเป้าหมายของแต่ละปี โดยการมีส่วนร่วมของท้องถิ่น ชุมชน ภาคเอกชน และภาคส่วนอื่น ๆ ในการ
แต่งต้ังเป็นคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน 
      ๔) การมีส่วนร่วมอย่างเป็นรูปธรรมในโครงการ/กิจกรรมการเรียนรู้ของโรงเรียน การมีส่วนร่วมของ
ท้องถิ่น ชุมชน ภาคเอกชน และภาคส่วนอื่น ๆ ในการสนับสนุนโครงการหรือกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี ทั้งทางตรงและทางอ้อมในรูปแบบที่หลากหลาย โดยมีส่วนร่วมอย่างเป็นรูปธรรมของการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วมในวงจรคุณภาพ PDCA ของเด็มมิ่ง (Plan-Do-Check-Act) ในการพัฒนาประสิทธิภาพ
และคุณภาพของการดำเนินการ ซึ่งประกอบด้วย การมีส่วนร่วมในขั้นตอน 4 ข้ัน คือ ร่วมวางแผน-ร่วมปฏิบัติ-
ร่วมตรวจสอบ-ร่วมปรับปรุง อย่างเป็นระบบใหครบวงจรอย่างตลอดและต่อเนื่อง  
  ๕) การมีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากร การมีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากร เพื่อสนับสนุนโครงการ
หรือกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดําเนินงานเพิ่มขึ้น โดยการ
มีส่วนร่วมในขั้นตอน 4 ข้ัน คือ ร่วมวางแผน-ร่วมปฏิบัติ-ร่วมตรวจสอบ-ร่วมปรับปรุงอย่างเป็นระบบ  
          ๖) การมีส่วนร่วมในการติดตามประเมินโครงการหรือกิจกรรม การมีส่วนร่วมของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง เครือข่ายผู้ปกครองและ
ชุมชน ในการติดตามประเมินโครงการหรือกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี โดยใช้รูปแบบการประเมิน
แบบซิปป์ (CIPP model) ประเมินท้ังระบบของโครงการ 5 ด้าน คือ บริบท ปัจจัยนำเข้ากระบวนการผลผลิต 
และผลกระทบของโครงการตามทัศนะของผู้ท่ีเกี่ยวข้องและรายงานผลเพื่อนำไปใช้ปรับปรุงพัฒนาของโรงเรียน
ต่อไป  
 ๗) การมีส่วนร่วมในรายงานประจำปีของสถานศึกษา (SAR) การมีส่วนร่วมของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองชุมชน และเครือข่ายการมี
ส่วนร่วมในการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา การติดตาม การตรวจสอบคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา กระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี
ของสถานศึกษา (SAR) เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน          
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน เพื่อรองรับการประเมินภายนอก และ       
นำผลไปใช้ปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
 1.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีกระบวนการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดการเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ 
ข้อมูลสารสนเทศ วิจัยในชั้นเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้สอดคล้องกับผู้เรียนและชุมชน มีกลไก        
การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ทุกรายวิชา 
เน้นการพัฒนาทักษะชีวิต เพื่อให้ผู้เรียนให้มีคุณภาพและมีจิตสาธารณะ เพื่อส่วนรวมและชุมชน โดยดำเนินการ 
แต่งต้ังคณะกรรมการ วิเคราะห์ SWOT เพื่อพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับศักยภาพ ความต้องการของผู้เรียน 
และชุมชน วางแผนการใช้หลักสูตร และกลไกการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
ดังนี้ 
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 ๑. โรงเรียนมีการประชุม วางแผน ร่วมกับชุมชน สังคม ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย โดยมี
การประชุมตัวแทนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนศิษย์เก่า 
ครูและบุคลากรของโรงเรียน เพื่อวิเคราะห์บริบทและความต้องการของสถานศึกษาให้ครอบคลุมทุกประเด็น 
เพื่อพัฒนาหลักสูตรให้ตรงตามความต้องการของโรงเรียน ชุมชน สังคม และท้องถิ่น เช่น การเปิดรายวิชา
เพิ่มเติมบูรณาการกับภูมิปัญญาท้องถิ่น ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น การเปิดห้องเรียนวิทยาศาสตร์ - 
คณิตศาสตร์ และห้องเรียนศิลป์-คำนวณ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย การเปิดห้องเรียนอาชีพ ๔ วิถี น.ว.     
รีสอร์ทแห่งการเรียนรู้ และกิจกรรมชุมนุม 
  ๒. โรงเรียนมีการนำผลการวิเคราะห์ที ่ได้มาพัฒนาหลักสูตรให้มีความยืดหยุ่น และสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป้าหมายและวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา โดยโรงเรียนนำผลจากการ
วิเคราะห์ความต้องการของชุมชนและสังคมเข้าที่ประชุมคณะกรรมการกลุ่มบริหาร คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรและวิชาการ เพื่อร่วมระดมพลังสมองในการพัฒนาและจัดทำหลักสูตร ตามโครงสร้างท่ีสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) และตรงตามประเด็น
ความต้องการของชุมชนและสังคม 
  ๓. กลุ่มสาระการเรียนรู้นำหลักสูตรสถานศึกษาลงสู่การปฏิบัติในการออกแบบการจัดการเรียนรู้      
โดยเริ่มจากการวิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัด เพื่อจัดทำโครงสร้างรายวิชา โครงสร้างรายหน่วย ครูผู้สอนนำไป
ออกแบบการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นขั้นตอน เพื่อให้บรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย มีการวิเคราะห์คะแนน
วัดผลประเมินผล ภาระงาน/ชิ้นงาน การประยุกต์ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เอื ้อต่อการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ    
เพื่อพัฒนาทักษะนักเรียนในศตวรรษที่ ๒๑ และความสามารถต่างๆ ให้ผู้เรียนเกิดคุณภาพตามเจตนารมณ์ 
มาตรฐานและจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 
2560) และหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๔. โรงเรียนมีการทำแผนและดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 
 5. โรงเรียนมีการสรุปผลการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผล นำผลมาปรับปรุง หลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่อง โดยใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาไปสู่ความยั่งยืนและเป็นแบบอย่างในวงกว้างได้ โดยโรงเรียน         
ได้มอบหมายให้หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และครูผู ้สอนภายในกลุ่มสาระ       
การเรียนรู้ เป็นผู้นิเทศภายใน จากนั้นจึงนำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง โดยมี
กิจกรรม ดังนี้  
   5.๑ โรงเรียนมีการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา จึงนำผลการประเมินการใช้
หลักสูตร และผลจากการประเมินการนิเทศภายในมาประชุมคณะกรรรมการกลุ ่มบริหารวิชาการ และ
คณะกรรมการบริหาร หลักสูตรและวิชาการเพื่อหาข้อสรุปในการพัฒนาหาหลักสูตรสู่ความยั่งยืนและสามารถ
เป็นแบบอย่างได้  
   5.๒ โรงเรียนมีกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional 
Learning Community: PLC) เพื่อพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 1.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ โดยจัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากร  
อย่างต่อเนื่อง จัดอบรม ประชุม สัมมนาศึกษาดูงานอย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง จัดสรรงบประมาณ เพื่อให้
ครูและบุคลากรพัฒนาตนเอง ตาม ID-PLAN แผนพัฒนาตนเองของแต่ละบุคคล การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) การสร้างส่ือ-นวัตกรรมโดยใช้กระกวนการวิจัยประกอบการเรียนการสอน ส่งเสริมให้มีการพัฒนาตนเอง
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ในการศึกษาต่อการจัดทำผลงานทางวิชาการและเข้าร่วมประกวดผลงาน รางวัลดีเด่นด้านต่าง  ๆ  จัดทำคู่มือ
การปฏิบัติงาน เพื่อให้บุคลากรสามารถปฏิบัติงานแทนได้และให้บุคลากรใหม่  ได้เรียนรู้และสามารถสานต่อ
ภาระงานให้บรรลุวิสัยทัศน์ของโรงเรียน แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินประสิทธิภาพ และประสิทธิผลการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน จากรายงาน
การผลปฏิบัติงานของครูรายบุคคล เพื่อพิจารณาความดีความชอบ ให้รางวัลยกย่องชมเชย สร้างแรงจูงใจใน
การปฏิบัติงาน และเพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองและบุคลากรในภาพรวมส่งผลให้ครูและบุคลากร     
มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 1.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพเพียงพอต่อผู้เรียน ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และสนับสนุน 
การพัฒนาตนเองของผู้เรียนด้วยโครงการปรับปรุง พัฒนา อาคาร สถานที่ โครงการพัฒนาบรรยากาศและ
สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยแบ่งเป็น ๑) ภายในห้องเรียน/อาคารเรียน สถานศึกษาดำเนินการจัด
บรรยากาศของแต่ละห้องเรียนให้ส่งเสริมการเรียนรู้ มีมุมใหค้วามรู้ จัดป้ายนิเทศ เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและ
รักในการดูแลชั้นเรียนที่ตนเองรับผิดชอบให้สะอาด น่าเรียน มีอุปกรณ์ภายในห้องเรียนที่เพียงพอต่อความ
ต้องการของผู้เรียน ซึ่งช่วยอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม มีการติดต้ังโทรทัศน์
เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนทุกห้องเรียน และดำเนินการปรับปรุงห้องเรียนมีการซ่อม
บำรุงให้ห้องเรียน/อาคารเรียนมีสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ เช่น การซ่อมบำรุงระบบสุขภัณฑ์ ระบบประปา 
ระบบไฟ หน้าต่าง ประตู พัดลม หลังคาอาคาร เป็นต้น ๒) สภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน มีการปรับภูมิ
ทัศน์รอบโรงเรียน จัดพื้นที่สำหรับการทำกิจกรรมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ รวมไปถึงศูนย์การเรียนรู้ต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียน มีจุดบริการน้ำดื่มบริการให้กับผู้เรียน มีการตรวจสอบสายไฟ หลอดไฟ เป็นต้น 3) ด้านการ
ดูแลความปลอดภัย มีครูเวรประจำวันปฏิบัติหน้าท่ีและมีครูฝ่ายกิจการนักเรียนดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน 
รวมถึงการจัดระเบียบในการจอดรถของผู้เรียน มีการติดตั้งไฟส่องสว่างและกล้องวงจรปิด CCTV ในบริเวณ
สถานศึกษาให้ครอบคลุมทุกบริเวณ สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก แหล่งเรียนรู้ภายใน 
ได้แก่ ห้องศูนย์ภาษาอังกฤษ ห้องศูนย์ภาษาไทย ห้องศูนย์สังคม ห้องศูนย์คณิตศาสตร์ ห้องศิลปะ ห้องคห
กรรม ศูนย์การเรียนรู้บ้านชมรมศิษย์เก่า น.ว ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง แหล่งเรียนรู้ภายนอก ได้แก่ 
วิสาหกิจชุมชนกลุ่มทอผ้านิคมลานข่อย วิสาหกิจชุมชนเครื่องแกงตำมือ ล่องแก่งตำบลลานข่อย วิสาหกิจชุมชน
กล้วยฉาบ วัดลานข่อย คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพในนิคมตำบลลานข่อย ศูนย์การถ่ายทอดเทคโนโลยียางเพื่อชุมชน เป็นต้น 
นอกจากนี้โรงเรียนมีแนวทาง ป้องกัน และควบคุมการแพร่ระบาดของโรค ติดตามเฝ้าระวัง ป้องกันการเกิด
อุบัติภัย ภัยพิบัติ ได้ออกแบบแผนการเฝ้าระวัง ตามผลการประเมินความเสี่ยงตามบริบทสถานศึกษาซักซอ้ม
ขั ้นตอนในการรักษาความปลอดภัยและปรับปรุงมาตรการดำเนินงานอย่างครอบคลุม ไ ด้แก่ โครงการ
สถานศึกษาปลอดภัย 
 1.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีระบบและอุปกรณ์เทคโนโลยีในการสนับสนุนการจัดการศึกษา
ที่เพียงพอ สนับสนุนการจัดการศึกษาโดยใช้สื่อ อุปกรณ์ที่เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมการพัฒนา
ตนเองและบุคลากรทางการศึกษาโดยให้อบรมตามความสนใจแล้วขยายผลแก่เพื่อนร่วมงาน มีการตรวจสอบ
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และประเมินการใช้งานระบบเทคโนโลยี ส่ือ อุปกรณ์เพื่อการปรับปรุงพัฒนาให้เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้
และมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา ดังนี้ 

1. โรงเรียนมีแผนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
โดยมีโครงการรองรับ คือ โครงพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา และโครงการพัฒนางานประชาสมัพันธ์
และงานโสตทัศนศึกษา มีการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรยีน
การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ โดยโรงเรียนให้บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงท้ังแบบใช้สายและไร้สายแก่นักเรียน 
ครูและบุคลากรอย่างท่ัวถึงและครอบคลุมทุกพื้นท่ีของโรงเรียน มีเทคโนโลยีและการส่ือสาร เพื่อการเรียนการ
สอนครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย โดยใช้เทคโนโลยีส่ือสารทางไกล ได้แก่ Google Meet , Google Classroom , 
Game Quizz และ Kahoot  

๒. มีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง ทันสมัย มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
โรงเรียนมีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศทันสมัยด้วยระบบคอมพิวเตอร์ท่ีสะดวกรวดเร็วในการค้นคว้าและการใช้
งานมีการเปล่ียนแปลงระบบข้อมูลท่ีนำเสนออย่างต่อเนื่องตลอด และมีการเผยแพร่ข่าวสารประชาสัมพันธ์และ
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้ผู้ปกครอง นักเรียน และบุคคลที่สนใจ เข้าถึงข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียนได้อย่างสะดวก และรวดเร็ว ดังนี้ 

1. เว็บไซต์ โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
๒. เพจ Facebook โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
๓. แผ่นพับประชาสัมพันธ์ โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
๔. เว็บไซต์ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  

๓. มีการจัดทำกลุ่มไลน์ (Line) สำหรับติดต่อระหว่างครูที ่ปรึกษา ผู้ปกครองนักเรียน และ
นักเรียน กลุ่มไลน์แจ้งราชการของโรงเรียน กลุ่มไลน์คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลุ่มไลน์เครือข่าย
ผู้ปกครอง กลุ่มไลน์ชมรมศิษย์เก่า กลุ่มไลน์การจัดการเรียนสอนห้องเรียน เพื่อความสะดวกในการติดต่อแจ้ง
ข่าวสารต่าง ๆ 

๔. โรงเรียนดำเนินการใช้งานระบบบริหารจัดการข้อมูลของโรงเรียน e-school เป็นระบบบริหาร
จัดการข้อมูลโรงเรียนอย่างเป็นระบบ ประกอบด้วยกลุ่มบริหารงานต่าง ๆ ใช้ในการจัดการของกลุ่มบริหารงาน
ได้สะดวก รวดเร็ว ประหยัด จัดเก็บอย่างเป็นระบบ เชื่อมโยงข้อมูลของกลุ่มบริหารงานต่าง ๆ เข้าด้วยกัน     
ครู ผู้บริหาร นักเรียน และผู้ปกครอง เข้าถึงข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง นำไปสู่การพัฒนานักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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๒.  ผลการดำเนินงาน 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร

และการจัดการปีการศึกษา 256๗ ดังนี้ 

ตารางท่ี ๔๙ ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการปีการศึกษา 256๗ 

มาตรฐานที่ 2/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษา 
กำหนดชัดเจน 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     ๑) โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีเป้าหมาย คือ  
         1.๑ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ เป็นพลเมืองท่ีดี ภูมิใจในท้องถิ่นและ มีความเป็น
ไทย มีสุขภาวะท่ีดี เสริมสร้างภูมิคุ้มกันจากภัยคุมคามทุก
รูปแบบ 
         1.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น เน้น
สมรรถนะตามหลักสูตร และมีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 
21   
         1.3 ผู้เรียนมีความเป็นเลิศให้เต็มตามศักยภาพ 
เพิ่มโอกาสความเสมอภาค นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ 
         1.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะจัดกระบวนการเรียน
การสอนท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มุ่งเน้น
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการเรียนรู้ วัดและประเมินผล
คุณภาพผู้เรียนควบคู่การเรียนรู้  
         1.5 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามี
สมรรถนะคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานตำแหน่งและ
มาตรฐานวิชาชีพ 
         1.6 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการสู่องค์กร
แห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีด ิจ ิท ัลที ่ทันสมัยและมี
คุณภาพตามมาตรฐานและหลักธรรมาภิบาล  
         1.7 สถานศึกษามีประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างเป็นรูปธรรม โดยใช้พื้นที่เป็น
ฐาน เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม บนพื้นฐานหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 2/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

     2) โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีวิสัยทัศน์ คือ ภายใน
ปี 2570 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา เป็นองค์กรแห่ง
นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ผู้เรียนเป็นคนดี รักษ์ท้องถิ่น  
มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 บนพื้นฐานหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     3) โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีพันธกิจ คือ 
         3.1 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที ่พึง
ประสงค์ เป็นพลเมืองท่ีดี ภูมิใจในท้องถิ่นและมีความเป็นไทย 
มีสุขภาวะท่ีดี เสริมสร้างภูมิคุ้มกันจากภัยคุมคามทุกรูปแบบ  
         3.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
สูงขึ้น เน้นสมรรถนะตามหลักสูตร และมีทักษะท่ีจำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21   
         3.3 ส่งเสริมความเป็นเลิศให้เต็มตามศักยภาพ เพิ่ม
โอกาสความเสมอภาค นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ 
         3.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะจัดกระบวนการ
เร ียนการสอนที ่หลากหลายร ูปแบบ (Active Learning) 
มุ ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจ ิท ัลเพื ่อการเรียนรู ้ ว ัดและ
ประเมินผลคุณภาพผู้เรียนควบคู่การเรียนรู้  
         3.5 พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาให้มี
สมรรถนะคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐาน
วิชาชีพ 
         3.6 เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการสู่องค์กร
แห่งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ท่ีทันสมัย และมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานและหลักธรรมาภิบาล  
         3.7 เพิ่มขีดความสามารถในการบริหารจัดการแบบมี
ส่วนร่วมอย่างเป็นรูปธรรม โดยใช้พื้นที่เป็นฐานเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 



 

 

๑๑๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

มาตรฐานที่ 2/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 
     1) มีโครงสร้างการบริหารงาน  5 กลุ่มงาน 
ประกอบด้วย           
         1.1 กลุ่มบริหารวิชาการ 
         1.2 กลุ่มบริหารท่ัวไป 
         1.3 กลุ่มบริหารงบประมาณ 
         1.4 กลุ่มบริหารงานบุคลากร 
         1.5 กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     2) มีการมอบหมายงานโดยคำนึงถึงศักยภาพและ
ความสามารถของบุคลากร 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     ๓) มีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยใช้
หลัก PDCA และหลักธรรมาภิบาล 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     4) มีการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ี
มีคุณภาพ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     5) มีการดำเนินงานนิเทศภายในอย่างเป็นระบบ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 
     6) มีการประชุม นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน และ
สรุปผลการดำเนินงาน 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     1) โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีหลากหลายและ
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
และจุดเน้นของโรงเรียน(ด้านดนตรี, กีฬา, อาชีพ) 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     2) ส่งเสริม สนับสนุนความเป็นเลิศทางวิชาการ ตาม
ความถนัดของผู้เรียน 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     ๓) มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     4) จัดการเรียนรู้ ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย เน้นให้
ผู้เรียนให้มีการปฏิบัติจริง 
 
 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 



 

 

๑๑๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

มาตรฐานที่ 2/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามเปา้หมาย 

     1) ครูทุกคนได้รับการพัฒนา/ฝึกอบรมตามความ
ต้องการของตนเองและบทบาทหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบอย่าง
น้อย ๒๐ ช่ัวโมงต่อปี 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามเป้าหมาย 

     2) ครูทุกคนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ ช่ัวโมงต่อปี 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามเป้าหมาย 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     1) สถานศึกษามีอาคารเรียน ห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการ ห้องพิเศษและห้องสนับสนุนท่ีเพียงพอ
และเอื้อต่อการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     2) สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
สวยงาม ร่มรื่น สะอาด ปลอดภัย และเอื้อต่อการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     3) สถานศึกษามีการซ่อมแซมอาคารเรียน วัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ ให้สามารถใช้งานได้เป็นปกติ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     1) มีแผนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการแบบ E-School และการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     2) มีการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

     3) มีโครงการและกิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่  2   
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

  

จากตารางแสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการปีการศึกษา 256๗ 
พบว่า ผลกระบวนการบริหารและการจัดการตามเป้าหมาย ทุกประเด็นพิจารณา อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอด
เยี่ยม 

 



 

 

๑๑๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการดำเนินงาน มีดังนี้ 

           ๑.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน   
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีข้อความวิสัยทัศน์กำหนดในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ อย่างชัดเจน โดยวิสัยทัศน์มีความเป็นเอกภาพและมีจุดร่วมเดียวกันที่เกิด
จากการรับรู้ร่วมกัน ด้วยข้อความที่ว่า ภายในปี 2570 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา เป็นองค์กรแห่ง
นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ผู้เรียนเป็นคนดี รักษ์ท้องถิ่น มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 บน
พื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา บริบทของผู้เรียนและสถานศึกษา รวมถึงความต้องการของชุมชน
และท้องถิ่น โดยมีการกำหนดให้สอดคล้อง และเป็นไปตามแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ โดยมี
คณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ
พันธกิจของโรงเรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติราชการประจำปี ให้สอดคล้อง
กับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา คณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง มีความรู้ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานให้มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ผลการประเมิน
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม สูงกว่าตามเป้าหมาย การขับเคลื่อนความสำเร็จของตัวชี ้วัดแต่ละประเด็น ผ่าน
โครงการ/กิจกรรม และวัดความสำเร็จของโครงการและตัวชี้วัด โดยในปีการศึกษา 256๗ โรงเรียนนิคมควน
ขนุนวิทยา มีโครงการ/กิจกรรม ทั้งหมด ๒๖ โครงการ ดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ไปแล้วทั้งสิ้น ๒๖ 
โครงการ คิดเป็นร้อนละ ๑๐๐ 

ตารางท่ี ๕๐ จำนวนโครงการ ตามการจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ 256๗ 

หมายเลข รหัสโครงการ ชื่อโครงการ 
กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 

1 บก. 1.1 พัฒนากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน      
2 บก. 1.2 โรงเรียนคุณธรรมและโรงเรียนวิถีพุทธ 
3 บก. 1.3 ส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยและสภานักเรียน 
4 บก. 1.4 สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
5 บก. 1.5 ส่งเสริมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
6 บค. 2.1 พัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล 
7 บค. 2.2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลุ่มบริหารงบประมาณ 
8 บง. 3.1 พัฒนากลุ่มบริหารงบประมาณ 
9 บง. 3.2 สนับสนุนระบบบริหารจัดการสถานศึกษา 

10 บง. 3.3 พัฒนางานพัสดุ 
11 บง. 3.4 พัฒนางานนโยบายและแผน 

กลุ่มบริหารท่ัวไป 
12 บท. 4.1 พัฒนากลุ่มบริหารท่ัวไป 
13 บท. 4.2 ปรับปรุง พัฒนา อาคาร สถานท่ี 



 

 

๑๑๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

หมายเลข รหัสโครงการ ชื่อโครงการ 
14 บท. 4.3 พัฒนาบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้
15 บท. 4.4 พัฒนางานประชาสัมพันธ์และงานโสตทัศนศึกษา 
16 บท. 4.5 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
17 บท. 4.6 สถานศึกษาพอเพียงและโรงเรียนประชารัฐ 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
18 บว. 5.1 พัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ 
19 บว. 5.2 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 
20 บว. 5.3 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
21 บว. 5.4 ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
22 บว. 5.5 พัฒนางานห้องสมุด 
23 บว. 5.6 พัฒนางานแนะแนว    
24 บว. 5.7 พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา 
25 บว. 5.8 ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
๒๖ บว. 5.9 การศึกษาทางเลือก 

 
 1.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
  ผลจากการบริหารเชิงรุกด้วยนวัตกรรมบริหารจัดการ “การบริหารจัดการโรงเรียนทั้งระบบ
ด้วยกระบวนการ PDCA โดยยึดหลัก U SMART D Model” เพื่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่ม
ความเชื่อมั ่นของสังคมและป้องกันภัยคุกคามในชีวิตทุกรูปแบบ ด้วยวิธีการสำรวจความพึงพอใจของของ
นักเรียน ผู ้ปกครอง ครูและบุคลากรที ่มีต่อการบริหารการจัดการศึกษาโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา               
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ สรุปผลดังนี้  

ตารางที่ ๕๑ ความพึงพอใจของของนักเรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรที่มีต่อการบริหารการจัดการศึกษา
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

ท่ี ด้านการบริหาร 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

ค่าเฉลี่ย แปลผล 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

1 ด้านการบริหารวิชาการ 23.64 56.36 18.18 0.00 0.00 4.01 มาก 

2 ด้านการบริหารงานงบประมาณ 29.09 48.18 20.00 1.82 0.91 4.00 มาก 

3  ด้านการบริหารงานบุคคล 24.55 54.55 19.09 0.91 0.91 4.01 มาก 

4 ด้านการบริหารงานท่ัวไป 20.91 55.45 21.82 0.91 0.91 4.00 มาก 

5 ด้านการบริหารกิจการนักเรียน 27.27 50.00 20.91 1.82 0.00 4.02 มาก 
เฉลี่ย 25.09 52.91 20.00 1.09 0.55 4.00 มาก 

  
 



 

 

๑๑๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 1.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้ดำเนินการประเมินผลการใช้หลักสูตรการจัดการเรียนการ
สอน โดยสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนและผู้ปกครอง นำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาหลักสตูร 
การจัดการเรียนการสอนให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการของผู ้เร ียนและชุมชนอย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ภาพที่ ๒๓ ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 

ภาพที่ ๒๔ ผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย เน้นให้ผู้เรียนได้มีการปฏิบัติจริง 



 

 

๑๑๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

โครงการเพื่อพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู ้เร ียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  เช่น 
โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ และโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลเชิงประจักษ์ระดับเขตพื้นท่ี ระดับภาค ระดับประเทศ เป็นจำนวนมากมาย 
สรุปได้ ดังนี้ 

ตารางที่ ๕๒ ผลงาน รางวัล สถานศึกษา ผู้บริหาร ครูผู้สอน และนักเรียน 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
• สถานศึกษา  

ประเทศ ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. 
(OBEC Special)”  ระดับ ๓ ดาว ด้านการส่งเสริม
อาชีพและการมีงานทำ สาขา/ประเภท/เรื่อง 
หัตถกรรม 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๖ กันยายน 
๒๕๖๗ 

ประเทศ เป็นสถานศึกษาท่ีมีจำนวนนักเรียนได้คะแนนการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(O-NET) ประจำปี ๒๕๖๖ รายวิชาภาษาไทย 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ต้ังแต่ร้อยละ ๕๐ ข้ึน
ไป มากกว่าครึ่งหนึ่งของจำนวนนักเรียนท่ีเข้าสอบ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ึนพื้นฐาน 

๑๐ มิถุนายน 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นายบุญเลิศ  เส้งรอด 
ตำแหน่ง ประธานกรรมการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลประธานกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานดีเด่น สมาคมกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานแห่งประเทศไทย ประจำปี ๒๕๖๗ 

สมาคมกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานแห่ง

ประเทศไทย 

๒๑ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๘ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ ๒ ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย การประกวดส่ือสร้างสรรค์ 
คลิปวิดีโอส้ัน ส่ือสารแรงบันดาลใจ สืบสานต่อยอด
ความดีท่ียั่งยืน ภายใต้หัวข้อ “วิถีเด็กไทย น้อมนำ
พระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติ ปี ๒๕๖๗” ระดับ
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๘ มิถุนายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัล ระดับดีเด่น อันดับ ๑ ผลการคัดเลือก
สถานศึกษาเพื่อรับรางวัลระบบช่วยเหลือดูแล
นักเรียน ประจำปี ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๓๐ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัล ระดับดีมาก ประเภทสถานศึกษา    
การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติ
ท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัลคุณภาพ  ระดับดีมาก กิจกรรมการใช้
และประเมินหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 



 

 

๑๒๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาโครงการโรงเรียน
สุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมบริษัท
สร้างการดี ระดับมัธยมศึกษาภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัลคุณภาพ  ระดับดีมาก กิจกรรมหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษาโครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดี กิจกรรมส่ือ
สร้างสรรค์ ภาพยนตร์ส้ันต่อต้านการทุจริต ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ภายใต้โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

• ผู้บริหาร  

ประเทศ นางสาวกาญจุรี  หมื่นอักษร 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัล ประเภทผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น 

สมาคมพัฒนาวิชาชีพการ
บริหารการศึกษาแห่ง

ประเทศไทย 

๑๗ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวกาญจุรี  หมื่นอักษร 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัล ประเภทกรรมการและเลขานุการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  

กระทรวงศึกษาธิการ และ
สมาคมกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐานแห่ง
ประเทศไทย 

๒๖ เมษายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวกาญจุรี  หมื่นอักษร 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทผู้บริหาร
สถานศึกษา การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และ
แนวทางวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 



 

 

๑๒๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
ประเทศ นายกันตพัศฐ์  สุขอยู่ 

ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลผู้บริหารดีเด่นด้าน Coding “CODING 
Achievement Award” ครั้งท่ี ๓ ระดับชาติ 
ประจำปี ๒๕๖๗ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๘  กันยายน 
๒๕๖๗ 

ระดับชาติ นายกันตพัศฐ์  สุขอยู่ 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลรองผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น 
สมาคมกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานแห่ง
ประเทศไทยประจำปี ๒๕๖๗ 

สมาคมกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานแห่ง

ประเทศไทย 

๒๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๘ 

เขตพื้นท่ี นายกันตพัศฐ์  สุขอยู่ 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลระดับคุณภาพ ระดับดีเย่ียม อันดับ ๑ 
โครงการโรงเรียนสุจริต กิจกรรมถอดบทเรียน 
(Best Practice) ผู้บริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นายกันตพัศฐ์  สุขอยู่ 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลระดับดีเย่ียม ประเภทรองผู้บริหาร
สถานศึกษา การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และ
แนวทางวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 
 ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

• ครูผู้สอน  

ประเทศ นางวัชลี ชูสกุล 
กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานดีเด่น  
ประจำปีพุทธศักราช ๒๕๖๖ 

กระทรวงศึกษาธิการ และ
สมาคมกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐานแห่ง
ประเทศไทย 

๒๖ เมษายน 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางวัชลี  ชูสกุล ครูท่ีปรึกษาการแข่งขันประกวด
โครงงานคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
ได้รับรางวัล ชมเชยระดับประเทศ ประจำปี
พุทธศักราช ๒๕๖๗ 

สมาคมคณิตศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ 

๓๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางธิดารัตน์  พงศ์พฤกษธาตุ 
ครูท่ีปรึกษาการแข่งขันประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
ได้รับรางวัล ชมเชยระดับประเทศ 
ประจำปีพุทธศักราช ๒๕๖๗ 

สมาคมคณิตศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ 

๓๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวพณิตา  ศรีสุวรรณ 
ได้รับรางวัล ผู้นำเสนอระดับดีมาก กิจกรรมการใช้

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 



 

 

๑๒๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
และประเมินหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวกาญจนา  ช่วยเต้า 
ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกซ้อมกิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
ระดับมัธยมศึกษา ระดับดีมาก ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวกรกานต์  เอียดแจ่ม 
ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกซ้อมกิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับดีมาก ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางพิรญิาณ์ดา  แก้วนาม 
ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกซ้อมกิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับดีมาก  
ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวกวิสรา  โต๊ะดุสน 
ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกซ้อมกิจกรรมส่ือสร้างสรรค์ 
ภาพยนตร์ส้ันต่อต้านการทุจริต ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ระดับดี ภายใต้โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวพณิตา  ศรีสุวรรณ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอน  
การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติ
ท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวน้ำเพชร  ณ พัทลุง 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 



 

 

๑๒๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอน 
การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติ
ท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวอารยา  บุญส่ง 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอน 
การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติ
ท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางวัชลี  ชูสกุล 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอน 
การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติ
ท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี ว่าท่ีร้อยตรีคณปัณ  บุญพลับ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ได้รับรางวัลระดับดีเด่น ประเภท
ครูผู้สอน การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และ
แนวทางวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice)
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวแวนาเดีย  แวบราเฮง 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ได้รับรางวัลระดับดีเด่น ประเภท
ครูผู้สอน สาระประวัติศาสตร์ การคัดเลือกผลงาน 
รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best 
Practice) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๒ กันยายน 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางวัชลี  ชูสกุล 
ได้รับรางวัลผู้มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ประจำปี 
๒๕๖๘ ประเภทครูผู้สอนดีเด่น  ผลการประเมิน
ระดับดีเย่ียม  

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เขตพื้นท่ี นางศริวิมล  แท่นด้วง 
ได้รับรางวัลผู้มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ประจำปี 
๒๕๖๘ ประเภทครูผู้สอนดีเด่น ผลการประเมิน
ระดับดีมาก 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 



 

 

๑๒๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
เขตพื้นท่ี นางสาวนีรนุช  สาขะมุติ 

ได้รับรางวัลผู้มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ประจำปี 
๒๕๖๘ ประเภทครูผู้สอนดีเด่น ผลการประเมิน
ระดับดีมาก 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางสาวนิลาวรรณ  สระศรี 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นครูผู้ประพฤติ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ เนื่องในงานวัน
ครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางสาวนีรนุช  สาขะมุติ 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นครูผู้ประพฤติ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ เนื่องในงานวัน
ครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นายมะแว  หมัดหยำ 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นครูดีในดวงใจ 
เนื่องในงานวันครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางสาวเทวิกาญจน์  แสนดวงดี 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นครูดีในดวงใจ 
เนื่องในงานวันครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางสาวกาญจนา  ช่วยเต้า 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการครู
ดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เนื่องในงานวนัครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นายวัฒชระ  ชุมโชติ 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการครู
ดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
เนื่องในงานวันครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางธิดารัตน์  พงศ์พฤษธาตุ 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการครู
ดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
เนื่องในงานวันครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

นางสาวเทวิกาญจน์  แสนดวงดี 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการครู
ดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
เนื่องในงานวันครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 

เครือข่าย
อำเภอ 

ว่าท่ีร้อยตรีคณัณ  บุญพลับ 
ได้รับการประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการครู
ดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ

สมาคมผู้บริหารสถานศึกษา
อำเภอป่าพะยอม 

๑๖ มกราคม 
๒๕๖๘ 



 

 

๑๒๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
วัฒนธรรม เนื่องในงานวันครู ประจำปี ๒๕๖๘ 

• นักเรียน 
นานาชาติ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 

การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่เด่ียว (หญิง) 
รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง 
INTERNATIONAL OPEN TAEKWONDO 
CHAMPIONSHIPS ณ ประเทศเกาหลี 

INTERNATIONAL OPEN 
TAEKWONDO 

CHAMPIONSHIPS  
ณ  ประเทศเกาหลี 

๒๑ กันยายน 
๒๕๖๗ 

นานาชาติ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่คู่ผสม 
รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง 
INTERNATIONAL OPEN TAEKWONDO 
CHAMPIONSHIPS ณ ประเทศเกาหลี 

INTERNATIONAL OPEN 
TAEKWONDO 

CHAMPIONSHIPS  
ณ  ประเทศเกาหลี 

๒๑ กันยายน 
๒๕๖๗ 

นานาชาติ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่เด่ียว รุ่นอายุ 
๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับเหรียญเงิน World Taekwondo 

World Taekwondo  
 

๓๐ พฤศจิกายน 
๒๕๖๗ - ๔ 
ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ เด็กชายธนกฤต  ธิมะสาร 
การแข่งขันซูโดกุ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับภาค 
ชิงถ้วยรางวัลรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

กระทรวงศึกษาธิการ ๘ – ๙ 
มิถุนายน 
๒๕๖๗ 

ประเทศ เด็กหญิงกัญญาภัค  อะมะโตโล 
เด็กหญิงธนพร  ขาวไชย 
เด็กหญิงกัลยรัตน์  ศรีทวี 
เข้าร่วมการแข่งขันประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ได้รับรางวัล ชมเชย
อันดับ ๒ ระดับประเทศ ประจำปีพุทธศักราช 
๒๕๖๗ 

สมาคมคณิตศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ 

๓๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่ รุ่นอายุไม่เกิน 
๑๗ ปี (หญิง) รางวัลระดับเหรียญทอง 
รายการ อัสสัมชัญธนบุรี เทควันโดแชมเปี้ยนชิพ 
2567 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๐ – ๑๒ 
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทฟรีสไตล์ รุ่นอายุไม่
เกิน ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลระดับเหรียญทอง 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๐ – ๑๒ 
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
ถ้วยรางวัลนักกีฬายอดเยี่ยมหญิง รุ่นอายุ 15-17 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๐ – ๑๒ 
สิงหาคม 



 

 

๑๒๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
ปี รายการ #7th Heroes Taekwondo 
Internationnal Championship 2024 

๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง กีฬาเทควันโด ประเภท 
Poomsae เด่ียวหญิง การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้ง
ท่ี 49 "ตรังเกมส์" รอบคัดเลือกภาค 4 ณ จังหวัด
ตรัง 

การกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

๑๗ - ๒๗ 
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  
กีฬาเทควันโด Freestyle Poomsae 
เด่ียวหญิง การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งท่ี 49 "ตรัง
เกมส์" รอบคัดเลือกภาค 4 ณ จังหวัดตรัง 

การกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

๑๗ - ๒๗ 
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  
กีฬาเทควันโด Freestyle Poomsae 
เด่ียวหญิง การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี 
39 "ราชบุรีเกมส์" 

การกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

21-31  
มีนาคม 
2567 

ประเทศ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 เหรียญเงิน กีฬาเท
ควันโด ประเภท Poomsae เด่ียวหญิง การแข่งขัน
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี 39 "ราชบุรีเกมส์" 

การกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

21-31  
มีนาคม  
2567 

ประเทศ เด็กชายธนกฤต  ธิมะสาร    
นางสาวสุวพิชญ์ฌา  ศรีระบาย  
นางสาวสุจิรา  ทองคง   
นางสาวชนาภัทร  ช่วยเต้า   
นางสาวปาลิน  จันทร์คง    
ผ่านเข้ารอบชิงแชมป์ประเทศไทย ครั้งท่ี ๓ จาก
สโมสรโรตารี สวนหลวง ภาค ๓๓๕๐ โรตารีสากล 
และแข่งขันรอบชิงชนะเลิศ ณ โรงเรียนอุดมศึกษา
พัฒนาการ กรุงเทพมหานคร 

สโมสรโรตารี สวนหลวง 
ภาค ๓๓๕๐ โรตารีสากล 

๓๑ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
โล่เกียรติคุณ รางวัลเยาวชนดีเด่น สภาสังคม
สงเคราะห์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
เนื่องในงานวันเยาวชนแห่งชาติ ประจำปี 2567 

สภาสังคมสงเคราะห์แห่ง
ประเทศไทย ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ 

๒๐ กันยายน 
๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทฟรีสไตล์เด่ียว  
รุ่นอายุ ๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลชนะเลิศ ระดับ
เหรียญทอง สมาคมกีฬาเทควันโดแห่งประเทศไทย 
 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๘ - ๒๐ 
ตุลาคม ๒๕๖๗ 



 

 

๑๒๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 

การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่เด่ียว รุ่นอายุ 
๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับเหรียญเงิน สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๘ - ๒๐ 
ตุลาคม ๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
การแข่งขันเทควันโด ประเภทพุมเซ่คู่ผสม รุ่นอายุ 
๑๕ - ๑๗ ปี (หญิง) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ระดับเหรียญทองแดง สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

สมาคมกีฬาเทควันโดแห่ง
ประเทศไทย 

๑๘ - ๒๐ 
ตุลาคม ๒๕๖๗ 

ประเทศ นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
ได้รับการคัดเลือกเป็นเด็กและเยาวชนที่นำช่ือเสียง
มาสู่ประเทศชาติ ด้านกีฬาและนันทนาการ 
คณะกรรมการจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ 
ประจำปี ๒๕๖๘ 

กระทรวงศึกษาธิการ ๑๑ มกราคม 
๒๕๖๘ 

ประเทศ นายธีรภัทร สุดทองคง 
นางสาวอมินตรา เคราแก้ว  
นางสาวกัลยรัตน์ ศรีทวี 
ผ่านการคัดเลือก การประกวดผลงานวิจัย
วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดลอม ประจำป 2568 (GLOBE 
Student Research Competition 2025) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(สสวท) 

๒๓ – ๒๔ 
เมษายน ๒๕๖๘ 

ประเทศ นางสาวลัดดาวัลย์ อินทรภัดดี 
นางสาวชนาภัทร ช่วยเต้า 
นางสาวณิฌา ท้าวสกุล 
ผ่านการคัดเลือก การประกวดผลงานวิจัย
วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดลอม ประจำป 2568 (GLOBE 
Student Research Competition 2025) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(สสวท) 

๒๓ – ๒๔ 
เมษายน ๒๕๖๘ 

ภาค นายณัฐพนธ์  บัวแก้วทอง 
นายพีระพฒัน์  ไชยสะอาด 
นางสาวณดานันท์  ชูแป้น 
นายณัฐวุฒิ  เกื้อเพชรแก้ว 
ผ่านเกณฑ์การประเมินเข้าร่วมการแข่งขันในระดับ
ภาค การประกวดส่ือสร้างสรรค์ คลิปวิดีโอ ภายใต้
หัวข้อ “เยาวชนคนของพระราชา น้อมนำพระราช
ปณิธาน พระราชดำริ พระบรมราโชบายด้าน

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

กันยายน 
๒๕๖๗ 



 

 

๑๒๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
การศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 สู่การปฏิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรม 

จังหวัด เด็กชายวีรภัทร  จงไกรจักร 
รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง ขว้างค้อน  
รุ่น 16 ปี (ชาย) การแข่งขันกีฬา กรีฑา นักเรียน 
นักศึกษา และประชาชนจังหวัดพัทลุง ครั้งท่ี 75 
ประจำปี 2567 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

๑๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ – ๗ 
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

จังหวัด นางสาวธาริกา  เรืองนุ่น 
รางวัลชนะเลิศ อันดับ 1 ชนิดกีฬา 
กรีฑา ประเภท วิ่ง 400 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 18 
ปี หญิง โครงการจัดการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
พัทลุง และสำนักงานการ

กีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัด
พัทลุง 

13 - 14 
กรกฎาคม 
2567 

จังหวัด เด็กหญิงสุภาวดี  เพ็งหนู 
รางวัลชนะเลิศ อันดับ 1 ชนิดกีฬา 
กรีฑา ประเภท วิ่ง 400 เมตร รุ่นอายุไม่เกนิ 1๕ ปี 
หญิง โครงการจัดการแข่งขันชิงชนะเลิศแห่งจังหวัด
พัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
พัทลุง และสำนักงานการ

กีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัด
พัทลุง 

13 - 14 
กรกฎาคม 
2567 

เขตพื้นท่ี นายนันทน์เทพ  เกิดแก้ว 
นางสาวศศิภา  รักกำเนิด 
นางสาวศุภิสรา  สงค์ขาว 
นายณัฐพนธ์  บัวแก้วทอง 
ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมบริษัท
สร้างการดี ระดับมัธยมศึกษา ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี เด็กหญิงจันทกานต์  ซังแก้ว 
เด็กหญิงอภิษญา  อ่อนวิเศษ 
นายวิทย์ธวิน  บัวแก้ว 
ได้รับรางวัลคุณภาพ  ระดับดีมาก กิจกรรมหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวณัฏฐณิชา  ขุนสิทธิ์ 
นางสาวณิฌา  ท้าวสกุล 
นางสาวรวิสรา  สีใหม่ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 



 

 

๑๒๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระดับ ระดับรางวัล/ ช่ือรางวัล/ วันที่ได้รับ หน่วยงาน วันที่ได้รับ 
ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เขตพื้นท่ี นางสาวกุลธีรา  บวรธนสาร 
นางสาวจุฑามาศ  โชติทอง 
นางสาววิมพ์วิภา  ก่งซ้าย 
นางสาวภัทรมน  ผาดแผ้ว 
นางสาวสุภิสรา  สงค์ขาว 
ได้รับรางวัลคุณภาพ  ระดับดี กิจกรรมส่ือ
สร้างสรรค์ ภาพยนตร์ส้ันต่อต้านการทุจริต ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ภายใต้โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๑๓๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

สรุปเหรียญรางวัล  
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สพม. พัทลุง 

การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ ๗๒ ประจำปี 256๗ 
ระหว่างวันที่ ๒๗-๒๘ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 256๗ 

ตารางที่ ๕๓ สรุปเหรียญรางวัลการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ประจำปี 256๗ 

กิจกรรม 
เหรียญทอง 
(ชนะเลิศ) 

เหรียญทอง เหรียญเงิน 
เหรียญ
ทองแดง 

เข้าร่วม สรุป 

24 0 10 11 2 1 ๒๔ 
 

ตารางผลกิจกรรมแข่งขัน 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สพม. พัทลุง 

การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ ๗๒ ประจำปี 256๗ 
ระหว่างวันที่ ๒๗-๒๘ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 256๗ 

ตารางที่ ๕๔ รางวัลการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ ประจำปี 256๗ 

ที่ 
กิจกรรมการ

แข่งขัน 
รายการ เหรียญ อันดับ นักเรียน ครูผู้ควบคุม 

1 ภาพยนตร์
สั้น 

การประกวดภาพยนตร์สั้น 
(ม. 1 - 3) 

เงิน 12 เด็กชายเมธาสิทธ์ิ ทองโอ   
เด็กหญิงรัตนะกมล ทองดําเเก้ว   
เด็กหญิงลลิตภัทร จริตงาม   
เด็กชายคมกฤษณ์ ทองพุ่ม   
เด็กชายธนกรณ์ น่ิมปล้อง   

ว่าท่ีร้อยตรี คณปัณ บุญพลับ   
นางสาวกวิสรา โต๊ะดุสน   

๒ ภาพยนตร์
สั้น 

การประกวดภาพยนตร์สั้น 
(ม. 4 - 6) 

เงิน 20 นายณัฐพนธ์ บัวแก้วทอง   
นายณัฐวุฒิ เกื้อเพชรแก้ว   
นางสาวณดานันท์ ชูแป้น   
นางสาวญาณิศา มีเสน   
นายเกียรติศักด์ิ มณีโชติ   

นางสาวกรกานต์ เอียดแจ่ม   
นางสาวแวนาเดีย แวบราเฮง   

๓ กิจกรรม
คอมพิวเตอร์ 

การสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
(Comic Strip) (ม. 1 - 3) 

เข้าร่วม - เด็กชายวัชรพงศ์ ย่องเส้ง   
เด็กหญิงกชนิภา จันทร์วงศ์ 

นางสาวกวิสรา โต๊ะดุสน   
นางสาวอารยา บุญส่ง 

๔ กิจกรรม
คอมพิวเตอร์ 

การออกแบบสิ่งของ
เครื่องใช้ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ (ม. 4 - 6) 

ทองแดง 24 นายนันทน์เทพ เกิดแก้ว   
นายพีระพัฒน์ ไชยสะอาด   

นางสาวกวิสรา โต๊ะดุสน   
นางสาวเทวิกาญจน์ แสนดวงดี 

๕ การงาน
อาชีพ 

การแข่งขันประดิษฐ์ของ
ใช้จากวัสดุธรรมชาติใน
ท้องถ่ิน (ม. 4 - 6) 

ทอง ๕ นายทีฆายุ สุวรรณโรจน์   
นายภูวรินทร์ แก้วนิล   
นายนายณัฐชนน จำปานนท์ 

นางวัชลี ชูสกุล   
นางธิดารัตน์ พงศ์พฤกษธาตุ 

๖ การงาน
อาชีพ 

การประกวดโครงงาน
อาชีพ (ม. 1 - 3) 

ทอง ๕ เด็กหญิงกัลยรัตน์ ศรีทวี   
เด็กหญิงธิดาทิพย์ เรณุมาศ   
เด็กหญิงพิชญา สงสังข์   

นางสาวกาญจนา ช่วยเต้า   
นางสาวปวีณ์กร ศิริสวัสด์ิ 

๗ การงาน
อาชีพ 

การประกวดโครงงาน
อาชีพ (ม. 4 – 6) 

ทอง รอง
ชนะเลิศ
อันดับ 1 

นายณัฐพนธ์ บัวแก้วทอง   
นางสาวศศิภา รักกำเนิด   
นางสาวศุภิสรา สงค์ขาว   

นางสาวกาญจนา ช่วยเต้า   
นางสาวปวีณ์กร ศิริสวัสด์ิ 



 

 

๑๓๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ที่ 
กิจกรรมการ

แข่งขัน 
รายการ เหรียญ อันดับ นักเรียน ครูผู้ควบคุม 

๘ การงาน
อาชีพ 

การแข่งขันจัดสวนถาด 
(การจัดสวนถาดแบบชื้น) 
(ม. 1 – 3) 

ทอง ๗ เด็กหญิงปวันรัตน์ ยอดแก้ว   
เด็กหญิงพิมพ์ชนก ภู่จิตสัมพันธ์   
เด็กหญิงอมินตรา เคราแก้ว 

นายมะแว หมัดหยำ   
นางสาวนิลาวรรณ สระศร ี

๙ การงาน
อาชีพ 

การแข่งขันจัดสวนถาด 
(การจัดสวนแก้ว) (ม. 4 - 
6) 

ทอง 8 นางสาวณัฏฐณิชา ขุนสิทธ์ิ   
นางสาวรวิสรา สีใหม่   
นางสาวสุวพิชญ์ฌา ศรีระบาย 

นายมะแว หมัดหยำ   
นางสาวนิลาวรรณ สระศร ี

๑๐ การงาน
อาชีพ 

การแข่งขันทำอาหาร
น้ำพริก ผัดสด เครื่องเคียง 
(ม. 1 - 3) 

ทอง ๑๐ นางสาวธิดารัตน์ บูรณะวงศ์   
เด็กหญิงปุณรวิภา สงรักษ์   
เด็กหญิงอภิษญา อ่อนวิเศษ 

นางสาวกวิสรา โต๊ะดุสน   
นางสาวเทวิกาญจน์ แสนดวงดี 

๑๑ การงาน
อาชีพ 

การแข่งขันทำอาหาร
น้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง 
(ม. 4 - 6) 

ทอง ๑๙ นายเกียรติศักด์ิ มณีโชติ   
นางสาวกฤตยาณี เมืองแก้ว   
นางสาวญาณิศา มีเสน   

นางสาวกวิสรา โต๊ะดุสน   
นางสาวเทวิกาญจน์ แสนดวงดี 

๑๒ การงาน
อาชีพ 

การแข่งขันแกะสลักผัก
และผลไม้ (ม. 1 - 3) 

เงิน ๕ นางสาวธนพร ขาวไชย   
เด็กหญิงพิมพกานต์ ช่วยราย   
เด็กหญิงภูริชญา สังข์ทอง 

นางสาวกวิสรา โต๊ะดุสน   
นางสาวเทวิกาญจน์ แสนดวงดี 

๑๓ การงาน
อาชีพ 

การแข่งขันแกะสลักผัก
และผลไม้ (ม. 4 - 6) 

เงิน ๕ นางสาวงามลักษณ์ จันทร์เอียด   
นางสาวรวีประกาย จำปานนท์   
นางสาวสุชาวดี สังข์ทอง 

นางสาวกาญจนา ช่วยเต้า   
นางสาวกวิสรา โต๊ะดุสน 

๑๔ สุขศึกษา
และพล
ศึกษา 

คีตะมวยไทย (ม. 1 - 6) ทอง ๗ เด็กหญิงจิดาภา บุญจันทร์   
เด็กหญิงธัญชนก คงทอง   
เด็กหญิงวริษฐา แช่น้ำแก้ว   
เด็กหญิงศศิกาญน์ เกตุมณี   
เด็กหญิงปวันรัตน์ ยอดแก้ว   
เด็กหญิงเพชรสุดา เกิดวัน   
เด็กหญิงอธิติยา บุญยัง 

นายวัฒชระ ชุมโชติ   
นางสาววาสนา พงษ์พัฒน์   
นายอภิชาติ ขาวเผือก 

๑๕ ทัศนศิลป์ 
สาขาศิลปะ 

วาดภาพระบายสี (ม. 1 - 
3) 

ทองแดง ๑๗ เด็กหญิงแพรวา ปานหวาน นางสาวแวนาเดีย แวบราเฮง 

๑๖ ทัศนศิลป์ 
สาขาศิลปะ 

วาดภาพระบายสี (ม. 4 - 
6) 

เงิน ๒๖ นางสาวชญานิศ ช่วยเต้า นางศริวิมล แท่นด้วง 

๑๗ ทัศนศิลป์ 
สาขาศิลปะ 

วาดเส้น (DRAWING) (ม. 
1 - 3) 

ทอง ๕ เด็กหญิงกัญญาภัค อะมะโตโล นางสาวนีรนุช สาขะมุติ 

๑๘ ทัศนศิลป์ 
สาขาศิลปะ 

วาดเส้น (DRAWING) (ม. 
4 – 6) 

เงิน ๒๒ นายธนภัทร แซ่โค้ว นางสาวนีรนุช สาขะมุติ 

๑๙ ดนตรี การแข่งขันขับร้องเพลง
ไทยลูกทุ่ง (หญิงเด่ียว) (ม. 
1 - 3) 

เงิน ๑๗ เด็กหญิงลักขณา ด้วงนุ้ย นางสาวแวนาเดีย แวบราเฮง 

๒๐ ดนตรี การแข่งขันขับร้องเพลง
ไทยลูกทุ่ง (หญิงเด่ียว) 

เงิน ๑๘ นางสาวธนาภรณ์ ชูทอง นางสาวพณิตา ศรีสุวรรณ 

๒๑ ดนตรี การแข่งขันขับร้องเพลง
ไทยลูกกรุง (หญิงเด่ียว) 
(ม. 1 – 3) 

เงิน ๑๓ เด็กหญิงกมลเนตร พรหมสมบัติ นางศริวิมล แท่นด้วง 



 

 

๑๓๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ที่ 
กิจกรรมการ

แข่งขัน 
รายการ เหรียญ อันดับ นักเรียน ครูผู้ควบคุม 

๒๒ ดนตรี การแข่งขันขับร้องเพลง
ไทยลูกกรุง (หญิงเด่ียว) 
(ม. 4 - 6) 

ทอง ๑๓ นางสาววรัทยา พรายชุม นางสาวแวนาเดีย แวบราเฮง 

๒๓ หนังสือเล่ม
เล็ก Soft 
Power 
สาขาหนังสือ 

การจัดทำหนังสือเล่มเล็ก 
(ม. 1 - 3) 

เงิน ๑๑ เด็กหญิงจันทกานต์ ซังแก้ว   
เด้กหญิงนันท์นภัส ยอดราช   
เด็กชายอภิเดช นะสุด 

นางสาวพณิตา ศรีสุวรรณ   
นางสาวน้ำเพชร ณ พัทลุง 

๒๔ หนังสือเล่ม
เล็ก Soft 
Power 
สาขาหนังสือ 

การจัดทำหนังสือเล่มเล็ก 
(ม. 4 - 6) 

เงิน ๑๒ นางสาวชนาภัทร ช่วยเต้า   
นางสาวปาลิน จันทร์คง   
นางสาวสุจิรา ทองคง 

นางพิริญาณ์ดา แก้วนาม   
นางสาวแวนาเดีย แวบราเฮง 

 

 

สรุปผลการแข่งขันกรีฑาอำเภอป่าพะยอม  
ทีมโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ปีการศึกษา 2568 

จำนวน 24 เหรียญทอง ดังนี้ 

ตารางที่ ๕๕ ผลการแข่งขันกรีฑาอำเภอป่าพะยอม ปีการศึกษา 2568 

ลำดับ ชื่อ-นามสกุล รายการการแข่งขัน 
1 เด็กหญิงธัญชนก ทองคง วิ่ง 60 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี หญิง 
2 เด็กหญิงธัญชนก ทองคง วิ่ง 100 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี หญิง 
3 เด็กหญิงธัญชนก ทองคง วิ่ง 200 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี หญิง 
4 เด็กหญิงศุภาวดี เพ็งหนู วิ่ง 300 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี หญิง 
5 เด็กหญิงศุภาวดี เพ็งหนู วิ่ง 600 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี หญิง 
6 นางสาวรวีประกาย จำปานนท์ วิ่ง 100 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี หญิง 
7 นางสาวรวีประกาย จำปานนท์ วิ่ง 200 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี หญิง 
8 นายสุทธวีย์ อุษณรุจี วิ่ง 200 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี ชาย 
9 นายสุทธวีย์ อุษณรุจี วิ่ง 400 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี ชาย 

10 นายตรีภูมิ เส้งส้ัน วิ่ง 1,500 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี ชาย 
11 นางสาวอรัญญา หวังแก้ว วิ่ง 1,500 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี หญิง 
12 นายภูริช สงชู วิ่ง 5,000 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี ชาย 
13 นางสาวสุภาวิตา แนมใส วิ่ง 4x100 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี หญิง 

นางสาวเปรมสุดา เรืองแก้ว วิ่ง 4x100 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี หญิง 
นางสาวปวันรัตน์ ยอดแก้ว วิ่ง 4x100 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี หญิง 
นางสาวนภัสสร พรหมสมบัติ วิ่ง 4x100 เมตร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี หญิง 

14 เด็กชายกฤษฎา น้ำใจดี ขว้างจักร รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี ชาย 
15 เด็กชายกฤษฎา น้ำใจดี ทุ่มน้ำหนัก รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี ชาย 
16 เด็กหญิงจิดาภา บุญจันทร์ ขว้างจักร รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี หญิง 



 

 

๑๓๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ลำดับ ชื่อ-นามสกุล รายการการแข่งขัน 
17 เด็กหญิงกชมน ทองดำแก้ว พุ่งแหลน รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี หญิง 
18 นายจตุพล วงศ์ปลาย ขว้างจักร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี ชาย 
19 นายจตุพล วงศ์ปลาย ทุ่มน้ำหนัก รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี ชาย 
20 นายจตุพล วงศ์ปลาย พุ่งแหลน รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี ชาย 
21 นางสาวงามลักษณ์ จันทร์เอียด ขว้างจักร รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี หญิง 
22 นางสาวงามลักษณ์ จันทร์เอียด พุ่งแหลน รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี หญิง 
23 เด็กชายชุติพงศ์ รัตนวิโรจน์ กระโดดสูง รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปี ชาย 
24 นางสาวนภัสสร พรหมสมบัติ กระโดดไกล รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี หญิง 

 
 1.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ให้การส่งเสริมและสนับสนุนให้คุณครูได้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ โดยจำแนกตามจำนวนชั ่วโมงที ่ได้รับการพัฒนาดังแสดงในแผนภาพมีการกำหนดการประชุม          
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยกำหนดในตาราง การปฏิบัติงาน ไม่น้อยกว่า         
20 ครั้ง/ภาคเรียน การทำผลงานเพื่อขอมีและการเลื่อนวิทยฐานะ ในระดับที่สูงขึ้น  ดังนี้ ครูมีวิทยฐานะ
ชำนาญการเพิ่มขึ ้น 1 คน โดยในปัจจุบัน มีครูที ่มีวิทยฐานะทั้งสิ ้นคิดเป็นร้อย 70.83 จำนวนครูทั ้งหมด       
2๑ คน มีการพัฒนาตนเองจำนวนชั ่วโมงมากกว่า 20 ชั ่วโมงต่อปี คิดเป็นร้อยละ ๗๓.๖๘ ดังปรากฏ            
ในแผนภาพ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ ชั่วโมงต่อปี โดยจัดไวใ้น
ตารางสอน ๒ คาบ/สัปดาห์ คิดเป็นจำนวน ๔๐ คาบ/ภาคเรียน รวม ๒ ภาคเรียน เป็นจำนวน ๘๐ คาบ/ปี
การศึกษา  
 นอกจากนี้ จากผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของครูในปีการศึกษา 256๗ พบว่า
ครูทุกคนมีผลประเมินใน ระดับดีเด่น แสดงให้เห็นถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดำเนินงาน ด้านการ
บริหารจัดการท่ีส่งผลถึงครูและนำไปสู่คุณภาพผู้เรียน  
 ผลงานเชิงประจักษ์ ได้แก่  
 ๑) ได้รับรางวัล ผู ้นำเสนอระดับดีมาก กิจกรรมการใช้และประเมินหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 ๒) ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกซ้อมกิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับดีมาก ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 
 ๓) ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกซ้อมกิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับดีมาก 
ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 ๔) ได้รับรางวัล ครูผู ้ฝึกซ้อมกิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์สั ้นต่อต้านการทุจริต ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับดี ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 ๕) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอน การคัดเลือกผลงาน 
รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 



 

 

๑๓๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 ๖) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ได้รับรางวัลระดับดีมาก ประเภทครูผู้สอนการคัดเลือก
ผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 ๗) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ได้รับรางวัลระดับดีเด่น ประเภท
ครูผู้สอน การคัดเลือกผลงาน รูปแบบ และแนวทางวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 
 ๘) ได้รับรางวัลผู้มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ประจำปี ๒๕๖๘ ประเภทครูผู ้สอนดีเด่น ผลการ
ประเมินระดับดีเย่ียม จากสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ตารางที่ ๕๖ ช่ัวโมงการพัฒนาตนเอง อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 

ท่ี กลุ่มงาน/ กลุ่มสาระการเรียนรู้  
จำนวน   
(คน) 

ค่าเฉลี่ยชั่วโมง 
พัฒนา/ อบรม  

ร้อยละผู้พัฒนาตนเอง 
ไม่ต่ำกว่า ๒๐ ชั่วโมง/ปี  

๑ ภาษาไทย ๓ ๓๒.๐๐ ๖๖.๖๗ 

๒ คณิตศาสตร์ ๓ ๕๖.๓๓ ๑๐๐.๐๐ 

๓ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๕ ๔๗.๖๐ ๘๐.๐๐ 

๔ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๓ ๓๕.๐๐ ๖๖.๖๗ 

๕ สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ ๘๐.๐๐ ๘๐.๐๐ 

๖ ศิลปะ ๑ ๑๒.๐๐ ๐.๐๐ 

๗ การงานอาชีพ ๑ ๔๘.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

๘ ภาษาต่างประเทศ ๒ ๔๔.๕๐ ๕๐.๐๐ 

๙ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - -   - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๒๕ แสดงช่ัวโมงการพัฒนาตนเอง อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 



 

 

๑๓๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๒๖ ตารางสอนครูผู้สอนมีช่ัวโมงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๒๗ จำนวนช่ัวโมงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 

ตารางที่ ๕๗ วิทยฐานะของครู ปีการศึกษา ๒๕๖๕-๒๕๖๗ 

ปีการศึกษา 
จำนวน (คน) 

รวม 
ครูผู้ช่วย ไม่มีวิทยฐานะ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ 

ปี 256๕ 2 10 3 9 24 

ปี 256๖ 4 5 7 5 21 

ปี 256๗ ๓ ๓ ๙ ๔ ๑๙ 



 

 

๑๓๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ ๒๘ แสดงวิทยฐานะของบุคลากร เปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษา 256๕ -256๗ 
 

 1.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และสนับสนุนการพัฒนาตนเองของผู้เรียน มีการกำหนดผู้รับผิดชอบโครงการท่ี
เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน โดยกำหนดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมและเทคโนโลยีอย่างมี
คุณภาพและมีความปลอดภัยทั้งในเรื่องแหล่งเรียนรู้และสิ่งอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน 
โดยโรงเรียนได้กำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จด้านสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ รวมทั้งมีแผนการ
บำรุงรักษาอาคารสถานที่สภาพแวดล้อม มีการประเมินความเสี่ยงตามบริบทและมาตรการป้องกันความเสี่ยง
ทุกด้านและมีมาตรการรักษาความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ โดยโรงเรียนได้กำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จด้าน
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ โดยพิจารณาจากความพึงพอใจของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนและผู้ปกครองต่อการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ตารางที่ ๕๘ ความพึงพอใจของครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนและผู้ปกครองต่อการจัดสภาพแวดล้อม 
ทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ท่ี ด้านการบริหาร 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

ค่าเฉลี่ย แปลผล 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

1 
โรงเรียนมีการสำรวจความพร้อมใน
การใช้งานสื่อ วัสดุ ครุภัณฑ์ทุกป ี 20.91 50.00 26.36 1.82 0.91 3.88 มาก 

2 
โรงเรียนมีการซ่อมแซมและดูแลวัสดุ 
ครุภัณฑ์ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 21.82 50.00 25.45 1.82 0.91 3.90 มาก 



 

 

๑๓๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ท่ี ด้านการบริหาร 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

ค่าเฉลี่ย แปลผล 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

3 
โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อม 
แหล่งเรียนรู้ อาคารเรียน อาคาร
ประกอบที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

23.64 50.91 23.64 0.91 0.91 3.95 มาก 

4 
โรงเรียนส่งเสริมให้นำระบบ
เทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน 29.09 46.36 22.73 0.91 0.91 4.02 มากท่ีสุด 

5 
การให้บริการอินเตอร์เน็ตความเร็ว
สูง ครอบคลุมทุกจุดในโรงเรียน 23.64 43.64 23.64 5.45 3.64 3.78 มาก 

6 
โรงเรียนมีระบบรักษาความปลอดภัย
ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ 23.64 40.00 32.73 1.82 1.82 3.82 มาก 

7 
ความสะอาดของห้องเรียนและ
อาคารสถานที่ต่าง ๆ ในโรงเรียน 19.09 48.18 29.09 1.82 1.82 3.81 มาก 

8 
โรงเรียนมีการรายงานผลการจัด
การศึกษาและประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร 

27.27 50.00 20.91 0.91 0.91 4.02 มากท่ีสุด 

เฉลี่ย 24.55 45.64 25.82 2.18 1.82 3.90 มาก 
 
ตารางที่ ๕๙ การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภายในห้องเรียน 

คุณลักษณะ 
จำนวนทั้งหมด 

(ห้อง) 
จำนวนที่มีคุณสมบัติ 

(ห้อง) 
ร้อยละ 

ห้องเรียนมีส่ือ อุปกรณ์ทันสมัย พร้อมใช้งาน ๑๙ ๑๙ ๑๐๐ 
 
ตารางที่ ๖๐ การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพนอกห้องเรียนให้ปลอดภัย 

คุณลักษณะ 
จำนวนทั้งหมด 

(ห้อง) 
จำนวนที่มีคุณสมบัติ 

(ห้อง) 
ร้อยละ 

ห้องน้ำแข็งแรง ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ ๑๖ ๑๖ ๑๐๐ 
พื้นท่ีจัดกิจกรรม/ แหล่งเรียนรู้ปลอดภัย ๒๑ ๒๑ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 



 

 

๑๓๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
ภาพที่ ๒๙ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการเพียงพอและเอื้อต่อการเรียนรู ้

 
ภาพที่ ๓๐ การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สวยงาม สะอาด ปลอดภัย และเอื้อต่อการเรียนรู้ 

 

 
ภาพที่ ๓๑ กล้องวงจรปิดบริเวณโรงเรียน 

 
 



 

 

๑๓๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓๒ การซ่อมแซมอาคารเรียน วัสดุอุปกรณ์ ให้สามารถใช้งานได้เป็นปกติ 

 
ภาพที่ ๓๓ การปรับปรุงซ่อมแซมหลังคาอาคารเรียน 

 
 1.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ โดยโรงเรียนให้บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงทั้งแบบใช้สายและไร้สายแก่
นักเรียน ครูและบุคลากรอย่างท่ัวถึง และครอบคลุมทุกพื้นท่ีของโรงเรียน มีเทคโนโลยีและการส่ือสาร เพื่อการ
เรียนการสอนครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย โดยใช้เทคโนโลยีสื ่อสารทางไกล ได้แก่ Google Meet , Google 
Classroom , Game Quizz และ Kahoot จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ทำให้ครู ผู ้ปกครอง 
นักเรียน และบุคคลที่สนใจ สามาถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนได้อย่างสะดวกและ
รวดเร็ว จากเว็บไซต์, เพจ Facebook และประชาสัมพันธ์ โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 



 

 

๑๔๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ระบบบริหารโรงเรียน e-school สามารถจัดการข้อมูลโรงเรียนอย่างเป็นระบบ สะดวก 
รวดเร็ว ประหยัด จัดเก็บอย่างเป็นระบบ เชื่อมโยงข้อมูลของกลุ่มบริหารงานต่าง ๆ เข้าด้วยกัน ครู ผู้บริหาร 
นักเรียนและผู้ปกครอง เข้าถึงข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องสู่การพัฒนานักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาด้านต่าง ๆ ทั้งกลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ         
กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารบริหารท่ัวไป กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน ดังนี้ 
    ๑) ระบบเทคโนโลยีสำหรับกลุ่มบริหารงานบริหารท่ัวไป งานธุรการและสารบรรณมีระบบส่ง
หนังสือราชการของงานสารบรรณทั ้งภายในและภายนอกโรงเรียนใช้ระบบ My-Office และ e-School        
ด้านอาคารสถานท่ีมีตารางสถิติการใช้ห้องต่าง ๆ ได้แก่ ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ เป็นต้น มีประวัติการซ่อม
บำรุง อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องประชุม ห้องน้ำ ระบบไฟและพัดลม เพื่อให้มีความเพียงพอต่อผู้เรียน   
  ๒) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับกลุ่มบริหารวิชาการ มีระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล (DMC) หลักสูตร แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
สามารถเรียกข้อมูลใช้ได้ตลอดเวลา   
    ๓) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับกลุ่มบริหารงบประมาณ มีระเบียบข้อบังคับการ
ปฏิบัติงาน การเบิก จ่ายเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง การเบิกจ่ายพัสดุ ทั้งการวางแผนงบประมาณให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   

    ๔) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับกลุ่มบริหารงานบุคคล มีทะเบียนประวัติครู ผลงาน
รางวัลแห่งความภาคภูมิใจ การสนับสนุนให้ครูพัฒนาตนเองในการเล่ือนวิทยฐานะ ใช้ระบบประเมินวิทยฐานะ
ดิจิทัล (DPA)   

  ๕) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน มีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ข้อมูลสถิติการมาสาย ความประพฤติ ผ่านระบบ e-School ความร่วมมือกับผู้ปกครองในการ
ช่วยเหลือ เพื่อนำมาใช้ในการให้คำปรึกษาแก้ปัญหา และพัฒนาผู้เรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ ๓๔ เว็บไซต์โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
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ภาพที่ ๓๕ เพจ Facebook โรงเรียนนิคมควนขนนุวิทยา 

ภาพที่ ๓๖ ระบบบริหารโรงเรียน e-School 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ ๓๗ แผนผังแสดงห้องการจัดการเรียนรู้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
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๓.  จุดเด่น 
 1. โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้ดำเนินการเพื่อพัฒนาการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็น
ระบบโดยใช้หลักธรรมาภิบาล โดยใช้วงจรคุณภาพ PDCA การบริหารจัดการโรงเรียนท้ังระบบด้วยกระบวนการ 
PDCA โดยยึดหลัก U SMART D Model ในการขับเคล่ือนองค์กรสู่เป้าหมาย และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของโรงเรียน 
 ๒. โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่กำหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมพัฒนางานวิชาการ เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน         
ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความ
ต้องการ ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 ๓. มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร เพื่อจัดกระบวนการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรสถานศึกษา มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานอย่าง
ต่อเนื่อง 
 ๔. โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ นำมาพัฒนาเป็น
หลักสูตรท้องถิ่น โดยจัดทำเป็นรายวิชาเพิ่มเติม เช่น รายวิชาประวัติศาสตร์ท้องถิ่น รายวิชาภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และรายวิชาท้องถิ่นของเรา เป็นต้น 

๔.  จุดควรพัฒนา 
 1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 
มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 ๒. จัดเตรียมเทคโนโลยี ครุภัณฑ์ ในห้องเรียนให้พร้อมสำหรับการจัดการเรียนการสอนอยู่เสมอ จัดหา
สำหรับห้องท่ียังขาดแคลน จัดเตรียมอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ใหม่ สำหรับทดแทนอุปกรณ์ครุภัณฑ์เดิมท่ีใช้งานมานาน 
และจัดการซ่อม สำหรับอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ท่ีชำรุด 

๕.  นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ          
 ๑. ได้รับรางวัล ระดับดีเด่น อันดับ ๑ ผลการคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลระบบช่วยเหลือดูแล
นักเรียน ประจำปี ๒๕๖๗ 
 ๒. ได้รับรางวัลคุณภาพ ระดับดีมาก กิจกรรมการใช้และประเมินหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาโครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ 
 ๓. นวัตกรรมการขับเคล่ือนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยใช้ NORWOR Model 

๖. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 
 ประเด็นพิจารณา ๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
  ๑) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  ๒) แผนปฏิบัติการประจำปี 
  ๓) รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนางานนโยบายและแผน 
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 ประเด็นพิจารณา ๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 
  ๑) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม การปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
  ๒) คำส่ังมอบหมายการปฏิบัติงาน  
  ๓) บันทึกนิเทศกลุ่มงาน 
  ๔) รายงานการประชุมครูและบุคลากร 
 ประเด็นพิจารณา ๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
   สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  ๑) รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ 
  ๒) รายงานผลการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๓) รายงานผลการดำเนินโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
  ๔) ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 
 ประเด็นพิจารณา ๔ พัฒนาครู และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  ๑) รายงานประวัติการประชุม /อบรมสัมมนา/ศึกษาดูงาน ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ๒) บันทึกกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
  ๓) รายงานการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
  ๔) รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ประเด็นพิจารณา ๕ จัดสภาพแวดล้อมทางทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง 
   มีคุณภาพ 
  ๑) รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
  ๒) รายงานผลการดำเนินโครงการปรับปรุง พัฒนา อาคาร สถานท่ี 
 ประเด็นพิจารณา ๖ จัดเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 
   เรียนรู้ 
  ๑) รายงานผลงานระบบ E-School  
  ๒) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาครูในการอบรม ประชุม สัมมนาของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา หัวข้อการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้ AI ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้สู่การสร้าง
นวัตกรรมเพื่อส่งเสริมการทำวิจัยในช้ันเรียน 
  ๓) โครงการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา 
  ๔) บันทึกการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน 

๗. แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการในปีการศึกษาต่อไป 
 ๗.๑ โครงการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ โดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องการพัฒนา
บุคลากรในด้านวิชาการและวิชาชีพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
 ๗.๒ สนับสนุนและส่งเสริมให้ครูและบุคลากร ได้นำวิธีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศของตนเอง ของโรงเรียนมา
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้เป็นวัฒนธรรมองค์กร 
 ๗.๓ โครงการส่งเสริมและพัฒนาห้องปฏิบัติการ และแหล่งเรียนรู ้ให้ทันสมัยยิ ่งขึ ้น โดยการ
กำหนดการจัดทำโครงการ/กิจกรรม พัฒนาห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ 
 ๗.๔ สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้เขม้แข็ง 
โดยการเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการจัดการศึกษา 
เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
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มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ :  ยอดเยี่ยม    

๑.  กระบวนการพัฒนา                                                 
 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนส่งผลให้
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดยกำหนดนโยบายให้
ครูผู ้สอนทำการวิเคราะห์หลักสูตร โดยครูทำโครงสร้างรายวิชาในรายวิชาที่รับผิดชอบตามมาตรฐานการ 
เรียนรู้ ตัวชี ้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ออกแบบหน่วยการเรียนรู ้ที ่เน ้นให้ผู ้เร ียนได้เรียนรู ้ โดยผ่าน 
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้นักเรียนบรรลุเป้าหมาย ทั้งด้าน
ความรู้ (K) ทักษะกระบวนการ (P) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (A) และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน (C) เน้นให้
ผู ้เรียนได้ใช้ทักษะกระบวนการคิด และการฝึกปฏิบัติ ให้ผู ้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความ
คิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ รวมทั้งมีการสร้างบรรยากาศ
ในช้ันเรียน ใช้ส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ท่ีทันสมัยและน่าสนใจอย่างหลากหลายตามศักยภาพของผู้เรียน 
และนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จริง ประเมินได้จากแผนการจัดการเรียนรู้ทุก
รายวิชา 
 ส่งเสริมให้ครูใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยกำหนดให้ครูผู้สอน มีการใช้
ส่ือการเรียนรู้ท่ีครูผลิตขึ้น หรือร่วมกับนักเรียนผลิตขึ้นมาประกอบ การจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน มีการใช้ส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ ICT และนำภูมิปัญญาท้องถิ่น มาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ ในแต่ละวิชา        
ให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพตามเป้าหมายของการเรียนรู้ และมาตรฐาน ตัวชี้วัดท่ีหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื ้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) โดยจัดอบรม          
เชิงปฏิบัติการ การผลิตส่ือ นวัตกรรมการเรียนรู้ ให้แก่ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประชุม กลุ่มบริหารวิชาการ
และกลุ่มสาระการเรียนรู้ในการพิจารณาการใช้แหล่งเรียนรู้ เพื่อร่วมกันวางแผน นำนักเรียนไปศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ จัดทำทะเบียนสื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่นพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียน เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องศูนย์การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
แสวงหาแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนท่ีสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ มีการจัดเก็บบำรุงรักษาและซ่อมแซม สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีอย่างเป็นระบบ และจัดทำ
รายงานการใช้ส่ือ แหล่งเรียนรู้ โดยนักเรียน มีส่วนร่วมในการประเมินความพึงพอใจ 
 ส่งเสริมให้ครูประจำชั้น และครูผู้สอนทุกคน บริหารชั้นเรียนด้วยการสร้างวินัยเชิงบวก (Positive  
Discipline) โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกย่อง ชมเชย มีการสร้างวินัยในการเรียนเชิงบวกด้วยการหมั่นให้
กำลังใจนักเรียน เมื่อนักเรียนทำดี ต้องกล่าวชื่นชม ต้องชมทุกครั้ง โดยพยายามให้การชม เกิดขึ้นบ่อยกว่าการ
ตักเตือนเลือกถ่ายทอดความรักมากกว่าการใช้ความรุนแรง ใช้การสื่อสารโดยตรงกับนักเรียน สบตาเด็กและ
ส่ือสารทันทีท่ีเด็กแสดงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ ครูไม่แสดงอารมณ์โกรธ หรือควบคุมอารมณ์ให้มีอารมณ์น้อย
ที่สุด ไม่ตำหนิ เยาะเย้ย ถากถาง ประชดประชัน เปรียบเทียบ ควบคุมอารมณ์ของตนให้เสมอต้นเสมอปลาย 
มั่นคง สร้างบรรยากาศท่ีอบอุ่นมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก เพื่อสร้าง การจูงใจผู้เรียนให้รักการเรียนรู้และเรียนรู้อย่าง
มีความสุข บริหารช้ันเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามลักษณะธรรมชาติของวิชา
และศักยภาพของผู้เรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทำให้ผู ้เรียนมีความรู้รอบด้าน และส่งเสริ ม
ความสามารถพิเศษเฉพาะทางของผู้เรียน 
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 ครูตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ การวัดผลประเมินผล ตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือ
ที่มีประสิทธิภาพ โดยจัดทำข้อสอบจากการวางแผนการสร้างแบบทดสอบ (Test Blueprint) และหาค่า IOC 
ของข้อสอบ ใช้วิธีการวัดผลประเมินผลท่ีหลากหลายด้วยการสังเกต สอบถาม การประเมินผลงานหรือช้ินงาน 
โดยเริ่มจากการจัดทำแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ รวมทั้งได้จัดทำระเบียบการวัดผลและประเมินผล เพื่อเป็นแนวทางในการวัดและ
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ท่ีถูกต้อง ชัดเจน โดยมีการทดสอบก่อนเรียน ระหว่างเรียน หลังเรียน กลางภาค 
และปลายภาค โดยใช้เครื่องมือท่ีหลากหลาย ครอบคลุม ท้ังด้านความรู้ ความเข้าใจ การนำไปใช้ การวิเคราะห์ 
การประเมินค่า การคิดสร้างสรรค์ ทักษะกระบวนการ และเจตคติต่อการเรียนรู้ มีการรายงานผลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนและผู้ปกครอง เพื่อร่วมมือวางแผนพัฒนาปรับปรุงแก้ไขต่อไป การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้
ของผู้เรียน โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้ดำเนินการวัดและประเมินผลครบองค์ประกอบทั้ง ๔ ด้าน และ
บันทึกผลอย่างเป็นระบบ ทั้งการประเมินตัวชี ้วัด การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความ การประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และนำผลการประเมินมาพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน การทำวิจัยในช้ันเรียน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกำหนด 
การแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้          
 ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ด้วยกระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มีการนิเทศ      
ชั ้นเรียน โดยครูทุกคนได้ร ับการนิเทศ อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง โดยใช้รูปแบบ APIDER MODEL              
ตามกระบวนการ PDCA ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน ได้แก่ 1) A-Analysis 2) P-Plan 3) I-Informing 4) D-Do 
5) E-Evaluation 6) R-Reflect ในระหว่างการนิเทศมีการพูดคุย ปรึกษา แนะนำ (การนิเทศแบบกัลยาณมิตร) 
ประชุมภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาการสอนและแก้ปัญหาในช้ันเรียนและให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคน 
 1.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ออกแบบและจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที ่สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ชุมชนและ
ท้องถิ่น โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลความถนัด ความสนใจ และความต้องการของผู้เรียน โดยการ
ร่วมมือกันระหว่างโรงเรียน ครูบุคลากร ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีการกำหนดนโยบายเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนรู้ที ่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไว้ในพันธกิจและกลยุทธ์โดยครูทุกคนต้องมีการวิเคราะห์หลักสูตร 
ออกแบบและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และเพื่อให้นักเรียนบรรลุเป้าหมาย ทั้งด้านความรู้ (K) ทักษะกระบวนการ (P) 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (A) และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน (C) เน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะกระบวนการคิด 
และการฝึกปฏิบัติ ให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ โดยกำหนดให้มีการประชุมชี้แจงหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระเพื่อรับทราบแนวปฏิบัติและทำความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่ชั้นเรียน พร้อมท้ัง
จัดทำปฏิทินกำหนดการจัดส่งแผนการจัดการเรียนรู ้ที ่ชัดเจน มีการจัดทำโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ            
ท่ีสนับสนุนและส่งเสริมให้ครูมีความรู้ ความเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญแบบ Active Learning ตลอดจนสามารถออกแบบและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
learning ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยเน้นให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและการลงมือปฏิบัติจริง และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้หรือ
แกไ้ขปัญหาในชีวิตประจำวันได้จริง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีออกแบบสู่ช้ันเรียนจริง 
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โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ บูรณาการส่งเสริมเจตคติ   
ท่ีดีแก่ผู้เรียนตามความต้องการ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลายกระตุ้นให้ผู้เรียน
สามารถสร้างองค์ความรู้และนำตนเองในการเรียนรู้้ ได้ผ่านกระบวนการต่าง ๆ ที่มีประสิทธิภาพ มีการวัดผล
ประเมินผลประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริงมีการบันทึกหลังสอนและนำผลไปปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้อยู ่เสมอ เพื่อปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนและหลักสูตร
สถานศึกษาให้ทันการเปล่ียนแปลงอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนมีการติดตามผลผู้จบหลักสูตรและนำผลมาใช้พัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
  โรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนนำความรู้ได้ไปปฏิบัติ โดยมีกิจกรรม
ท่ีจัดขึ้น เช่น กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมห้องเรียนอาชีพ กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ (Open house) และกิจกรรม
ศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมค่ายบูรณาการ SME กิจกรรมทดสอบลูกเสือ-เนตรนารี 
กิจกรรมค่ายวิชาการบูรณาการศึกษาแหล่งเรียนรู้ กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์     
เป็นต้น เป็นการส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ ฝึกทักษะกระบวนการ และเผชิญปัญหาที่อาจพบใน
ชีวิตประจำวัน เตรียมความพร้อมให้กับผู้เรียนสู่การดำเนินชีวิตหลังจบการศึกษา 
 1.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้         
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ส่งเสริมให้ครูใช้สื ่อการเรียนรู้ที ่หลากหลาย มีการจัดสรร
งบประมาณเพื่อดำเนินการจัดซื้ออุปกรณ์ ส่ือและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเกี่ยวกับการเรียนการสอน และวัสดุการ
สร้างส่ือนวัตกรรมการสอน มีสัญญาณอินเตอร์เน็ตพร้อมใช้งาน มีโครงการท่ีช่วยส่งเสริมความสามารถในการ
ใช้งานสื่อให้มีคุณภาพเกิดประโยชน์สูงสุดในกิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน โครงการพัฒนา
เทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมเอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียน โดยมีแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนท่ีเหมาะสมให้นักเรียนและครูสามารถใช้แสวงหาความรู้ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและให้การสนับสนุนงบประมาณ ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ในรายวิชา ท้องถิ่นของเรา รายวิชา ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น กิจกรรมค่ายวิชาการบูรณาการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ จัดกิจกรรมชุมนุมตามถนัดและความสนใจของผู้เรียน โดยจัดอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตส่ือ นวัตกรรม
การเรียนรู้ ให้แก่ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้ AI ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้สู่การสร้างนวัตกรรมเพื่อส่งเสริมการทำวิจัยในช้ันเรียน มีการประชุมกลุ่มบริหารวิชาการและกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ในการพิจารณาการใช้แหล่งเรียนรู้ เพื่อร่วมกันวางแผนนำนักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
จัดทำทะเบียนสื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่นพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องศูนย์การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ แสวงหาแหล่งเรียนรู้
ภายนอกโรงเรียนที่สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
จัดเก็บบำรุงรักษาและซ่อมแซม สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีอย่างเป็นระบบ และจัดทำรายงานการใช้ส่ือ 
แหล่งเรียนรู้ โดยนักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินความพึงพอใจ 

1.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ส่งเสริมให้ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยแบ่ง
ออกเป็น 3 ด้าน คือ ด้านท่ี 1 สภาพแวดล้อมในห้องเรียนหรือในสถานศึกษา เนื่องจากสภาพแวดล้อมสามารถ
ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ สถานศึกษาจึงมุ่งเน้นท่ีจะดูแลสภาพห้องเรียนให้มีความสะอาด เป็นระเบียบ 
พร้อมใช้งานอยู่เสมอ มีการจัดป้ายนิเทศ หรือจัดบรรยากาศให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ด้านท่ี  2 การจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้ให้ผู ้เร ียนมีความสุขที ่ได้เร ียน มุ ่งเน้นให้ผู ้เร ียนรู ้สึกอบอุ ่น สนุกสนาน ไว้วางใจ               
กล้าแสดงออก มีวินัย รับฟังความคิดเห็นของกันและกัน ด้านท่ี 3 การจัดกิจกรรมนอกหลักสูตรเพื่อให้ผู้เรียน  
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มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ในสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียน และการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมสัปดาห์สุนทรภู่ กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี กิจกรรมกีฬาภายใน และกิจกรรมวันปีใหม่ กิจกรรมวันคริสมาสต์ เป็นต้น 
  โรงเรียนส่งเสริมให้ครูท่ีปรึกษาและครูผู้สอนทุกคนบริหารช้ันเรียนด้วยการสร้างวินัยเชิงบวก 
(Positive  Discipline) โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกย่อง ชมเชย มีการสร้างวินัยในการเรียนเชิงบวกดว้ย
การหมั่นให้กำลังใจนักเรียน เมื่อนักเรียนทำดี ต้องกล่าวชื่นชม ต้องชมทุกครั้ง โดยพยายามให้การชม เกิดขึ้น
บ่อยกว่าการตักเตือนเลือกถ่ายทอดความรักมากกว่าการใช้ความรุนแรง ใช้การสื่อสารโดยตรงกับนักเรียน 
สบตาเด็กและส่ือสารทันทีท่ีเด็กแสดงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ ครูไม่แสดงอารมณ์โกรธ หรือควบคุมอารมณ์ให้
มีอารมณ์น้อยท่ีสุด ไม่ตำหนิ เยาะเย้ย ถากถาง ประชดประชัน เปรียบเทียบ ควบคุมอารมณ์ของตนให้เสมอต้น
เสมอปลาย มั่นคง สร้างบรรยากาศท่ีอบอุ่นมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก เพื่อสร้างการจูงใจผู้เรียนให้รักการเรียนรู้และ
เรียนรู้อย่างมีความสุข บริหารชั้นเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามลักษณะ
ธรรมชาติของวิชาและศักยภาพของผู้เรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทำให้ผู้เรียนมีความรู้รอบด้าน 
และส่งเสริมความสามารถพิเศษเฉพาะทางของผู้เรียน 

1.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ให้ความสำคัญกับการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยส่งเสริม
ให้ครูมีการวัดผลและประเมินผู้เรียนอย่างหลากหลายตามสภาพจริง และเหมาะสมกับกลุ่มของผู้เร ียน          
ด้วยเครื่องมือที่มีคุณภาพ ครูทุกคนมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง กำกับ
ติดตามการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนรายบุคคลผ่านระบบสารสนเทศ มีการให้ข้อมูลย้อนกลับ 
นำผลมาพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนอย่างเหมาะสม ตลอดจนมีการรายงานผลการเรียนรู้ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
กล่าวคือ ครูผู้สอนดำเนินการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีการตรวจสอบและวัดความรู้
ระหว่างเรียนเป็นระยะ เพื่อนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีวิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงอย่างเหมาะสม
และหลากหลาย มีการออกแบบการวัดผลประเมินผลที ่สามารถวัดด้านความรู ้ ทักษะกระบวนการและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสมรรถนะสำคัญ ผ่านกระบวนการสอบวัดและประเมินผลการสังเกตพฤติกรรม 
การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน การนำเสนอผลงาน โดยมีการรายงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรยีน
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง บันทึกข้อมูลการจัดการเรียนรู้ คะแนน ผลการเรียนผ่านแบบบันทึกผลการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน (ปพ.๕) และโปรแกรม SGS ตลอดจนมีการรายงานผลการเรียนรู้และข้อมูลของผู้เรียนให้แก่
นักเรียนและผู้ปกครองทราบผ่านระบบออนไลน์และมีการจัดการประชุมผู้ปกครองในทุกปีการศึกษา  กรณีท่ี
นักเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินรายวิชา งานติดตาม มีหน้าที่ประสานความร่วมมือระหว่างครูผู ้สอ น          
ครูที่ปรึกษา ผู้ปกครองและนักเรียนที่มีปัญหาด้านการเรียน และสำรวจรายงานข้อมูลนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์ 
การประเมินในแต่ละภาคเรียน พร้อมประสานความร่วมมือในการดำเนินการเปล่ียนแปลงผลการเรียน มีระบบ
ส่งต่อ ติดตาม ผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ตลอดการจบหลักสูตรของนักเรียนในความรับผิดชอบ
ของครูที่ปรึกษา ดำเนินการตามกระบวนการของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบโดยมีการจัดทำ
เอกสารข้อมูลนักเรียน เช่น บันทึกการโฮมรูม บันทึกการปฏิบัติงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน แบบรายงานการ
เย่ียมบ้าน นำข้อมูลท่ีได้รับมาวางแผนในการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
 การนำผลการประเมินผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียนนั้น โรงเรียนนำส่งเสริมให้ครูบันทึกหลังแผนการจัดการ
เรียนรู้ เพื่อรวบรวมปัญหาและวิเคราะห์ปัญหาที่จำเป็นต้องแก้ไขเร่งด่วน ดำเนินการแก้ไขปัญหาผ่านชุมชน    
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน โดยสนับสนุนให้ครูมีการทำวิจัยทางการศกึษา      
เพื่อเป็นการพัฒนา แก้ไขปัญหาผู้เรียน รวมถึงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของตนเองให้มีประสิทธิภาพ 
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 1.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน
อย่างต่อเนื่อง ครูมีการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อนำ
ข้อมูลมาปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
ของตนเองและกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตลอดจนนำนวัตกรรมที่ร่วมกันคิด ร่วมกันทำ ในกลุ่ม PLC มาพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามตัวช้ีวัด นอกจากนี้
ครูทุกคนได้รับการนิเทศการสอนด้วยกระบวนการนิเทศภายใน ทั้งจากผู้บริหารและครูผู้สอนในกลุ่มสาระ
เดียวกันภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และมีการแลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์แก่ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ไม่ว่าจะเป็นผู้ปกครอง 
นักเรียน ศึกษานิเทศก์ ตลอดจนหน่วยงานภายนอก มีการให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อนำข้อมูลที่ได้มาเป็น
แนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนให้มีประสิทธิภาพ ตลอดจนสนับสนุนให้
มีโครงการแลกเปลี่ยนการจัดการเรียนรู้ระหว่างครูในโรงเรียนกับครูโรงเรียนอื่น ๆ และผู้เกี่ยวข้อง  ครูจัดทำ
การวิจัยในช้ันเรียน เพื่อปรับปรุง แก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ    

๒.  ผลการดำเนินงาน 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังนี้ 

ตารางที่ ๖๑ ค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน       
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ปีการศึกษา 256๗ 

มาตรฐานที่ 3/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

8๗ ๘๙.๑๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

     1) ครูมีแผนจัดการเรียนรู้ ท่ีมีการประเมินครบท้ัง 
4 ด้าน คือ K : ความรู้ P : กระบวนการปฏิบัติ A : 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ C : สมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียนและจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียน 
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศการเรียนรู้       
จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกการแสดงออก นำเสนอผลงาน  
และแสดงความคิดเห็น เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนโดย
การปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย 

8๗ ๘๙.๑๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

๙๓ ๑๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

    1) ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน   

9๒ 100 สูงกว่าเป้าหมาย 



 

 

๑๔๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

มาตรฐานที่ 3/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

    2) ครูมีการสร้างหรือพัฒนาส่ือนวัตกรรม โดยใช้
เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 

๙๔ ๑๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 8๓.33 ๙๑.๒๓ สูงกว่าเป้าหมาย 
    1) ครูผู้สอนเน้นการจัดกิจกรรมท่ีมีการปฏิสัมพันธ์
เชิงบวก สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข มีการ
พัฒนาส่ือการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับกิจกรรม   
มีการนิเทศติดตามการเรียนการสอนจากกลุ่มสาระการ
เรียนรู้และจากฝ่ายบริหารอย่างต่อเนื่อง   

๘๑.๐๐ ๘๔.๒๑ สูงกว่าเป้าหมาย 

     ๒) ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรัก
เด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ด้วยกันอย่างมี
ความสุข 

7๗.00 ๘๙.๔๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

     3) ครูท่ีปรึกษาทุกคนจัดทำเอกสารดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ 

9๒.00 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอยา่งเป็นระบบ 
และนำผลมาพัฒนาผูเ้รียน 

๘๐.00 ๘8.7๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

    1) ครูมีแผนจัดการเรียนรู้ ใช้เครื่องมือในการวดัผล
ประเมินผล ตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจ
ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ ให้
ข้อมูลย้อนกลับถึงผู้เรียนและผู้ปกครองเพื่อการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องและมีการประชุม PLC แลกเปล่ียน
เรียนรู้ในระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับโรงเรียน 
และระดับภาคีเครือข่าย  

8๐.00 ๘8.7๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

85.๐๐ 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

     1) ครูได้รับการนิเทศภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และได้รับการนิเทศจากผู้บริหาร โดยการพูดคุย 
ปรึกษา แนะนำ (การนิเทศแบบกัลยาณมิตร) มีการ
ประชุมภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการสอน
และแก้ปัญหาในช้ันเรียน 

7๘.00 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

 

     2) ครูมีช่ัวโมง PLC อย่างน้อยคนละ 2 ช่ัวโมง/
สัปดาห์ 

๙๐.๐๐ 100 เป็นไปตามเป้าหมาย 

     3) ครูจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานของตนเอง
ทุกภาคเรียน  

9๒.00 100 สูงกว่าเป้าหมาย 



 

 

๑๕๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

มาตรฐานที่ 3/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

     4) ครูเข้ารับการอบรมในรูปแบบอื่นๆ ตามท่ี
หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานภายนอกจัดขึ้น 

๘๐.00 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี 3 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดยประเมินจากประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานการศึกษาด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังต่อไปนี้ 

 

      ๒.1 จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัต ิจร ิงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้กั บ
ชีวิตประจำวันได้ พบว่า  
  ครูผู้สอนมีแผนจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐) ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง รูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับรายวิชาที่สอน ตามลักษณะ
ธรรมชาติของวิชา มีรูปแบบการประเมินครบท้ัง 4 ด้าน คือ K : ความรู้ P : กระบวนการปฏิบัติ A : คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ C : สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน และจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียน ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การจัดบรรยากาศการเรียนรู้ (Active learning) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียน ฝึกการแสดงออก นำเสนอผลงาน และ
แสดงความคิดเห็น เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนโดยการปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย มี
กิจกรรมลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้ ท่ีเน้นให้เกิดทักษะงานอาชีพ คิดเป็นร้อยละ ๘๙.๑๗ โดยมีเอกสารหลักฐาน 
คือ แบบประเมินด้านการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร โครงการพัฒนาคุณภาพงานวิชาการ 
คำอธิบายรายวิชา หน่วยการจัดการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ และบันทึกหลังการสอน  
 

 
ภาพที่ ๓๘ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 

 



 

 

๑๕๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
ภาพที่ ๓๙ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 

 

 
ภาพที่ ๔๐ แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

แผนจัดการเรียนรู ้
ที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ  



 

 

๑๕๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี ๔๑ ตัวอย่างการประเมินครบท้ัง 4 ด้าน (KPAC) 
 

 
ภาพที่ ๔๒ แผนภูมิแสดงร้อยละของครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีมีการประเมินด้านการจัดการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้กับชีวิตประจำวันของครูผู้สอน 
 



 

 

๑๕๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ภาพที่ ๔๓ ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 
 
 1.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้         
 ครูผู้สอน มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ โรงเรียนได้มีการจัดหาสื่อและอุปกรณ์ที่เหมาะสมกับ
ลักษณะธรรมชาติวิชา มีการจัดแหล่งเรียนรู้ทั ้งในและนอกห้องเรียน ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ครูนำ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีการเชิญภูมิปัญญาท้องถิ่น/วิทยากรภายนอกมาช่วย
สอนในบางรายวิชา เพื่อให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เช่น การนวดแผนไทย ซึ่งเป็นการ
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาเพิ่มเติมจากนอกห้องเรียน ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีใช้ส่ือ เทคโนโลยี 
เพื่อการจัดการเรียนการสอน และเพิ่มประสิทธิภาพ การเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งสื่อสิ่งพิมพ์ สื่อประเภทเอกสาร 
เช่น แบบฝึกหัด ชุดการเรียน เอกสารประกอบการสอน หนังสือเรียน แบบฝึกทักษะ เป็นต้น ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
เช่น สื่อ E-Learning หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-book) เป็นต้น สื่อ ICT ประจำห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 
ได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ เครื่องฉายภาพแบบทึบแสง (Visualizer) เป็นต้น เครือข่ายอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง ทั้งแบบใช้สายและไร้สาย การนำโปรแกรม เกม และแอพพลิเคชั่นต่าง ๆ มาใช้ เช่น youtube, 
Powerpoint, googlesheet, เกม QUIZIZZ, ส่ือบทเรียนจาก CANVA, Kahoot, AR, โปรแกรม chem draw 
chem win, Metaverse, google earth, google jamboard เป็นต้น โดยมีเอกสาร/หลักฐาน/โครงการ/
กิจกรรมท่ีสนับสนุน คือ แบบประเมินการใช้ส่ือและสร้างสรรค์นวัตกรรม กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการ
สอน โครงการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีของแต่ละรายวิชา และรายงาน
ผลการปฏิบัติงานของตนเอง  
      1) ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐ มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน   
  2) ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐ มีการสร้างหรือพัฒนาสื่อนวัตกรรม โดยใช้เทคโนโลยี และแหล่ง
เรียนรู้ 



 

 

๑๕๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ภาพที่ ๔๔ แผนภูมิแสดงร้อยละของครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ด้านการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ ๔๕ ภาพการใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน 
 

ทะเบียนสือ่การสอน นวัตกรรม เทคโนโลยี
ทางการศึกษา โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 



 

 

๑๕๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๔๖ ภาพการใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน 
 

 

ภาพที่ ๔๗ ภาพการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนในการจัดการเรียนรู ้
 



 

 

๑๕๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๔๘ ภาพการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรยีนในการจัดการเรียนรู ้
 

1.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
  ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูผู้สอนกับ
ผู้เรียนระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน สร้างบรรยากาศในชั้นเรียนให้เอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการจัด
กิจกรรมท้ังในและนอกห้องเรียน โดยครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถกระตุ้นความสนใจให้นักเรียน
กระตือรือร้นในการเรียนรู้ มีการใช้สื ่อการสอนอย่างหลากหลาย มีโครงการหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ี
ส่งเสริมให้นักเรียนรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข เช่น กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ กิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมแข่งขันทักษะ กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมค่ายบูรณาการ SME เป็นต้น นอกจากนี้
ครูผู้สอนมีการเสริมแรงทางบวกโดยการชมเชยและสร้างแรงบันดาลใจในการเรียนรู้แก่ผู้เรียน ให้ความสำคัญ
กับนักเรียนทุกคนโดยเท่าเทียมกัน โดยให้นักเรียนได้มีสิทธิ์และมีส่วนร่วมในช้ันเรียนได้อย่างเหมาะสม ส่งผลให้
นักเรียนสามารถการเกิดเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเรียนรู้ร่วมกันกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

ด้านระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนซึ่งเป็นการบริหารงานที่เป็นงานนโยบายหลักของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในการดูแลผู้เรียน อย่างเข้าถึง เข้าใจ และมีเมตตา โดยมีเอกสาร
หลักฐาน คือ รายงานการเยี่ยมบ้าน แบบรายงานการคัดกรองนักเรียน แบบประเมิน SDQ ด้วยระบบ e-
school รายงานผลการดำเนินการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และแบบบันทึกการประชุมผู้ปกครอง  
      1) ครูผู้สอนร้อยละ ๘๔.๒๑ เน้นการจัดกิจกรรมที่มีการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข มีการพัฒนาส่ือการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับกิจกรรมมีการนิเทศติดตามการเรียน
การสอนจากกลุ่มสาระการเรียนรู้และจากฝ่ายบริหารอย่างต่อเนื่อง     



 

 

๑๕๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

       ๒) ครูผู้สอนร้อยละ 89.47 มีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 
ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ด้วยกันอย่างมีความสุข 
  3) ครูร้อยละ 100 จัดทำเอกสารดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

ภาพที่ ๔๙ ร้อยละของครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกของครูผู้สอน 
 

ภาพที่ ๕๐ ผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการช้ันเรียน 



 

 

๑๕๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 

ภาพที่ ๕๑ ภาพการจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลายเพื่อสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนสนุกในการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
ภาพที่ ๕๒ รายงานผลการดำเนินการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

รายงานผลการดำเนินการ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  



 

 

๑๕๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 

ภาพที่ ๕๓ กิจกรรมประชุมผู้ปกครองเพื่อรายงานผลการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
 

 
ภาพที่ ๕๔ ตัวอย่างเอกสารท่ีครูจัดทำเพื่อติดตามผลการเรียนรู้ การดูแลและช่วยเหลือผู้เรียน 

 
 
 

 



 

 

๑๖๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

1.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ครูผู ้สอนร้อยละ ๘8.7๗ ตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ การวัดผลประเมินผล     

ตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ โดยจัดทำข้อสอบจากการวางแผนการสร้างแบบทดสอบ (Test 
Blueprint) และหาค่า IOC ของข้อสอบ ใช้วิธีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลายด้วยการสังเกต สอบถาม     
การประเมินผลงานหรือชิ ้นงาน โดยเริ ่มจากการจัดทำแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเร ียนรู้             
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ รวมทั้งได้จัดทำระเบียบการวัดผลและ
ประเมินผล เพื่อเป็นแนวทางในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ที่ถูกต้อง ชัดเจน โดยมีการทดสอบ
ก่อนเรียน ระหว่างเรียน หลังเรียน กลางภาค และปลายภาค โดยใช้เครื่องมือท่ีหลากหลาย ครอบคลุม ท้ังด้าน
ความรู้ ความเข้าใจ การนำไปใช้ การวิเคราะห์ การประเมินค่า การคิดสร้างสรรค์ ทักษะกระบวนการ และ     
เจตคติต่อการเรียนรู้ มีการรายงานผลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและผู้ปกครอง เพื่อร่วมมือวางแผนพัฒนาปรับปรุง
แก้ไขต่อไป การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้ดำเนินการวัด
และประเมินผลครบองค์ประกอบทั้ง ๔ ด้าน และบันทึกผลอย่างเป็นระบบ ทั้งการประเมินตัวชี้วัด การอ่าน   
คิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความ การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนการประเมินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน และนำผลการประเมินมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน การทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้     

ภาพที่ ๕๕ แสดงร้อยละของครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ด้านการตรวจสอบ 
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 
 
 
 

แผนจัดการเรียนรู้ และการวัดผล
ประเมินผล ตรวจสอบและประเมินความรู้
ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 



 

 

๑๖๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 

ภาพที่ ๕๖ ผลการประเมินครูผู้สอนในการวัดผลประเมินผลอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๕๗ งานวิจัยในช้ันเรียน ประจำปีการศึกษา 256๗ 

วิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษา 2567 



 

 

๑๖๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๕๘ แสดงร้อยละของครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดทำวิจัยในช้ันเรียน ประจำปีการศึกษา 256๗ 
 

ภาพที่ ๕๙ กิจกรรมการติดตามผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 
ภาพที่ ๖๐ ตัวอย่างเอกสารท่ีครูจัดทำเพื่อติดตามผลการเรียนรู้ การดูแลและช่วยเหลือผู้เรียน 



 

 

๑๖๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 1.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  ครูประชุมเพื่อแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อนำข้อมูล
มาปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ( PLC)      
ของตนเองและกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตลอดจนนำนวัตกรรมที่ร่วมกันคิด ร่วมกันทำ ในกลุ่ม PLC มาพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามตัวช้ีวัด นอกจากนี้
มีการจัดการนิเทศชั้นเรียนและนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง มีการให้ข้อมูลสะท้อนกลับ            
เพื่อพัฒนาและปรับปรุง การจัดการเรียนการสอน ตลอดจนสนับสนุนให้มีโครงการแลกเปลี่ยนการจัดการ
เรียนรู้ระหว่างครูในโรงเรียนกับครูโรงเรียนอื่น ๆ และผู้เกี่ยวข้อง ครูตระหนักถึงความสำคัญและทำวิจัยในช้ัน
เรียน โดยครูส่งรายงานการวิจัยในชั้นเรียนภาคเรียนละอย่างน้อย ๑ เรื ่อง เพื่อปรับปรุง แก้ปัญหาและ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพจากผลการดำเนินงานตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
วิจัยของครู ได้แก่ กิจกรรมรวบรวมงานวิจัยในชั้นเรียน พบว่าครูส่งงานวิจัยตลอดปีการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
๗๘.๙๕ ครูร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการนิเทศการสอนด้วยกระบวนการนิเทศภายใน ท้ังจากผู้บริหารและครูผู้สอน
ในกลุ่มสาระเดียวกันภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และมีการแลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์แก่ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ไม่ว่าจะ
เป็นผู้ปกครอง นักเรียน ศึกษานิเทศก์ ตลอดจนหน่วยงานภายนอก มีการให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อนำข้อมูลท่ี
ได้มาเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
  1. ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการนิเทศภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ และได้รับการนิเทศจาก
ผู้บริหาร โดยการพูดคุย ปรึกษา แนะนำ (การนิเทศแบบกัลยาณมิตร) มีการประชุมภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้
เพื่อพัฒนาการสอนและแก้ปัญหาในช้ันเรียน 
  2. ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐ มีช่ัวโมง PLC อย่างน้อยคนละ 2 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
  3. ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐ จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานของตนเอง 
  4. ครูผู ้สอนร้อยละ ๑๐๐ เข้ารับการอบรม ตามที่สถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด หรือ
หน่วยงานภายนอกจัดอบรม  
  โดยมีเอกสารหลักฐาน คือ กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา บันทึกการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้วยชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) รายงานผลการปฏิบัติงานของตนเอง และชั่วโมงการพัฒนาตนเอง อบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ ๖๑ ร้อยละของครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

และให้ข้อมูลป้อนกลับของครูผู้สอน 



 

 

๑๖๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๖๒ ภาพการนิเทศภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ และได้รับการนิเทศจากผู้บริหาร 
 

 

ภาพที่ ๖๓ แสดงจำนวนช่ัวโมง PLC/สัปดาห์ 

 

 



 

 

๑๖๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
ภาพที่ ๖๔ แสดงจำนวนช่ัวโมงของครูโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี ๖๕ รายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 



 

 

๑๖๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๖๖ แสดงช่ัวโมงการพัฒนาตนเอง อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 
๓.  จุดเด่น 

1. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้น Active Learning ให้ผู้เรียนได้คิดและ
ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ทำให้ผู ้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง มีการเสริมสร้างสมรรถนะและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา ส่งผลให้ผู้เรียนมีสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

2. ครูทุกคนมีความมุ่งมั่นตั้งใจและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน มีการพัฒนาตนเองโดย
การเข้าอบรม สัมมนา ส่งผลให้ได้รับรางวัลมาอย่างต่อเนื่อง และมีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาท่ีสูงขึ้น 

๓. โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแข็งและดำเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อให้เกิดความ
ยั่งยืนในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๔. ครูนำส่ือและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ช่วยให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๕. ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกมีปฏิสัมพันธ์ เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ 
 ๖. ครูใช้การวัดผลและประเมินผลผู้เรียนท่ีหลากหลาย สอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้และพัฒนาการ
ของผู้เรียน 
 ๗. ครูมีการนิเทศการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบและนำข้อมูลไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนเพื่อให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 

๔.  จุดควรพัฒนา 
1. ครูควรตระหนักและให้ความสำคัญกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและค่าเป้าหมายตามท่ีโรงเรียน

ประกาศไว้อย่างจริงจัง เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้สอดคล้อง 



 

 

๑๖๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 ๒. ส่งเสริมให้ครูสร้างและพัฒนานวัตกรรม ในการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับสถานการณ
การจัดการศึกษาท่ีมีความเปล่ียนแปลงอยา่งหลากหลาย และมีการเผยแพรผลงานให้มากยิ่งขึ้น   

๓. โรงเรียนควรส่งเสริมการผลิตสื่อและพัฒนาสื่อที่มีอยู่เดิมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เช่น มีโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการผลิตส่ือการสอนท่ีมีคุณภาพ มีความทันสมัยให้กับครูผู้สอนอยู่เสมอ   
 ๔. พัฒนาระบบฐานข้อมูลแหล่งเรียนรูเพื่อสะดวกในการสืบค้น   

๕.  นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ (ถ้ามี) 
 ๑. ได้รับรางวัล ระดับดีเด่น อันดับ ๑ ผลการคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลระบบช่วยเหลือดูแล
นักเรียน ประจำปี ๒๕๖๗ 
 ๒. การปฏิบัติเป็นเลิศ (Best Practice) ในด้านการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 
 ๓. นวัตกรรมการขับเคล่ือนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยใช้ NORWOR Model 
 ๔. นวัตกรรมการขับเคลื่อนระบบการคัดกรองนักเรียนที่บกพร่องทางการเรียนรู้ โดยใช้ TMC TAKE 
CARE Model 

๖. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 
ประเด็นพิจารณา ๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป 

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๑) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
๒) แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๓) รายงานผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 

 ประเด็นพิจารณา ๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนร ู้ที่เอื้อต่อการเรียนร ู้ 
   ๑) ทะเบียนส่ือการสอน นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา 
   ๒) รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนางานห้องสมุด 

๓) รายงานผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 
   ๔) รายงานผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
   ๕) รายงานผลการปฏิบัติงานของตนเอง 
   ๖) บันทึกผลการเข้าใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นข้อมูลห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
และห้องสมุด  
 ประเด็นพิจารณา ๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเซิงบวก 
   ๑) รายงานผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
   ๒) รายงานการเยี่ยมบ้าน 
   ๓) แบบรายงานการคัดกรองนักเรียน 
   ๔) แบบประเมิน SDQ ด้วยระบบ e-school  
   ๕) รายงานผลการดำเนินการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
   ๖) แบบบันทึกการประชุมผู้ปกครอง 
 
 



 

 

๑๖๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 ประเด็นพิจารณา ๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   ๑) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมงานทะเบียนและวัดผล   
   ๒) แผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการวัดผลประเมินผล ตรวจสอบและประเมินความรู้
ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
   ๓) รายงานวิจัยในช้ันเรียน 

ประเด็นพิจารณา ๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ 
   จัดการเรียนรู้ 
   ๑) รายงานผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
   ๒) บันทึกการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
   ๓) บันทึกการพัฒนาตนเอง อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
   ๔) รายงานวิจัยในช้ันเรียน 
   ๖) บันทึกการนิเทศของผู้บริหาร 

๗. แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญในปี
การศึกษาต่อไป 

1. สนับสนุนให้คุณครูได้รับการอบรมการเขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๒. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
๓. ส่งเสริมในการสร้างและจัดทำหลักสูตรท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการสร้างจิตสำนึก ให้ผู้เรียนเกิดความรัก

และหวงแหนในท้องถิ่นของตน 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้าอบรมเกี่ยวกับการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้  

 ๕. ส่งเสริมและสนับสนุนในการฝึกอบรม ให้ความรู้เกี่ยวกับวิธีการ ขั้นตอน และเครื่องมือในการวิจัย
เพื่อให้งานงานวิจัยมีคุณภาพมากขึ้น 

๖. จัดใหมีการนําเสนองานใหวิจัยเพื่อเผยแพรผลงาน และกระตุ้นใหมีการมีแนวคิดในการพัฒนาการ
จัดการเรียนรูท่ีทันสมัยมากขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๑๖๙ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 

 
       3.๑  สรุปผลในภาพรวม 
 สรุปผลการประเมินในภาพรวม  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง ภายใต้
ระบบบริหารจัดการท่ีเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนและยกระดับคุณภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น มีทักษะที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อหรือ
ประกอบอาชีพและมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม มีสุขภาวะกายและจิตใจ 
ท่ีดีพร้อมต่อการเปล่ียนแปลง รวมทั้งเป็นพลเมืองท่ีดีของสังคมโลก ซึ่งผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาใน
ปีการศึกษา 256๗ ในภาพรวมมีระดับคุณภาพ ยอดเยียม โดยผลท่ีสนับสนุนการประเมินตนเอง มีดังนี้ 
 1) มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมต่อการเปล่ียนแปลง
ตลอดเวลา มีการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกใช้ส่ือ เทคโนโลยี ในการเรียน การออกแบบและการ
สร้างนวัตกรรม มีการพัฒนาความรู้ ทักษะสำคัญด้านต่าง ๆ ที่จำเป็นในปัจจุบัน ทั้งทักษะด้านการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ และความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีการจัด
กิจกรรมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รู้จักตนเองและความชอบของตนเอง เพื่อเตรียม
ความพร้อมในการศึกษาต่อหรือการประกอบอาชีพ ตลอดจนการปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ค่านิยมท่ีดี 
การมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรชาติในท้องถิ่นและความภาคภูมิใจในความเป็นไทย รวมถึงส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีการยอมรับและเคารพในสิทธิของผู้อื่น สามารถดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างราบรื่น ส่งเสริมให้ผู้เรยีนมี
สุขภาวะทางกายและจิตที่ดี โดยอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ทั้งการจัดการเรียนการสอนในห้องเรยีน
ของครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมกีฬา มีประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน
ราชการ เพื่อเข้ามาให้ความรู้และช่วยดูแลผู้เรียนที่มีปัญหาทั้งสุขภาพกายและจิต รวมถึงมีการประสานความ
ร่วมมือกับผู้ปกครองผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อช่วยกันพัฒนาและติดตามผู้เรียนที่มีปัญหาทั้งดา้น
การเรียน ด้านสังคม และด้านสุขภาพ 
 2) มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีการกำหนดโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 5 กลุ่มงาน 
ประกอบด้วย กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารทั่วไป กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคลากร และ
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน โดยการบริหารจัดการโรงเรียนทั้งระบบด้วยกระบวนการ PDCA โดยยึดหลัก         
U SMART D Model เพื่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการจัดการศึกษา
เพื่อความปลอดภัย สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา เพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคมและป้องกันภัยคุกคาม
ในชีวิตทุกรูปแบบ มีการวางแผนการจัดทำกลยุทธ์ของสถานศึกษาท่ีมีความสอดคล้องกับบริบทและอัตลักษณ์
ของสถานศึกษา มีการวางแผนจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีที่มีความสอดคล้องกับกลยุทธ์ของสถานศึกษา     
มีการวางแผนในการจัดกิจกรรม/โครงการให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่กำหนดไว้  รวมทั้งมี
ระบบการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลกิจกรรม/โครงการ เมื่อส้ินปีงบประมาณ รวมทั้งสถานศึกษายังมีการจัดทำ
และปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สถานศึกษามีหลักสูตรท่ีตอบสนองความต้องการและความถนัดของ
ผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชนมากที่สุด รวมทั้งยังได้ เสริมให้ครูผู ้สอนและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนใน

ส่วนท่ี 3  สรุปผล แนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ 



 

 

๑๗๐ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

สถานศึกษาเข้ารับการพัฒนาตนเองด้วยการอบรม/สัมมนาท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาองค์
ความรู้ของตนเองและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้แก่ผู ้เรียนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น นอกจากนี้
สถานศึกษามีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้มีความพร้อมและความปลอดภัยในการใชง้าน 
รวมทั้งสร้างบรรยากาศท่ีดีในการจัดการเรียนการสอนแก่ผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 
 ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษามีการนำผลการวิเคราะห์มาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี ้วัด และผลการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2551 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) มาจัดทำแผนการัดการ
เรียนรู้ โดยเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เน้นกิจกรรมท่ีผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าข้อมูลและลงมือปฏิบัติ
ด้วยตนเอง เพื่อฝึกให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีการนำเอาสื่อ เทคโนโลยีมาเป็นส่วนช่วยในการ
จัดการเรียนการสอนที่หลากหลายตามความเหมาะสมและช่วยเสริมสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้มีความ
น่าสนใจมากยิ่งขึ ้น รวมถึงมีการนำการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนในรูปแบบที่หลากหลายเข้ามาใช้ 
เพื่อให้เกิดความถูกต้องและเหมาะสมกับเนื้อหาและบริบทของผู้เรียนมากท่ีสุด นอกจากนี้สถานศึกษายังจัดให้
มีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนผ่านรูปแบบการนิเทศการจัดการเรียนการสอนเทอมละ 
๑ ครั้ง จากคณะผู้บริหารและหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อนำปัญหาท่ีพบในห้องเรียนมาแก้ปัญหาร่วมกัน
ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ในรูปแบบของการวิจัยในชั้นเรียนและนำข้อมูลสะท้อนกลับที่ได้มาปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอนในครั้งถัดไปให้ดียิ่งขึ้น 

ตารางที่ ๖๒ แสดงค่าร้อยละ/ระดับคุณภาพของค่าเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานของสถานศึกษา  
 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐานที่       ชื่อมาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุปผลการประเมิน 

 ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
๑ คุณภาพของผู้เรียน ๘๒.๓๓ ๙๐.๘๑ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ๘๑.๒๗ 8๔.๘0 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ

สื่อสาร และ 
การคิดคำนวณ 

๗๘.๕๖ ๘๑.๔๙ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี ่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

๗๙.๒๕ ๘๓.๐๕ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๘๒.๐๐ ๘๓.๒๙ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
๔) ม ีความสามารถในการ ใช ้ เทค โน โ ล ยี

สารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

๘๒.๐๐ ๙๐.๕๕ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๕) มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนตามหลักส ูตร
สถานศึกษา ๗๕.๘๓ ๗๘.๑๒ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที ่ดีต่อ
งานอาชีพ 
 

๙๐.๐๐ ๘๒.๒๙ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 



 

 

๑๗๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

มาตรฐานที่       ชื่อมาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุปผลการประเมิน 

 ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ๘๓.๔๐ ๙๖.๘๒ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
๑) การมีค ุณลักษณะและค่านิยมที ่ด ีตามที่

สถานศึกษากำหนด ๘๗.๒๕ ๙๓.๕๐ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๒) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ๘๕.๐๐ ๙๙.๖๘ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

และหลากหลาย ๘๐.๐๐ ๙๘.๘๐ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๘๑.๓๓ ๙๕.๒๘ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๒.๑ ม ี เป ้าหมาย ว ิส ัยท ัศน ์ และพ ันธก ิ จที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๒.๒ ม ี ร ะบบบร ิ ห า ร จ ั ดก ารค ุณภา พ ขอ ง
สถานศึกษา ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามค่าเป้าหมาย 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที ่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๘๔.๗๒ ๙๓.๘๓ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ๘๗.๐๐ ๘๙.๑๗ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ๙๓.๐๐ ๑๐๐ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ๘๓.๓๓ ๙๑.๒๓ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู ้เร ียนอย่างเป็น

ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ๘๐.๐๐ ๘๘.๗๗ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับ 
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๘๕.๐๐ ๑๐๐ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

สรุปผลในภาพรวม ยอดเยี่ยม 

จากตารางแสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื ้นฐาน ปีการศึกษา 256๗ พบว่า มาตรฐานที ่ 1 มีผลการประเมินอยู ่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี ่ยม       
มาตรฐานที่ 2 มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 3 มีผลการประเมินอยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม เมื่อพิจารณารายประเด็นพิจารณาแล้ว ส่วนใหญ่สูงกว่าเป้าหมายท่ีกำหนด 



 

 

๑๗๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

       3.๒  แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป   
  แผนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 ๑. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณา
อย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่าง
มีเหตุผล 

 ๒. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตนเอง และมีการทำงาน
เป็นทีม เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ 

 ๓. พัฒนาให้จัดมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรมและนานวัตกรรมไปใช้และมี
การเผยแพร่ 

 ๔. พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ
พัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การทางานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

 ๕. พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานใน
การจัดการเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพ
ในกฎกติกา 

 ๖. พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตสานึกตามที่สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น          
เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย 

 ๗. พัฒนาการบริหารจัดการอย่างชัดเจนและมีประสิทธิภาพเป็นท่ียอมรับจากชุมชน และเป็น
ท่ียอมรับของหน่วยงานต้นสังกัด โดยกำหนดแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

๗.1 โครงการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ โดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องการพัฒนาบุคลากรในด้านวิชาการและวิชาชีพโดยจัดทาแผนพัฒนาบุคลากรการพัฒนาบุคลากรตาม
แผนและการนิเทศกากับติดตามโดยใช้กระบวนการ PLC 

๗.2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัยยิ่งขึ้นโดย
การกำหนด โครงการ/กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ 

๗.3 โครงการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศ ให้มีประสิทธิภาพ
และมีประสิทธิผล 

๗.4 โครงการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
๗.๕ โครงการส่งเสริมการใช้และพัฒนาส่ือการสอนและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 

       3.๓  ความต้องการและการช่วยเหลือ 
  ๑. การสนับสนุนเทคโนโลยีในการเรียนการสอน ความช่วยเหลือด้านงบประมาณและ
ทรัพยากรทางเทคโนโลยี เช่น คอมพิวเตอร์ แท็บเล็ต หรือระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การเรียนรู้แบบดิจิทัล 
  ๒. การสนับสนุนด้านงบประมาณและทรัพยากรสำหรับกิจกรรมเสริมหลักสูตร เช่น ดนตรี 
กีฬา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
  ๓. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอำนวยความสะดวก การสนับสนุนด้านงบประมาณใน
การปรับปรุงอาคารสถานศึกษา ห้องเรียนดิจิทัล ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
รวมถึงส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีปลอดภัยและมีคุณภาพ 
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ภาคผนวก 
 

  ๑. หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลสำคัญ เอกสารอ้างอิงท่ีแสดงเกียรติยศและผลงานดีเด่นของ
สถานศึกษา   
  ๒. ภาพกิจกรรมสำคัญ 
  ๓. ประกาศค่าเป้าหมายของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
  ๓. คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานพฒันาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ประจำปีการศึกษา  256๗ 
  ๔. คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียน
นิคมควนขนุนวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
  ๕. แต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self – 
Assessment Report : SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self- 
Assessment Report : SAR) จากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
 
            
 

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๑๗๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลสำคัญ เอกสารอ้างอิงท่ีแสดง 
เกียรติยศและผลงานดีเด่นของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

                                    
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 

เกียรติยศและผลงานดีเด่น 

เกียรติยศและผลงานดีเด่น 

เกียรติยศและผลงานดีเด่น 

เผยแพร่กิจกรรมและผลงาน 
ผ่าน เพจเฟซบุ๊ก 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 

เผยแพร่กิจกรรมและผลงาน 
ผ่าน เพจเฟซบุ๊ก 
คณะกรรมการสภานักเรียน
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 



 

 

๑๗๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

รายงานผลการประกันคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประกันคุณภาพภายนอก 



 

 

๑๗๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
ภาพกิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะชีวิต ม.1 และ ม.๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 

 
ภาพกิจกรรมวันวิสาขบูชา วัดลานข่อย อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 

 

 
ภาพกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 
 



 

 

๑๗๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
ภาพกิจกรรมเดินรณรงค์วันงดสูบบุหร่ีโลก 

 

 
ภาพกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินี 

 

 
ภาพกิจกรรมพัฒนาศักยภาพสภานักเรียน 

 
 



 

 

๑๗๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
ภาพกิจกรรม win win war otop junior 

 
กิจกรรมค่ายส่งเสริมศักยภาพทางด้านวิทยาศาสตร์ 

 
ภาพพิธีไหว้ครู ประจำปี ๒๕๖๗ 

 
 



 

 

๑๗๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
ภาพกิจกรรม TO BE NUMBER ONE 

 

 
ภาพการจัดกิจกรรมนิทรรศการนวดแพทย์ไทย 

 
 
 



 

 

๑๘๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 

 

กิจกรรม 1 ห้องเรียน ๑ วันพระ 
 
 
 

กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
 
 
 
 



 

 

๑๘๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
กิจกรรมวันสุนทรภู่ 

 
 

กิจกรรมอบรมพลังงานทดแทน 
 
 
 
 



 

 

๑๘๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

กิจกรรมฝึกซ้อมการป้องกันอันตรายและอัคคีภัย 

ภาพกิจกรรมโรงเรียนนิคมควนขนุนร่วมแข่งขันกีฬาอำเภอ “พะยอมเกมส์” 



 

 

๑๘๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ภาพกิจกรรมโครงการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันวัยใสปลอดภัยและห่างไกลยาเสพติด 

ภาพกิจกรรมโครงการฝึกอบรมขับขี่ปลอดภัยเสริมสร้างวินัยจราจร 



 

 

๑๘๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 

ภาพกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 

 

ภาพกิจกรรมจิตอาสาระหว่างสองเครือข่ายสภานักเรียน 



 

 

๑๘๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

ภาพกิจกรรม SCI FOR FUN 
 

ภาพกิจกรรมบูรณาการสารทเดือนสิบ 
 

ภาพกิจกรรมวันคริสต์มาส 
 
 

 



 

 

๑๘๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
ภาพกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 

 
 
 
 
 
 



 

 

๑๘๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 



 

 

๑๘๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 



 

 

๑๘๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๑๙๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 

 
  
 



 

 

๑๙๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๑๙๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๑๙๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
  
 
 



 

 

๑๙๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๑๙๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๑๙๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๑๙๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๑๙๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๑๙๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๐๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๐๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๐๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๐๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๐๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๐๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 



 

 

๒๐๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๐๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๐๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 
 



 

 

๒๐๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๑๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๑๑ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๑๒ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๑๓ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๑๔ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๑๕ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๑๖ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๑๗ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๑๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 
 
 
 



 

 

๒๑๙ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 
 

 
 
 



 

 

๒๒๐ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๗ 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 

คำรับรองรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 256๗ 

โดยมติของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 

 
 ด้วยโรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา มีหน้าที่ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานตาม
กฎหมาย โดยจัดให้มีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ซึ่งต้องนำผลการ
ประเมินคุณภาพ ให้มีการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาและจัดทำรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประจำปี เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา เพื่อรับทราบ
และรับรองผลการจัดการศึกษาดังกล่าว จากนั้นจึงนำเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และเผยแพร่ให้สาธารณชน
รับทราบต่อไป สำหรับปีการศึกษา 256๗ โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา ได้มีการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา พร้อมทั้งจัดทำรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ตลอดจน    
ได้ม ีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพภายในประจำปีต ่อ คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน          
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยาแล้วนั้น คณะกรรมการจึงมีมติให้ความเห็นชอบผลการประเมินคุณภาพภายในและ
รายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ได้ดำเนินการตามระบบประกันคุณภาพภายใน ตามหลักเกณฑ์และ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ว่าด้วย
ระบบหลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา โดยประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื ้นฐาน 
โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 

        

  

    (นายบุญเลิศ   เส้งรอด) 
    ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

    โรงเรียนนิคมควนขนุนวิทยา 
                                          พฤษภาคม พ.ศ. 256๘ 

 


